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ค าน า 
 

 แผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ จังหวัดสงขลา นี้  
ได้ด าเนินการจัดท าตามคู่มือการจัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี ส าหรับสถานศึกษาสังกัดส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ก าหนดให้สถานศึกษาทุกแห่งจัดท าแผนปฏิบัติราชการเป็นมาตรฐาน
เดียวกัน สามารถตรวจสอบข้อมูลได้รวดเร็ว และถูกต้องตามระเบียบราชการ  
 วิทยาลัยฯ ได้จัดท าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี พ.ศ. 2568 โดยการมีส่วนร่วมบุคลากร 
ทุกคน  จึงท าให้ได้แผนปฏิบัติราชการที่มีครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษา และสนองตอบต่อนโยบายและ
ความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียของสถานศึกษา 
 ท้ายนี้ วิทยาลัยฯ  สามารถน าแผนปฏิบัติราชการประจ าปีมาเป็นแนวทางในการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาเพ่ือให้การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย อีกทั้งยังใช้เป็นเครื่องมือ
ตรวจสอบ และติดตามประเมินผลการด าเนินงาน/ปฏิบัติงาน ของหน่วยงานในสังกัดในการด าเนินงาน
ตามแผนและมีการใช้จ่ายเงินงบประมาณได้ตรงตามแผนและถูกต้องตามระเบียบราชการหรือไม่ 
ต่อไป 
 

ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 

         ธันวาคม 2567 
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ส่วนที ่1 
 

บทน า 
 

ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ 
 

ปรัชญา 
 “สร้างคนดี มีความรู้ สู่อาชีพ” 
 
  สร้างคนดี  เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  ประพฤติชอบ มีคุณธรรม  จริยธรรม   
    มีความเอ้ืออาทร  มุ่งประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าส่วนตน 
  มีความรู้  ใฝ่เรียน  ใฝ่รู้  ริเริ่มสร้างสรรค์พัฒนาตนเอง  รู้จักใช้เทคโนโลยี 
    และตระหนักในคุณค่า  ภูมิปัญญาไทยสู่ความส าเร็จ 
  สู่อาชีพ  มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพ  รักอาชีพ  พ่ึงตนเองได้ 
 
วิสัยทัศน์    
  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ มุ่งผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพสู่ความเป็นเลิศ 
มีสมรรถนะตามมาตรฐานสากล ด ารงตนตอบแทนบุญคุณแผ่นดิน 
 
พันธกิจ 

1. ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามมารตฐานอาชีพและมาตรฐานสากล 
2. บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล สืบสานปณิธานเกิดมาต้องตอบแทนบุญคุณแผ่นดิน  

ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
4. ส่งเสริมสนับสนุนงานฟาร์มให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน 

 
เอกลักษณ์ บริการวิชาการด้านวิชาชีพประมง 
 

อัตลักษณ์ เด่นทักษะประมง  ด ารงตนตอบแทนบุญคุณแผ่นดิน 
 

อัตลักษณ์คุณธรรมของสถานศึกษา ซื่อสัตย์ จิตอาสา  รับผิดชอบ มีวินัย 
 

สีประจ าวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ฟ้า – เหลือง 
 

ต้นไม้ประจ าวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ แสม 
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จุดเน้นในการพัฒนาสถานศกึษา  
 

1. พัฒนางานฟาร์มของวิทยาลัยฯเพ่ือเป็นฐานในการเรียนรู้ 
2. วิทยาลัยฯ มีการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ร่วมกับสถานประกอบการ 

ทั้งภาครัฐ เอกชน และสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  
3. วิทยาลัยฯ มีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถทางด้านวิชาการและวิชาชีพ  

รวมทั้งได้รับการฝึกอบรมและพัฒนาตนเองอย่างสม่ าเสมอ 
4. วิทยาลัยฯ มีความพร้อมในการให้บริการวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชนอย่างต่อเนื่อง 

และตรงตามความต้องการของชุมชน โดยการเผยแพร่ความรู้ในด้านวิชาชีพ 
และการพัฒนาทักษะผู้เรียนจากประสบการณ์จริง 

5. วิทยาลัยฯ สนับสนุเพื่อยกระดับและพัฒนาการสร้างความร่วมมือกับหน่วยงาน 
ของภาครัฐและเอกชนทั้งภายในและต่างประเทศ 

6. วิทยาลัยฯ พัฒนาการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นระบบอย่างต่อเนื่อง  
7. สถานประกอบการ มีความพึงพอใจต่อผู้เรียน และคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา 

ในระดับมาก 
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กลยุทธ์และมาตรการ ของสถานศึกษา 
 
พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีพและมาตรฐานสากล 
  เป้าประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะด้านวิชาชีพตามมาตรฐานสากล  
     (4 กลยุทธ์) 
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาตรงตามมาตรฐานอาชีพ  
     โดยบูรณาการเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
   กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้  
   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีด้านวิชาชีพ 
     ของนักเรียน และบุคลากร 
   กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
พันธกิจที่ 2 บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล สืบสานปณิธานเกิดมาต้องตอบแทนบุญคุณแผ่นดิน  

ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  เป้าประสงค์ สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
     เป็นไปตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักธรรมาภิบาล 
     (2 กลยุทธ์) 
   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษา  
     โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และหลักธรรมาภิบาล  
   กลยุทธ์ที่ 2 น าเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
     ให้สอดคล้องกับการพัฒนาประเทศ 
 
พันธกิจที่ 3 สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนาอาชีพ 
  เป้าประสงค์ สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือในกระบวนการจัดการศึกษาด้านวิชาชีพ 
     และการให้บริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชนและสังคม 
     (2 กลยุทธ์) 
   กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ/ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   กลยุทธ์ที่ 2 การให้บริการวิชาการและวิชาชีพสู่ชุมชน 
    
พันธกิจที่ 4 ส่งเสริมสนับสนุนงานฟาร์มให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน 
  เป้าประสงค์ สถานศึกษามีฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าที่ได้มาตรฐาน  
     เป็นแหล่งเรียนรู้ และฝึกสมรรถนะอาชีพ  
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     (1 กลยุทธ์) 
   กลยุทธ์ที่ 1 การพัฒนางานฟาร์มให้ได้มาตรฐาน 
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ส่วนที่ 2 
 

ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 

2.1 ข้อมูลด้านอาคารสถานที่ 
 
 ชื่อสถานศึกษา      วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์     
 ชื่อภาษาอังกฤษ  Tinsulanonda   Fisheries  College    
 ที่ตั้งสถานศึกษา  เลขที่ 57/7  หมู่ที่  2  ถนน  สงขลา-เกาะยอ 
     ต าบลพะวง   อ าเภอเมือง  รหัส  90100       
 โทรศัพท์       โทร.  074-333642   074-333202       
 โทรสาร   โทร.   074-333525   074-380312  
 เว็ปไซต์   http://www.tfc.ac.th  
 อีเมล   tfc.songkhla@gmail.com    
 เนื้อที่ของสถานศึกษา ประมาณ     302 ไร่ 
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2.2 แผนภูมิโครงสร้างการบริหารจัดการการศึกษา 
วิทยาลัยประมงประมงติณสูลานนท์ 

 

คณะกรรมการบรหิาร
สถานศึกษา 

----- 

ผู้อ านวยการวิทยาลัย 
นายกิตติศักดิ์  กั่วพานิช 

ผู้อ านวยการวิทยาลัยประมงติณสูลานนท ์
----- คณะกรรมการวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 

นางพชรภัทร  สุธารักษ์ 

 หัวหน้างานวางแผน 
และงบประมาณ 

นางสาวมายมูเน๊าะ  มิดคาดี 

 หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน
นักศึกษา 

นายอานนท์  วิไลรัตน์ 

 หัวหน้าแผนกวิชา 
สามัญสัมพันธ์ 

นายณรงค์ศักด์ิ  ปัณวรรณ์ 

หัวหน้างานบุคลากร 
นายณัฐศักด์ิ  ชัยทองสกุล 

 
หัวหน้างานศูนย์ข้อมูล

สารสนเทศ 
นายตะวัน  ช่วยชูเครือ 

 หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
นางประมุข  เอี้ยวสุข 

 
 

หัวหน้าแผนกวิชา 
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

นางสาวมายมูเน๊าะ  มิดคาดี 

หัวหน้างานการเงิน 
นางปุญภา  ไชยบัญดิษฐ์ 

 หัวหน้างานความร่วมมือ 
นางมณฑารพ  ลิ่มวชิรโชติ 

 หัวหน้างานปกครอง 
นายวีรพงษ์  สิทธี 

 หัวหน้าแผนกวิชา 
อุตสาหกรรมประมง 

นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์ 

หัวหน้างานการบัญชี 
นางพชรภัทร  สุธารักษ์ 

 
หัวหน้างานวิจัยพัฒนา

นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
นางสาวณัฏฐศิริ  สุดดวง 

 งานแนะแนวอาชีพและ 
การจัดหางาน 

นางสาวปิยรัตน์  เพชรรัตน์ 

 
หัวหน้าแผนกวิชา 

การเดินเรือ 
นายณัฐศักด์ิ  ชัยทองสกุล 

หัวหน้างานพัสดุ 
นายสันติธรรม  เทพฉิม 

 
หัวหน้างานประกันคุณภาพและ 

มาตรฐานการศึกษา 
นางมลฤดี  พิชัยยุทธ์ 

 หัวหน้างานสวัสดิการ 
นักเรียนนักศึกษา 

นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์ 
 

หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร 
การเรียนการสอน 

นางพัชริดา  ข าขจร 

หัวหน้างานอาคารสถานที่ 
นายมนัสวีร์  แอแดง 

 
งานส่งเสริมผลิตผล การค้า และ 

ประกอบธุรกิจ 
นางสาวจันทร์ศิริ  โชคคณาพิทักษ์ 

 หัวหน้างานโครงการพิเศษและ 
การบริการชุมชน 

นายประยูร เฉิดฉ้ิม 

 
 

หัวหน้างานวัดผลและ
ประเมินผล 

นางกนิษฐา  สัมมุขา 

หัวหน้างานทะเบียน 
นางสาวเอมอร  สว่างพงศ์ 

 
งานฟาร์มและโรงงาน 

นายธาฎา  ศิณโส 
 
 

  
หัวหน้างานวิทยบริการและ

ห้องสมุด 
นางอวยพร  ปัณวรรณ์ 

หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
นางสาวปิยรัตน์  เพชรรัตน์ 

 
 

 

หัวหน้างานศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการ 
อาชีวศึกษา 

นางสาวจันทร์ศิริ  โชคคณาพิทักษ์ 

 
 
 

 
 
 

 
หัวหน้างานอาชีวศึกษา 

ระบบทวิภาค ี
นางพัชริดา  ข าขจร 

      
หัวหน้างานสื่อการเรียน 

การสอน 
นายตะวัน  ช่วยชูเครือ  

  
งานโครงการอาชีวศึกษาเพื่อพัฒนาชนบท 

(อศ.กช.) 
นางสาวธนกร  ห้วยห้อง 

งานศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
ทะเลสาบสงขลา 

นายประทีป  สองแก้ว 

งานอาชีวศึกษาบัณฑิต 
นายประทีป  สองแก้ว 

 
 
 

 

ท าหน้าที่ รองฯ ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากร 

นางกรวกิา  ศรวีัฒนวรญัญ ู
 

ท าหน้าที่ รองฯ ฝ่ายแผนงานและ 
ความร่วมมอื 

นางเยาวดี  รุ่งเรือง 
 

ท าหน้าที่ รองฯ ฝ่ายพัฒนากจิการ 
นักเรียนนักศกึษา 

นางเยาวดี  รุ่งเรือง 
 

 

รองฯ ฝา่ยวิชาการ 
นางกรวกิา  ศรวีัฒนวรญัญ ู

ท าหน้าที่ผู้แทน ฝ่ายบริหาร
ทรัพยากร 

นางสาวเอมอร  สว่างพงศ์ 

ท าหน้าที่ผู้แทน ฝ่ายแผนงาน 
และความร่วมมือ 

นางสาวมายมูเน๊าะ  มิดคาดี 

ท าหน้าที่ผู้แทน ฝ่ายพัฒนากิจการ 
นักเรียน นักศึกษา 

นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์ 

ท าหน้าที่ผู้แทน ฝ่ายวิชาการ 
นายณรงค์ศักด์ิ  ปัณวรรณ์ 

 

ระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยการบริหารสถานศกึษา พทุธศักราช  2552  และ
ระเบียบส านกังานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา ว่าด้วย การบริหารสถานศกึษา (ฉบับที่ 2) 
พุทธศักราช  2566 
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2.3 ข้อมูลบุคลากร 
ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จ าแนกตามหน้าที่ ความรับผิดชอบ 

 
ข้าราชการ  รวม  32   คน (ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา) 
 

ชื่อ     - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/ 

ธุรการทั่วไป 
1. นายกิตติศักดิ์ กั่วพานิช ผู้อ านวยการ (คศ.3) 

 
 

2. นางกรวิกา ศรีวัฒนวรัญญู รองผู้อ านวยการ (คศ.3) รองผู้อ านวยการ 
1. ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
2. ฝ่ายวิชาการ 

3. นางเยาวดี รุ่งเรือง รองผู้อ านวยการ (คศ.2) 1. รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายแผนงาน 
และความร่วมมือ 
2. รองผู้อ านวยการ 
ฝ่ายพัฒนากิจการ 
นักเรียน นักศึกษา 

4. นางมลฤดี พิชัยยุทธ์ ครู คศ.3 หัวหน้างานประกัน
คุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

5. นายประทีป สองแก้ว ครู คศ.3 หัวหน้างานอาชีวศึกษา
บัณฑิต และศูนย์ศึกษา 
การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าฯ 

6. นายธาฎา ศิณโส ครู คศ.3 หัวหน้างานฟาร์ม 
7. นายณรงค์ศักดิ์ ปัณวรรณ์ ครู คศ.3 ผู้แทนฝ่ายวิชาการ และ

หัวหน้าแผนกวิชา 
สามัญสัมพันธ์ 

 
8. นายสันติธรรม เทพฉิม ครู คศ.3 หัวหน้างานพัสดุ 
9. นางสาวเอมอร สว่างพงศ์ ครู คศ.3 ผู้แทนฝ่ายบริหาร

ทรัพยากร และ 
หัวหน้างานทะเบียน 

10. นางพชรภัทร สุธารักษ์ ครู คศ.3 หัวหน้างานการบัญชี และ 
งานบริหารงานทั่วไป 
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ชื่อ    - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/ 

ธุรการทั่วไป 
11. นางพัชริดา ข าขจร ครู คศ.3 หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตร

การเรียนการสอน และ 
งานอาชวีศึกษระบบทวภิาคี 

12. นางกนิษฐา สัมมุขา ครู คศ.3 หัวหน้างานวัดผลและ
ประเมินผล 

13. นางอวยพร ปัณวรรณ์ ครู คศ.3 หัวหน้างานศูนย์วิทยบริการ 
14. นางสุปราณีย์ ธัญญรัตน์ ครู คศ.3 ผู้แทนฝ่ายพัฒนากิจการฯ

หัวหน้าแผนกวิชา
อุตสาหกรรมประมง และ 
งานสวัสดิการ นักเรียน

นักศึกษา 
15. นายประยูร เฉิดฉิ้ม ครู คศ.2 หัวหน้างานโครงการพิเศษ

และการบริการชุมชน 
16. นางสาวมายมูเน๊าะ มิดคาดี คร ูคศ.2 ผู้แทนฝ่ายแผนงานฯ 

หัวหน้าแผนกวิชา
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า และ 
งานวางแผนและงบประมาณ 

17. นางมณฑารพ ลิ่มวชิรโชต ิ ครู คศ.2 หัวหน้างานความร่วมมือ 
18. นางสาวปิยรัตน ์ เพ็ชรรัตน์ ครู คศ.2 หัวหน้างานแนะแนวอาชีพฯ 

และงานประชาสัมพันธ์ 
19. นางประมุข เอ้ียวสุข ครู คศ.2 หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 

ผู้ช่วยงานแนะแนวฯ  
และ งานฟาร์มฯ 

20. นายณัฐศักดิ์ ชัยทองสกุล ครู คศ.1 หัวหน้าแผนกวิชา  
การเดินเรือ และ 

หัวหน้างานบุคลากร 
21. นายอานนท์   วิไลรัตน์ ครู คศ.1 หัวหน้างานกิจกรรม

นักเรียน นักศึกษา 
ผู้ช่วยหัวหน้าแผนกฯ  

อศ.กช./ระยะสั้น 
22. นางสาวจันทร์ศิริ โชคคณาพิทักษ์ ครูผู้ช่วย หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล 

การค้า และประกอบธุรกิจ 
และศูนย์บ่มเพาะ

ผู้ประกอบการอาชีวศึกษา 
 



11 
 
 

 

ชื่อ    - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/ 

ธุรการทั่วไป 
23. นายตะวัน  ช่วยชูเครือ ครูผู้ช่วย หัวหน้า 

งานสื่อการเรียนฯ 
และงานศูนย์ข้อมูลฯ 

24. นางวิลาวัณย์ บุญฤทธิ์ ครูผู้ช่วย ช่วยราชการ  
วษท.สุราษฎร์ธานี 

25. นางสาวอนิสา แซ่ฉั่ว ครูผู้ช่วย ผู้ช่วยหัวหน้า 
งานการเงิน 

26. นายวีรพงษ์   สิทธี ครูผู้ช่วย หัวหน้างานปกครอง 
และผู้ช่วยหัวหน้า 
งานครูที่ปรึกษา 

27. นายมนัสวีร์ แอแดง ครูผู้ช่วย หัวหน้างานอาคารสถานที่ 
28. นางสาวศิรินุช พิมพ์มะ ครูผู้ช่วย ผู้ช่วยหัวหน้างานพัฒนา

หลักสูตรฯ 
29. นายธนภูมิ เมียมขุนทด ครูผู้ช่วย ผู้ช่วยหัวหน้าแผนก

วิชาการเดินเรือ  
งานอาคารสถานที่ 
และงานกิจกรรม 

30. นายอดิศักดิ์ มีสัตย์ ครูผู้ช่วย ผู้ช่วยหัวหน้าแผนก
วิชาการเดินเรือ  

งานอาคารสถานที่ 
และงานวิจัยฯ 

31. นางสาวณัฏฐศิริ สุดดวง ครูผู้ช่วย หัวหน้างานวิจัยพัฒนา
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 

32. นางสาวกันติชา ฝาหละเหย็บ ครูผู้ช่วย ผู้ช่วยหัวหน้างานทะเบียน 
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ข้าราชการ/บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน  รวม  1  คน (บุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค (2)) 
 

ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/ 

ธุรการทั่วไป 
นางปุญภา ไชยบัญดิษฐ์ เจ้าพนักงานธุรการ 

ช านาญงาน 
หัวหน้างานการเงิน 

 
 
ลูกจ้างประจ า  รวม   1  คน (ท าหน้าที่ สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ   - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/

ธุรการทั่วไป 
2. นายสมบูรณ์ พรหมแก้ว พนักงานขับรถยนต์ ส 1  

 
 
พนักงานราชการ รวม  7 คน (ท าหน้าที่ สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ   - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/

ธุรการทั่วไป 
1. นางสาวธนกร ห้วยห้อง คร ู หัวหน้างานปกครอง 

ผู้ช่วยหัวหน้างานกิจกรรม
งานฟาร์มฯ 

งานส่งเสริมผลิตผลการค้าฯ 
และ งานโครงการพิเศษฯ 

2. นางสาวสาธิตา ช่อดอก พนักงาน 
บริหารงานทั่วไป 

เจ้าหน้าที่งานพัสดุ 

3. นางสุนีย์ ชูมาก พนักงาน 
บริหารงานทั่วไป 

เจ้าหน้าที่งาน 
บริหารงานทั่วไป 
เจ้าหน้าที่ธุรการ 

ประจ าฝ่ายบริหารทรัพยากร 
4. นายปิยวัฒน์ รามมาก พนักงาน 

บริหารงานทั่วไป 
เจ้าหน้าที่งานฟาร์มฯ 
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ชื่อ   - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/

ธุรการทั่วไป 
5. นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ คร ู ครูที่ปรึกษา อกท. 

ผู้ช่วยหัวหน้างานกิจกรรมฯ 
งานปกครอง 

งานศูนย์ศึกษา 
การเพาะเลี้ยงฯ 

6. นางสาววรวีร ์ คีรีเดช พนักงาน 
บริหารงานทั่วไป 

เจ้าหน้าที่ธุรการ 
ประจ างานบุคลากร 
ประจ าฝ่ายแผนงานฯ 

งานศูนย์ศึกษา 
การเพาะเลี้ยงฯ 

7. นางจันจิรา ศิริบุตร คร ู ประจ างานบัญชี 
 
 
ลูกจ้างชั่วคราว  รวม  20  คน (ท าหน้าที่สอน ธุรการ ทั่วไป) 
 

ชื่อ   - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/

ธุรการทั่วไป 
1. นายอภิรักษ์ จันทวงศ์ อาจารย์พิเศษสอน งานอาชีวศึกษาบัญฑิตและ

ผู้ช่วยหัวหน้า 
งานอาคารสถานที่ 

2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว ครพิูเศษสอน ผู้ช่วยหัวหน้า 
งานประชาสัมพันธ์ 

งานกิจกรรมฯ 
งานโครงการพิเศษฯ 

และ งานพัฒนาหลักสูตรฯ 
3. นายสมชาติ  ชูมาก ครพิูเศษสอน ผู้ช่วยหัวหน้า 

งานศูนย์ศึกษา 
การเพาะเลี้ยงฯ 

งานฟาร์ม 
งานปกครอง 

4. นายสุพัฒ พรรณราย ครพิูเศษสอน ผู้ช่วยหัวหน้างานอาคารฯ 
 

5. นางสาวสุวีร ์ แก้วมณี ครูพิเศษสอน ประจ าฝ่ายวิชาการ 
ประจ างานพัฒนา 

หลักสูตรฯ งานวัดผลฯ 
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ชื่อ   - นามสกุล ต าแหน่ง 
ปฏิบัติหน้าที่สนับสนุน/

ธุรการทั่วไป 
6. นายกรกช มณีสว่าง ครพิูเศษสอน ประจ าฝ่ายพัฒนากิจการฯ 

 และงานประชาสัมพันธ์ 
7. นางวราลักษณ์ อนันตพันธ์ เจ้าหน้าที่งานวัดผล

และประเมินผล 
ประจ างานทะเบียน 

8. นางจุฑารัตน์ บุญแอ เจ้าหน้าที่ธุรการ  ประจ างานพัสดุ 
9. นางสาวณัฐญา อร่ามเรือง เจ้าหน้าที่ธุรการ ประจ าฝ่ายแผนงานและ

ความร่วมมือ 
10. นายชนะ ภิวงษ ์ พนักงานขับรถยนต์  
11. นายวินัย บุญรังศรี พนักงานรักษา 

ความปลอดภัย 
 

12. นายธีรยุทธ สุวรรณมณ ี พนักงานรักษา 
ความปลอดภัย 

 

13. นายสมพร เนาวสินธ ์ เจ้าหน้าที่ 
งานอาคารสถานที่ 

 

14. นายวีระ พรหมสถิตย์ พนักงานรักษา 
ความปลอดภัย 

 

15. นายหมัดอุเส็น อ่าหลี พนักงานรักษา 
ความปลอดภัย 

 

16. นายสมพร เนาวสินธ ์ เจ้าหน้าที่ 
งานอาคารสถานที่ 

 

17. นายอภิสิทธิ์ พรหมแก้ว เจ้าหน้าที่ 
งานอาคารสถานที่ 

 

18. นายอ าพล พรหมแก้ว เจ้าหน้าที่ 
งานอาคารสถานที่ 

 

19. นางสาวกัลยา บิลอะหลี แม่บ้าน  
20. นางสาวจิตนา แก่นบุญ แม่บ้าน  
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2.4 ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา 
เป้าหมายจ านวนนักเรียนนักศึกษา  

หลักสูตรในระบบ/ต่อเนื่อง  
       

  นักเรียน/นักศกึษาประจ าปี พ.ศ. 2568 

รวม
ทั้งสิ้น 

ประเภทวิชา/สาขา ระดับ ปวช. ระดับ ปวส. 
ระดับ ป.ตรี/

ปทส. 

รวมท้ังสิ้น 
ปวช.

1 
ปวช.

2 
ปวช.

3 
ปวส. 

1 
ปวส. 

2 
ป.ตรี 

1 
ป.ตรี  

2 

1. ประเภทวิชา .....ประมง.....                 

 - สาขาวิชา/งาน ....เพาะเลี้ยงสตัว์น้ า..... - - 18 - -  -  - 18 

 - สาขาวิชา/งาน ....เพาะเลี้ยงสตัว์น้ า (อศ.กช.).. - - 32 - -  -  - 32 

 - สาขาวิชา/งาน ....เพาะเลี้ยงสตัว์น้ า (ทวิภาคี)..  -  -  -  -  -  -  - - 

 - สาขาวิชา/งาน ....แปรรูปสัตว์น้ า...... -  -  -  -  -  -  - - 

 - สาขาวิชา/งาน ....แปรรูปสัตว์น้ า (อศ.กช.).... - -  38  - -  -  - 38 

 - สาขาวิชา/งาน ....อตุสาหกรรมสตัวน์้ า (ทวิภาคี)…  -  -  - - -  -  - - 

- สาขาวิชา/งาน .....การเดินเรือ....... - - - - - - - - 

2. ประเภทวิชาเกษตรกรรมและประมง          

 2.1 กลุม่อาชีพ ประมง           

 - สาขาวิชา ประมง 60 57 - - - - - 117 

 - สาขาวิชา ประมง (อศ.กช.) - 42 - -    42 

 - สาขาวิชา เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า - - - 60 77 - - 137 

 2..2 กลุ่มอาชีพ เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์อาหาร           

 -  สาขาวิชา เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์อาหาร - - - 40 35 - - 75 
3. ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส์ 
 กลุ่มอาชีพ พาณิชยนาวี         

 สาขาวิชา การเดินเรือ - - - 40 17 - - 57 
๓. แผนการรับนักศึกษา ระดับปริญญาตรี 
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
- สาขาเทคโนโลยเีพาะเลี้ยงสตัว์น้ า - - - - - 20 - 20 

รวมท้ังสิ้น (คน) 60 99 88 140 129  20  0 538 
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ส่วนที ่3  

ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 

       

1. ประมาณการรายรับ 16,543,711   บาท     

 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา  8,968,011 บาท  
 

  - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน    3,468,011.14  บาท     

  - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป    5,500,000.00  บาท     

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2565 ที่คาดว่าจะได้รับ 7,575,700 บาท  
 

 งบบุคลากร        

 งบด าเนินงาน 1,503,800 บาท     

 งบลงทุน                       - บาท     

 งบเงินอุดหนุน 2,485,400 บาท     

 งบรายจ่ายอื่น 3,586,500 บาท     

  
  

    

        

2. ประมาณการรายจ่าย    16,543,711   บาท      

 งบบุคลากร   
  

บาท  
 

  - ค่าจ้างประจ า       

 
งบด าเนินงาน  

 
10,471,811 บาท  

 

 
งบลงทุน  

 
- บาท  

 

 
งบเงินอุดหนุน  

 
2,485,400 บาท  

 

 
งบรายจ่ายอ่ืน  

 
3,586,500 บาท  
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3.1 สรุปงบหน้ารายจ่ายปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 

            หน่วย : บาท 

  แผนการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ  รวมทั้งสิ้น  
ประมาณการรายรับ/

ค่าใช้จ่าย 
นักเรียน/นักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2568 โครงการ  เงินรายได้   เป็นเงิน  

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
(เฉพาะกิจ) 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

(เฉพาะกิจ) 

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้  
(เฉพาะกิจ) 

รวม 1.โครงการการ
จัดการศึกษาฯ/
งบเงินอุดหนุน
และรายจ่ายอื่น 

2.โครงการ 
(เป็นเลิศฯ) 

3.โครงการ
(SMART) 

รวมท้ังสิ้น   บกศ.    

รวมรายจ่ายทั้งสิ้น  (บาท)        
1,120,000  

         
383,800  

                   
-    

                    
-    

           
1,503,800  

              
6,071,900  

                  
-    

                       
-    

                 
6,071,900  

            8,968,011                
16,543,711  

ประมาณการรายรับ (บาท)        
1,120,000  

         
383,800  

                   
-    

               
1,503,800  

              
6,071,900  

                  
-    

                       
-    

                 
6,071,900  

            8,968,011                
16,543,711  

 - งบบุคลากร                   
-    

                  
-    

                   
-    

                 
-    

                  
-    

                      
-    

              
2,255,400  

                  
-    

                       
-    

                 
2,255,400  

            
            360,000  

               
2,615,400  

เงินเดือนข้าราชการ                                 
-    

        

เงินวิทยฐานะ                                  
-    

        

เงินประจ าต าแหน่ง                                 
-    

        

ค่าตอบแทนรายเดือน
ข้าราชการ 

                                
-    

        

ค่าจ้างลูกจ้างประจ า                                 
-    

        

เงินอ่ืน ๆ (ค่าจ้างช่ัวคราว)                   
-    

                  
-    

                            
-    

              
2,255,400  

                  
-    

              
2,255,400.00  

           360,000.00             
2,615,400.00  
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ค่าตอบพนักงานราชการ                    
-    

                              
-    

                    
-    

        

            หน่วย : บาท 

  แผนการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ  รวมทั้งสิ้น  
ประมาณการรายรับ/

ค่าใช้จ่าย 
นักเรียน/นักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2568 โครงการ  เงินรายได้   เป็นเงิน  

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
(เฉพาะกิจ) 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

(เฉพาะกิจ) 

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้  
(เฉพาะกิจ) 

รวม 1.โครงการการ
จัดการศึกษาฯ/
งบเงินอุดหนุน
และรายจ่ายอื่น 

2.โครงการ 
(เป็นเลิศฯ) 

3.โครงการ
(SMART) 

รวมท้ังสิ้น   บกศ.    

 -  งบด าเนินงาน        
1,120,000  

         
250,000  

                   
-    

                 
-    

                  
-    

           
1,370,000  

                         
-    

                  
-    

                       
-    

                           
-    

        2,460,000.00             
3,830,000.00  

      - ค่าตอบแทน                   
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                  
-    

                       
-    

                           
-    

           130,000.00                
130,000.00  

ค่าเช่าบ้าน(ขั้นต่ า)                   
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                               
-    

                       -                              
-    

เงินค่าตอบแทนนอกเวลา                   
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                               
-    

           130,000.00                
130,000.00  

เงินค่าสอนพิเศษ                                 
-    

                                 
-    

                            
-    

ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ                   
-    

                  
-    

                            
-    

                                 
-    

                            
-    

ค่าตอบแทนพิเศษขรก.
และลจ.เตม็ขั้น 

                  
-    

                              
-    

                                 
-    

                            
-    

ค่าตอบแทนพิเศษของ 3 
จว.ภาคใต ้
 
 
 
 

                                
-    

                                 
-    

                            
-    
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            หน่วย : บาท 

  แผนการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ  รวมทั้งสิ้น  
ประมาณการรายรับ/

ค่าใช้จ่าย 
นักเรียน/นักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2568 โครงการ  เงินรายได้   เป็นเงิน  

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
(เฉพาะกิจ) 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

(เฉพาะกิจ) 

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้  
(เฉพาะกิจ) 

รวม 1.โครงการการ
จัดการศึกษาฯ/
งบเงินอุดหนุน
และรายจ่ายอื่น 

2.โครงการ 
(เป็นเลิศฯ) 

3.โครงการ
(SMART) 

รวมท้ังสิ้น   บกศ.    

      - ค่าใช้สอย           
150,000  

         
150,000  

                   
-    

                 
-    

                  
-    

              
300,000  

                         
-    

                  
-    

                       
-    

                           
-    

             100,000.00                
400,000.00  

ค่าเช่าทรัพย์สินข้ันต่ า                                 
-    

                                 
-    

                            
-    

ค่าเช่ารถยนต์ (ข้ันต่ า)                                 
-    

                                 
-    

                            
-    

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ 

          
150,000  

         
150,000  

                    
300,000  

                         
-    

                         
-    

                           
-    

           100,000.00                
400,000.00  

ค่าซ่อมรถยนต์ราชการ                   
-    

                  
-    

                   
-    

                          
-    

                         
-    

                               
-    

                            
-    

ค่าซ่อมครภุัณฑ ์                   
-    

                  
-    

                   
-    

                          
-    

                         
-    

                               
-    

                            
-    

ค่าซ่อมสิ่งก่อสร้าง                   
-    

                  
-    

                   
-    

                          
-    

                         
-    

                               
-    

                            
-    

ค่าจ้างเหมาบริการ                   
-    

                  
-    

                   
-    

                          
-    

                         
-    

                               
-    

                            
-    

ค่าเงินสมทบประกันสังคม 
 
 
 

                  
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                               
-    

                       -                              
-    
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            หน่วย : บาท 

  แผนการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ  รวมทั้งสิ้น  
ประมาณการรายรับ/

ค่าใช้จ่าย 
นักเรียน/นักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2568 โครงการ  เงินรายได้   เป็นเงิน  

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
(เฉพาะกิจ) 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

(เฉพาะกิจ) 

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้  
(เฉพาะกิจ) 

รวม 1.โครงการการ
จัดการศึกษาฯ/
งบเงินอุดหนุน
และรายจ่ายอื่น 

2.โครงการ 
(เป็นเลิศฯ) 

3.โครงการ
(SMART) 

รวมท้ังสิ้น   บกศ.    

          - ค่าวัสดุ           
200,000  

         
100,000  

                   
-    

                 
-    

                  
-    

              
300,000  

                         
-    

                  
-    

                       
-    

                           
-    

                       -                  
300,000.00  

วัสดุส านักงาน                   
-    

                  
-    

                   
-    

                 
-    

                  
-    

                      
-    

                         
-    

                  
-    

                       
-    

                           
-    

                       -                              
-    

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น                   
-    

                  
-    

                   
-    

                          
-    

                         
-    

                         
-    

                           
-    

                       -                              
-    

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ                   
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                               
-    

                       -                              
-    

วัสดุการศึกษา (แผนกวิชาฯ)           
200,000  

         
100,000  

                    
300,000  

                         
-    

                             -                  
300,000.00  

-เพาะเลีย้งสัตว์น้ า                         

-แปรรูปสตัว์น้ า                         

-การเดินเรือ                         

-สามัญสัมพันธ์                         

วัสดุงานบ้านงานครัว                                 
-    

                         
-    

                               
-    

                            
-    

วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา                   
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                               
-    

                            
-    
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วัสดุคอมพิวเตอร ์                   
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                               
-    

                            
-    

วัสดุก่อสร้าง                   
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                               
-    

                       -                              
-    

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง                   
-    

                  
-    

                            
-    

                         
-    

                               
-    

                       -                              
-    

            หน่วย : บาท 

  แผนการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ  รวมทั้งสิ้น  
ประมาณการรายรับ/

ค่าใช้จ่าย 
นักเรียน/นักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2568 โครงการ  เงินรายได้   เป็นเงิน  

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
(เฉพาะกิจ) 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

(เฉพาะกิจ) 

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้  
(เฉพาะกิจ) 

รวม 1.โครงการการ
จัดการศึกษาฯ/
งบเงินอุดหนุน
และรายจ่ายอื่น 

2.โครงการ 
(เป็นเลิศฯ) 

3.โครงการ
(SMART) 

รวมท้ังสิ้น   บกศ.    

 - ค่าสาธารณูปโภค (ขั้นต่ า)           
770,000  

                  
-    

                   
-    

                 
-    

                  
-    

              
770,000  

                         
-    

                  
-    

                       
-    

                           
-    

        2,230,000.00             
3,000,000.00  

ค่าโทรศัพท์             
30,000  

                  
-    

                     
30,000  

                                 
-    

        2,230,000.00             
2,260,000.00  

ค่าน้ าประปา           
300,000  

                  
-    

                    
300,000  

                         
-    

                               
-    

                       -                  
300,000.00  

ค่าไฟฟ้า           
440,000  

                  
-    

                    
440,000  

                         
-    

                               
-    

                       -                  
440,000.00  

              
22  

 - งบลงทุน                   
-    

                  
-    

                   
-    

                 
-    

                  
-    

                      
-    

                         
-    

                  
-    

                       
-    

                           
-    

                       -                 -    

  3.1 ครุภณัฑ ์                                 
-    

                                 
-    

                            
-    

...........................................

. 

                                
-    

                                 
-    

                            
-    
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  3.2 สิ่งก่อสร้าง                                 
-    

                                 
-    

                            
-    

...........................................

. 

                        

                                  
-    

                                 
-    

                            
-    

            หน่วย : บาท 

  แผนการใช้จ่ายเงินตามแผนปฏิบัติราชการ (ปี 2568) แหล่งเงิน ผลผลิต/โครงการ  รวมทั้งสิ้น  
ประมาณการรายรับ/

ค่าใช้จ่าย 
นักเรียน/นักศึกษาประจ าปี พ.ศ. 2568 โครงการ  เงินรายได้   เป็นเงิน  

ปวช. ปวส. ระยะสั้น 
(เฉพาะกิจ) 

สิ่งประดิษฐ์/
หุ่นยนต์ 

(เฉพาะกิจ) 

วิจัยสร้าง
องค์ความรู้  
(เฉพาะกิจ) 

รวม 1.โครงการการ
จัดการศึกษาฯ/
งบเงินอุดหนุน
และรายจ่ายอื่น 

2.โครงการ 
(เป็นเลิศฯ) 

3.โครงการ
(SMART) 

รวมท้ังสิ้น   บกศ.    

 - โครงการประจ าปี                   
-    

         
133,800  

                   
-    

                 
-    

                  
-    

              
133,800  

              
3,816,500  

                  
-    

                       
-    

                 
3,816,500  

  
 6,148,011.00  

   
10,098,311 

โครงการ/กิจกรรม         
ตามภาระงานและนโยบาย     

                  
-    

         
133,800  

                   
-    

                 
-    

                  
-    

              
133,800  

              
3,816,500  

                  
-    

                       
-    

                 
3,816,500  

  
 6,148,011.00  

   
10,098,311 
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3.2 ปฏิทินการปฏิบัติราชการ/ด าเนินงาน ตามภาระงานประจ า/โครงการ/กิจกรรม และแผนใช้จ่ายเงิน 

ปีงบประมาณประจ าปี พ.ศ. 2568 

วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  จังหวัดสงขลา 

 
               

หน่วย : บาท 

ที่ 

งาน/
โครงการ/
กิจกรรม   งบประมาณ แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ป ี2568 

  

งบรายจ่าย/
รายการ 

งาน/แผนก 
ท่ีใช้จ่าย 

ที่ใช ้
ตค.67 พย.67 ธค.68 

รวม     
ไตรมาส 1 

มค.68 กพ.68 มีค.68 
รวม      

ไตรมาส 2 
เมย.68 พค.68 มิย.68 

รวม      
ไตรมาส 3 

กค.68 สค.68 กย.68 
รวม   ไตร

มาส 4 
รวมเป็น

เงิน 

  
รวมท้ังสิ้นเป็นเงิน
งบประมาณ 

 16,543,711.00  200,000.00  200,000.00  350,000.00       750,000.00  650,000.00  1,600,000.00  840,268.00     3,090,268.00  2,700,000.00  4,245,400.00  3,300,000.00  10,245,400.00  850,000.00  600,000.00  1,008,043.00     2,458,043.00  16,543,711.00  

1 งานตามภาระ
งานประจ า 

 6,445,400.00  100,000.00  100,000.00  150,000.00       350,000.00  350,000.00     300,000.00  350,000.00     1,000,000.00  1,200,000.00  1,445,400.00  1,500,000.00  4,145,400.00  400,000.00  300,000.00   250,000.00       950,000.00   6,445,400.00  

2 งบด าเนินงาน  10,098,311.00  100,000.00  100,000.00  200,000.00       400,000.00  300,000.00  1,300,000.00  490,268.00     2,090,268.00  1,500,000.00  2,800,000.00  1,800,000.00   6,100,000.00  450,000.00  300,000.00  758,043.00      1,508,043.00  10,098,311.00  

1 งบลงทุน                         -                           -                        
-    

                     -                          -                           -                   -    

   - ค่าครุภัณฑ์                            -                        
-    

                     -                          -                           -                        
-    

   - ค่าสิ่งก่อสร้าง                            -                        
-    

                     -                          -                           -                        
-    

2 โครงการตาม
ภาระงาน
สถานศึกษา 
(พิจารณา
จัดสรร งปม. 
จากต้นสังกัด) 

       10,098,311.00  100,000.00  100,000.00  200,000.00       400,000.00  300,000.00  1,300,000.00  490,268.00     2,090,268.00  1,500,000.00  2,800,000.00  1,800,000.00    6,100,000.00  450,000.00  300,000.00    758,043.00    1,508,043.00  10,098,311.00  
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สารบัญโครงการ 
 

เรื่อง/รายการ (จ านวนเงินที่ขออนุมัติเพื่อรอการจัดสรรงบประมาณ) 

ที ่ ชื่อโครงการ/ชื่อบุคคล หน่วยงานรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

ที่ขอรับการสนับสนุน 
หน้า 

1 โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงานและซ่อมหนังสือ 
1. นางอวยพร ปัณวรรณ์ 2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 

5,000 32 

2 โครงการกิจกรรมวันส าคัญของไทย 
1. นางอวยพร ปัณวรรณ์ 2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 

8,000 34 

3 โครงการการจัดซื้อต ารา วารสาร และหนังสือพิมพ์ 
1. นางอวยพร ปัณวรรณ์ 2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 

200,000 37 

4 โครงการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์วิทยบริการประจ าปี1. 
นางอวยพร ปัณวรรณ์ 2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 
3. นายตะวัน ช่วยชูเครือ 

150,000 39 

5 โครงการฝึกอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะสั้น 
(วิชา งานซ่อมบ ารุงรักษาเบื้องต้นในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า) 
1. นายมนสัวีร ์แอแดง  2. นายธาฏา  ศิณโส 
3. นายประยูร เฉิดฉิ้ม  4. นายสมชาติ  ชูมาก 
5.นางสาวธนากร หว้ยห้อง 6. นายอานนท์  วิไลรัตน ์
7. นางสาวลักธวรรณ ศรีสวุรรณ 8. นายสุพัฒ พรรณราย 
9. นางสาวปณธิดา ลิมวชิรโชต ิ

52,290 41 

6 โครงการกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 
1. นายณรงค์ศักดิ์ ปัณวรรณ์ 2. นางอวยพร ปัณวรรณ์ 
3. นางมณฑารพ ลิ่มวชิรโชต ิ4. นางสาวปิยรัตน ์เพชรรัตน์ 
5. นายวีรพงษ์ สิทธี   6. นางสาวศิรินุช พิมพ์มะ 
7. นางสาวกันตินันท์  วุ่นแก้ว 

65,000 44 

7 โครงการห้องเรียนทันสมัยเพ่ือการเรียนการสอน 
แผนกวิชาสมัญสัมพันธ์ 
1. นายณรงค์ศักดิ์ ปัณวรรณ ์2. นางสาวเอมอร สว่างพงศ์ 
3. นางมณฑารพ ลิ่มวชิรโชต ิ4. นายวีรพงษ์  สิทธี 
5. นางสาวศิรินุช    พิมพ์มะ 

2,500,000 47 

8 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ   
สยามบรมราชกุมารี  โดย “วทิยาลัยประมงติณสูลานนท์” 
1. นายณรงค์ศักดิ์ ปัณวรรณ์  2. นายวีรพงษ์   สิทธี  
3. นางมณฑารพ ลิ่มวชิรโชติ 4. นางอวยพร   ปัณวรรณ์ 

10,000 49 
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5. นางสาวศิรินุช พิมพ์มะ 6. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 

ที ่ ชื่อโครงการ/ชื่อบุคคล หน่วยงานรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

ที่ขอรับการสนับสนุน 
หน้า 

9 โครงการอบรมผู้สัมผัสกับอาหาร 
ของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
- แผนกวิชาอุตสาหกรรมประมง 

4,400 52 

10 โครงการผลิตผลิตภัณฑ์แปรรูปสัตว์น้ า 
- แผนกวิชาอุตสาหกรรมประมง 

50,000 55 

11 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
สาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ า 
- งานวัดผลและประเมินผล/ แผนกวิชาอุตสาหกรรมประมง 

5,000 57 

12 โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด ของ
นักเรียนนักศึกษา ปีงบประมาณ 2568 
- งานปกครอง 

10,200 59 

13 โครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียนนักศึกษา 
ปีงบประมาณ  2568 
- งานปกครอง/งานครูที่ปรึกษา 

30,880 61 

14 โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
ชื่อโครงการย่อย  กิจกรรมการประชุมวิชาการ อกท.
ระดับชาติ ประจ าปีการศึกษา 2568 
1. นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ  2. นายอานนท์ วิไลรัตน ์

286,124 64 

15 โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
ชื่อโครงการย่อย โครงการประชุมสมัยสามัญครั้งที่ 1 
ประจ าปีการศึกษา 2568 
1. นางสาวลักธวรรณ ศรีสวุรรณ 2. นายอานนทน์ วิไลรัตน ์
3. คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. หน่วยพรานทะเล 

3,000 67 

16 โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการเสริมสร้างคุณธรรม 
และความเป็นผู้น าของคณะกรรมการด าเนินงาน อกท. 
คณะกรรมการชมรมวิชาชีพ และคณะกรรมการ 
หมู่บ้าน อกท.หน่วยพรานทะเล  
ประจ าปีการศึกษา 2568 
- งานกิจกรรม อกท. หน่วยพรานทะเล 

10,560 70 

17 โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
ชื่อโครงการย่อย  โครงการประชุมสมัยสามัญ ครั้งที่ 2 
และงานประชุมวิชาการ อกท. ระดับหน่วย  
หน่วยพรานทะเล ประจ าปีการศึกษา 2568 

18,620 73 
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1. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
2. คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. หน่วยพรานทะเล 

ที ่ ชื่อโครงการ/ชื่อบุคคล หน่วยงานรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

ที่ขอรับการสนับสนุน 
หน้า 

18 โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
ชื่อโครงการ  เตรียมความพร้อม เพื่อรองรับการตรวจ
ประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค   ประจ าปี
การศึกษา 2568 
- นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 

10,920 76 

19 โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
ชื่อโครงการย่อย  กิจกรรมการประชุมวิชาการ อกท.
ระดับภาค ภาคใต้ ประจ าปีการศึกษา 2568 
1. นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ 2. นายอานนท์ วิไลรัตน์ 

242,187   79 

20 โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีของครู 
และบุคลากรทางการศึกษาประจ าปีการศึกษา 2568 
1. นางสุปราณีย์ ธัญญรัตน์ 2. นายอานนท์  วิไลรัตน์ 
3. นางสาวจันทร์ศิริ โชคคณาพิทักษ์ 

20,000 83 

21 โครงการจัดหายา เครื่องมือและเวชภัณฑ์จ าเป็นพื้นฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ 2568  
1. นางสุปราณีย์ ธัญญรัตน์ 2. นายอานนท์  วิไลรัตน์ 
3. นางสาวจันทร์ศิริ โชคคณาพิทักษ์ 

20,000 85 

22 โครงการควบคุม ดูแลหอพักนักศึกษา   
ประจ าปีการศึกษา 2568 
1. นางสุปราณีย์ ธัญญรัตน์ 2. นายอานนท์  วิไลรัตน์ 

14,800 87 

23 โครงการท าประกันอุบัติเหตุหมู่  
ประจ าปีการศึกษา 2568 
1. นางสุปราณีย์ ธัญญรัตน์ 2. นายอานนท์  วิไลรัตน์  
3. นางสาวจันทร์ศิริ  โชคคณาพิทักษ์ 

เก็บเงินจากนักศึกษา 89 

24 โครงการส่งเสริมการมีรายได้ของครู บุคลากร และ
นักเรียน นักศึกษา 
1. นายธาฎา ศิณโส  2. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
3. นายปิยวัฒน์ รามมาก 

176,400   91 

25 โครงการ เลี้ยงกุ้งขาวในบ่อพลาสติก 
โดยใช้จุลินทรีย์บ าบัด 
1. นายธาฎา  ศิณโส   2. นายประทีป  สองแก้ว 
3. นายมนสัวีร ์ แอแดง  4. นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ 

100,000 93 
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5. นายปิยวัฒน์ รามมาก  
 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/ชื่อบุคคล หน่วยงานรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

ที่ขอรับการสนับสนุน 
หน้า 

26 โครงการเพาะและอนุบาลปลาเศรษฐกิจ 
1. นายธาฎา  ศิณโส   2. นายประยูร  เฉิดฉิ้ม 
3. นายอ าพล  พรหมแก้ว 

50,000 95 

27 โครงการเลี้ยงกุ้งขาวแบบ SMART FARM 
1. นายปิยวัฒน์ รามมาก  2. นายประทีป    สองแก้ว 
3. นายสมชาติ ชูมาก  4. นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ 

494,530 97 

28 โครงการเลี้ยงกุ้งก้ามกราม 
1. นายอานนท์ วิไลรัตน์  2.นายวีรพงษ์ สิทธี 
3. นายธาฎา ศิณโส  4. นายประยูร  เฉิดฉิ้ม 
5. นางสาวลักธวรรณ ศรีสวุรรณ 6. นายปิยวฒัน ์ รามมาก 

120,000 100 

29 โครงการเลี้ยงกุ้งขาว (บ่อดิน 1) 
1. นายปิยวัฒน์ รามมาก  2. นายธาฎา  ศิณโส 
3. นายสมชาติ ชูมาก     4. นายมนัสวีร์ แอแดง 

494,530 102 

30 โครงการเลี้ยงกุ้งขาวอินทรีย์ 
1. นายปิยวัฒน์ รามมาก  2. นายสมชาติ ชูมาก 
3. นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ 4. นายมนัสวีร์ แอแดง 

494,530 105 

31 โครงการเลี้ยงปลาตะกรับ 
1. นายธาฎา  ศิณโส  2. นายสันติธรรม  เทพฉิม 
3. นางสาวลักธวรรณ ศรีสวุรรณ 4. นายปิยวฒัน ์ รามมาก 

50,000 108 

32 โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาคุรุภัณฑ์ อุปกรณ์ 
ระบบไฟฟ้า และเคร่ืองมืองานฟาร์ม 
1. นายธาฎา  ศิณโส   2. นายสมชาติ  ชูมาก 
3. นายมนัสวีร์   แอแดง  4. นายปิยวัฒน์   รามมาก  

200,000 110 

33 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
- งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

20,000 112 

34 โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย สัมมนา สิ่งประดิษฐ์และ
นวัตกรรมของครู และนักเรียน นักศึกษา 
1. งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  
2. ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  
3. หัวหน้าแผนกวิชา 

35,000 115 



32 

 

 

35 โครงการสัมมนาการน าเสนอผลงานวิจัยของครูและ
นักเรียนนักศึกษา 
- งานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
 

8,000 118 

ที ่ ชื่อโครงการ/ชื่อบุคคล หน่วยงานรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

ที่ขอรับการสนับสนุน 
หน้า 

36 โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษา 
เพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี (RBL) 
1. งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  
2. ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  
3. หัวหน้าแผนกวิชา 

7,800 122 

37 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความวิจัยหรือ
บทความทางวิชาการ 
1. งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  
2. ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  

18,200 125 

38 โครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร 
(ปลาน้ าจืด) 
1. นายสันติธรรม  เทพฉิม 2. นางมลฤดี พิชัยยุทธ์ 
3. นายประทีป สองแก้ว 4. นายธาฎา ศิณโส 
5. นางสาวสุวีร ์ แก้วมณี 

55,000 128 

39 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดท าแผนปฏิบัติราชการของสถานศึกษา ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
1. รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
2. หัวหน้า/ผู้ช่วยหัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

17,000 131 

40 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย 
- งานอาคารสถานที่ 

200,000 135 

41 โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่ 
- งานอาคารสถานที่ 

500,000 137 

42 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค 
- งานอาคารสถานที่ 

200,000 139 

43 โครงการจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลืองงานอาคารสถานที่ 
- งานอาคารสถานที่ 

150,000 141 

44 โครงการดูแลรักษาศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า
ทะเลสาบสงขลา (อควาเรียม) 
- งานอาคารสถานที่ 

529,650 143 
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45 โครงการ จัดซื้อ : ซ่อม วัสดุ-ครุภัณฑ์ในงานทะเบียน 
1. นางสาวเอมอร สว่างพงศ ์ 2. นางสาวจันทร์มา  ทองนอก 
3. นางวราลักษณ์     อนันตพันธ์ 
 
 

50,000 145 

ที ่ ชื่อโครงการ/ชื่อบุคคล หน่วยงานรับผิดชอบ 
งบประมาณ 

ที่ขอรับการสนับสนุน 
หน้า 

46 โครงการ จัดท าบัตรนักเรียนนักศึกษา 
1. นางสาวเอมอร สว่างพงศ์  2. นางสาวจันทร์มา  ทองนอก 
3. นางวราลักษณ์     อนันตพันธ์ 

20,000 149 

47 โครงการ  การจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา 2567 
1. นางสาวเอมอร สว่างพงศ์  2. นางสาวจันทร์มา  ทองนอก 
3. นางวราลักษณ์     อนันตพันธ์ 

10,000 151 

48 โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ งานบัญชี 
1. นางพชรภัทร สุธารักษ์  2. นางจันจิรา  ศิริบุตร 

7,100 155 

49 โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบริหารงานทั่วไป 
1.  นางพชรภัทร  สุธารักษ์   2.  นางสุนีย์ ชูมาก 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร      

35,000 158 

50 โครงการ  จัดซื้อวัสดุ – ครุภัณฑ์  งานการเงิน 
1. นางปุญภา ไชยบัญดิษฐ์  2. นางสาวอนิสา  แซ่ฉั่ว 

10,770 160 

51 โครงการเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 
- งานพัสดุ 

150,000 163 

52 โครงการจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง 
- งานพัสดุ 

300,000 165 

53 โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เพ่ือจัดการศึกษา 
- งานพัสดุ 

200,000 167 

54 โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ 
- งานพัสดุ 

100,000   169 

55 โครงการซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ราชการ 
- งานพัสดุ 

200,000   171 

56 โครงการจัดซื้อจัดหาและซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้อง
กับการประชาสัมพันธ์ 
- งานประชาสัมพันธ์ 

35,000 174 

57 โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสาย 
- งานประชาสัมพันธ์ 

200,000 177 
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58 โครงการประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 
- งานประชาสัมพันธ์ 

11,240 180 

 
 
 
 

 
 

ที ่ ชื่อโครงการ/ชื่อบุคคล หน่วยงานรับผิดชอบ 
 

งบประมาณ 
ที่ขอรับการสนับสนุน 

หน้า 

59 โครงการจัดจ้างอาจารย์ เจ้าหน้าที่ 
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 

670,340 183 

60 โครงการเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 

70,000 185 

61 โครงการเตรียมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า   
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 

34,200 187 

62 โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
ของผู้เรียนอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี  
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  

70,000 191 
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63 โครงการฝึกอาชีพของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 
 

56,600 194 

ที ่ ชื่อโครงการ/ชื่อบุคคล หน่วยงานรับผิดชอบ 
 

งบประมาณ 
ที่ขอรับการสนับสนุน 

หน้า 

64 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดท าโครงการพัฒนา
ทักษะวิชาชีพ 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 

50,000 198 

65 โครงการพัฒนาคณาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
- คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 

900,000  
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1. โครงการจัดซื้อวัสดุส านักงานและซ่อมหนังสือ 
 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ 
 1. นางอวยพร ปัณวรรณ์ 
 2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 
 
2. ลักษณะโครงการ     
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
          โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีพและ 
                          มาตรฐานสากล 
  เป้าประสงค์  ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะด้านวิชาชีพตามมาตรฐานสากล (4กลยุทธ์) 
   กลยุทธ์ที่ 2  การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ห้องสมุดเป็นสถานที่ให้บริการและเผยแพร่ข่าวสารทางวิชาการแก่นักศึกษา ครู อาจารย์และ 
ผู้สนใจอยู่ตลอดเวลา จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องใช้วัสดุต่างๆเพ่ือการให้บริการ อีกทั้งหนังสือและเอกสาร
ต่างๆที่มีในห้องสมุดส่วนใหญ่ เป็นหนังสือเก่า บางเล่มก็เป็นหนังสือใหม่หรือหนังสือหายากมีจ านวนน้อย 
เพราะมีราคาแพง หนังสือเหล่านี้ถูกใช้บริการเกือบตลอดเวลา ท าให้หนังสือช ารุดเสียหายได้ ง่าย 
จึงจ าเป็นต้องได้รับซ่อมแซม เพ่ือให้เพียงพอและพร้อมให้บริการอย่างต่อเนื่อง 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 มีวัสดุอุปกรร์ที่ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเพียงพอและมีคุณภาพ 
 5.2 ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 5.3 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เพ่ิมข้ึน 
 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 1. จ านวนวัสดุครุภัณฑ์ที่ช ารุดหรือขาดประสิทธิภาพในการใช้งานได้รับการซ่อมบ ารุงให้มี  
ประสิทธิภาพในการใช้งาน 
 2. ช่อมแชมหนังสือ วารสารและนิตยสารที่ช ารุดได้ 100 เล่ม 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน พ.ศ 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.ส ารวจรายการวัสดุที่ใช้             
2.จัดซื้อ             

3. คัดเลือกหนังสือท่ีต้องซ่อม             

4. ซ่อมหนังสือและเย็บเล่มวารสาร             
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงิน งบประมาณ  5,000        งบ ปี 2568 
งบประมาณในการด าเนินโครงการ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 
งบด าเนินการ   

ค่าอุปกรณ์ท้ังหมดที่ใช้ในการจัดท าโครงการจัดซื้อวัสดุ 
ส านักงานและซ่อมหนังสือ 

5000 บาท  

รวมเงิน 5,000 บาท  

 รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
  1. กระดาษ A 4 
  2. หมึกส าหรับพริ้นงาน 
  3. พลาสติก หุ้มปกหนังสือ 
  4. เทปใส ขนาด 3 นิ้ว ติดบาร์โค๊ด 
  5. เยื่อกาว ขนาด 1 นิ้ว 
  6. กาวลาเท็กซ์ 
  7. กาวสองหน้าของ สามเอ็ม 
  8. เข็มแม็ก 
  9. กระดาษสี 
  รวมทั้งสิ้น 5,000 บาท 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 1. จ านวนวัสดุครุภัณฑ์ที่ซ่อมบ ารุงมีประสิทธิภาพในการใช้งาน 
 2. ร้อยละ80%ของผู้ เรียนมีการพัฒนาในการเรียนที่ดีขึ้นจากการใช้วัสดุคุรุภัณฑ์ที่มี
ประสิทธิภาพ และเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  
 

10. การติดตามและการประเมินผลโครงการ  
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 นักศึกษาครูอาจารย์และบุคลากรได้สะดวกในการเข้าใช้บริการห้องสมุด 
 

            (นางอวยพร ปัณวรรณ์) ผู้เสนอโครงการ
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2. โครงการกิจกรรมวันส าคัญของไทย 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ 
 1. นางอวยพร ปัณวรรณ์ 
 2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 
 
2. ลักษณะโครงการ     
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
          โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 พันธกิจที่ 1  ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีพและ 
     มาตรฐานสากล 
  เป้าประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะด้านวิชาชีพตามมาตรฐานสากล (4กลยุทธ์) 
   กลยุทธ์ที่ 4 เสริมสร้างคุณภาพ จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมกับนักศึกษาเป็นสิ่งส าคัญ ในปีจจุบันเนันการฝึกฝนและเพ่ิมพูน
ให้ผู้เรียน เป็นคนดี เป็นคนเก่ง และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ตลอดจนได้เห็นคุณค่าขนบธรรมเนียมประเพณีไทย รู้จักสามัคคี มีความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ คุณธรรมน าชีวิตอย่างสงบสุข 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือพัฒนานักเรียนนักศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม 
 5.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 5.3 เพ่ือสร้างความสามัคคีอันดีต่อ บ้าน วัด วิทยาลัยจากกิจกรรมที่ปฏิบัติ 
 5.4 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ 
 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ร้อยละ 80 มีส่วนร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ  
  6.1.2 นักเรียนนักศึกษาวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
วันส าคัญ 
  6.1.3 นักเรียนนักศึกษาทุกคนมีความภูมิใจในความเป็นคนไทย 
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  6.1.4 วิทยาลัย วัด ชุมชน ได้ท ากิจกรรมร่วมกัน 
 
6.2 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 
 6.2.1 นักเรียนนักศึกษาทุกคนสามารถแสดงออกถึงความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ผู้มีพระคุณ
ด้วยความเต็มใจและภาคภูมิใจ 
 6.2.2 วิทยาลัยเป็นผู้น าในการสืบสานวัฒนธรรมอันตีงามของชาติ 
 6.2.3 นักเรียนนักศึกษาได้ปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับวัดกับขุมชน 
 6.2.4 นักเรียนนักศึกษาได้ด าเนินรอยตามพระราชด ารัสปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นผู้มีคุณธรรม 
น าชีวิต 
 
7. กิจกรรม/และหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ล าดับที่ รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ปีงบประมาณ 

1 จัดกิจกรรมวันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชา 
วันเข้าพรรษา มีการจัดบอร์ดให้ความรู้ 

ไม่มีงบประมาณ 
 

 

2 วันสุนทรภู่ (26 มิถุนายน) 
อุปกรณ์ วัสดุในการจัดกิจกรรมกิจกรรมที่จัด 
1. นิทรรศการวันสุนทรภู่ 
2. เกมปริศนาค าทาย 
3. เขียนเรียงความเกี่ยวกับประวัติสุนทรภู่ 
4.ระบายสีตัวละครที่สุนทรภู่แต่ง 
5.ประกวดแต่งกลอน /คัดลายมือ/และอ่ืนๆ 
6. แบบประเมินกิจกรรม 

2,000 2568 

3 วันภาษาไทย (29 กรกฎาคม) 
วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
1.นิทรรศการประวัติวันภาษาไทย 
2. การประกวดคัดลายมือ 
3. การประกวดเรียงความ 
4. แบบประเมินกิจกรรม 

2,000  

4 วันแม่แห่งชาติ (12 สิงหาคม) 
วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
1. นิทรรศการประวัติวันแม่แห่งชาติ 
2. การประกวดเรียงความเรื่อง"แม่ของฉัน" 
3. การประกวดแต่งกลอนเกี่ยวกับแม ่
4. การประกวดภาพถ่ายของแม่กับลูก 
5. กิจกรรมอ่ืนๆ เช่น ดูวีดีโอเรื่องแม่/ แสดงละคร
เกี่ยวกับแม ่

2,000  
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6. แบบประเมินกิจกรรม 
 
 

ล าดับที่ รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ปีงบประมาณ 
5 วันพ่อแห่งชาติ (5 ธันวาคม) 

วัสดุถุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม 
1. นิทรรศการวันพ่อแห่งชาติ 
2. การประกวดเรียงความเรื่อง "พ่อ" 
3. การประกวดแต่งกลอน เรื่อง "พ่อของฉัน" 
4. การประกวดเขียนค าถวายพระพรในหลวงของเรา 
5. กิจกรรมเสริมความรู้อื่นๆ 
6. แบบประเมินกิจกรรม 

2,000  

5 นิเทศ ติดตาม ประเมินผล 
สรุปรายงานผลการด าเนินงานตามโครงการ 

  

 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

รายการ จ านวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 
งบด าเนินการ   

ค่าวัสดุอุปกรณ์รวม 8,000 บาท  
รวมเงิน 8,000 บาท  

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 9.1 นักศึกษาสามารถแสดงออกด้านความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
 9.2 นักศึกษามีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม 
 9.3 นักศึกษามีความสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณกรรมของสุนทรภู่ให้เยาวชน
และบุคคลทั่วไปเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม 
 
10. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 10.1 นักศึกษาเป็นผู้ที่ประพฤติตนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
 10.2 นักเรียนนักศึกษาได้มีความรู้ ความเข้าใจในวันส าคัญต่างๆ 
 10.3 นักเรียนนักศึกษาทุกคนได้ปฏิบัติกิจกรรมอย่างแท้จริงเป็นเครื่องกล่อมเกลาจิตใจ 
 10.4 นักเรียนนักศึกษาเป็นผู้สืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามไว้ 
 10.5 นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกถึงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
 10.6 นักเรียนนักศึกษาสามารถน ากิจกรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวันให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและสังคม 
 10.7 วิธีการวัดและประเมินผลจากการสังเกต 
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            (นางอวยพร ปัณวรรณ์) ผู้เสนอโครงการ 
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3. โครงการการจัดซื้อต ารา วารสาร และหนังสือพิมพ์ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ 
 1. นางอวยพร ปัณวรรณ์ 
 2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 
 
2. ลักษณะโครงการ     
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
          โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 พันธกิจที่ 1   ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพมาตรฐานอาชีพและ  
                    มาตรฐานสากล 
                    เป้าประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะด้านวิชาชะมาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ที่ 2 (4 กลยุทธ์) การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ห้องสมุดเป็นแหล่งความรู้ ให้บริการข่าวสารที่ทันสมัยส าหรับทุกคนและทุกระดับชั้น เพราะเป็น
กระบวนการเรียนรู้ที่ส าคัญเป็นอย่างยิ่ง ที่จะท าให้นักศึกษา ครูและบุคลากรของวิทยาลัยเกิดการเรียนรู้
อย่างต่อเนื่อง เกิดความน่าสนใจ ผู้เรียนน าไปสู่การค้นคว้าแสวงหาความรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพปัจจุบัน
แหล่งข้อมูลข่าวสารสนเทศมีหลากหลายหนทางในการสืบค้น เช่น อินเตอร์เน็ต หนังสือ สื่อ สิ่งพิมพ์ 
วารสาร ฯลฯ ส าหรับในวิทยาลัยแล้วห้องสมุดเป็นอีกแหล่งเรียนรู้ของผู้เรียนนั่นคือ การสร้างบรรยากาศ
ของห้องสมุดที่น่าเข้า น่าค้นคว้า น่าอยู่ มีป้ายนิเทศต่างๆ ที่เป็นแหล่ง ความรู้ อากาศถ่ายเทสะดวกและ
แสงสว่างที่เหมาะสม นอกจากนี้สื่อที่เป็นแหล่งข้อมูลต้องมีคุณประโยชน์ ทันสมัยเหมาะสม และเป็นที่ต้องการ
ของผู้ใช้บริการห้องสมุด เช่นต ารา วารสารและหนังสือพิมพ์ และห้องสมุดจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นมา 
เพ่ือสร้างบรรยากาศของวิทยาลัยฯ ที่ส่งเสริมต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้นักศึกษา ศึกษา ครูและบุคลากร ศึกษาหาความรู้ต ารา วารสาร และหนังสือพิมพ์ 
 5.2 รับรู้ข่าวสารที่ทันต่อเหตุการณ์และทันสมัย 
 5.3 เพ่ือค้นคว้าในการเรียนการสอน เพ่ือฝึกให้นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรของวิทยาลัย 
ได้มีนิสัยรักการอ่าน และค้นคว้ามากยิ่งข้ึน 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
   6.1.1 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรของวิทยาลัยมาใช้บริการร้อยละ 90% 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรของวิทยาลัย ได้รับรู้ข่าวสารที่ทันสมัยทันต่อ
เหตุการณ์อยู่ตลอดเวลา 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน พ.ศ 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.ส ารวจรายการวารสารและ นสพ.             

2.ส ารวจราคาและแหล่งจัดซื้อ             

3. จัดซื้อ             

4. ลงทะเบียนวารสารและ นสพ.             

 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

รายการ จ านวนเงิน(บาท) หมายเหตุ 

งบด าเนินการ   

ค่าวารสารและหนังสือพิมพ์ 200,000 บาท  
รวมเงิน 200,000 บาท  

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 9.1 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯที่เข้าใช้บริการห้องต่างๆในศูนย์วิทยบริการ           
มีต ารา วารสาร นิตยสาร และหนังสือพิมพ์ที่ทันสมัยได้อ่านเพื่อค้นคว้าหาความรู้ 
 9.2 ผู้ใช้บริการห้องสมุดมีความรอบรู้ในข่าวสารปัจจุบันและรักการอ่าน 
 
10. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
 10.1 นักเรียน นักศึกษา ครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯได้รับความรู้จากต ารา นิตยสาร และ  
หนังสือพิมพ์ ใหม่ๆท่ีหลากหลาย 
 10.2 ค าตอบจากแบบสอบถามจากผู้ให้บริการ 
 

            (นางอวยพร ปัณวรรณ์) ผู้เสนอโครงการ 
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4. โครงการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์วิทยบริการประจ าปี 2568 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ 
 1. นางอวยพร ปัณวรรณ์ 
 2. นางสาวกันตินันท์ วุ่นแก้ว 
 3. นายตะวัน ช่วยชูเครือ 
 
2. ลักษณะโครงการ     
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
          โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพมาตรฐานอาชีพและ   
                    มาตรฐานสากล 
                    เป้าประสงค์ ผู้ส าเร็จการศึกษามีสมรรถนะด้านวิชาชะมาตรฐานสากล 
    กลยุทธ์ที่ 2 (4 กลยุทธ์) การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ศูนย์วิทยบริการนับเป็นแหล่งบริการการจัดการเรียนรู้ที่ส าคัญมาก ซึ่งประกอบด้วยห้องสมุด 
ห้องIT ห้องสื่อ และห้องประชุม ดังนั้นการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์วิทยบริการให้ดูดีมีอุปกรณ์ที่มีคุณภาพ
ไว้บริการนักเรียนนักศึกษาครูและบุคลากรของวิทยาลัยนับเป็นเรื่องที่ส าคัญมาก เริ่มจากห้องสมุดมีหนังสือที่มี
คุณภาพแล้ว ห้องสมุดเครื่องต้องมีสื่อและอุปกรณ์ที่น่าสนใจในการศึกษาค้นคว้าของนักเรียน นักศึกษาครู
อาจารย์และบุคลากรของวิทยาลัยนอกจากนี้ห้องIT และห้องสื่อ เป็นห้องที่นักเรียนนักศึกษา ครูและบุคลากรใช้ 
ในการศึกษาค้นคว้าการมีเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ทันสมัยจึงเป็นเรื่องจ าเป็น เป็นอย่างมากจะต้องมีเครื่องมือและ
อุปกรณ์เทคโนโลยีที่ทันสมัยพร้อมใช้งานเพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาและบุคลากรได้ศึกษาค้นคว้าต่อไป ส่วนห้องประชุม
ศูนย์วิทยบริการ คือห้องประชุมแสมบาน เป็นห้องประชุมที่มีผู้มาใช้บริการมากมายทั้งภายในและ
ภายนอก ดังนั้นบรรยากาศในห้องประชุมจึงเป็นสิ่งส าคัญที่จะท าให้ผู้ใช้บริการรู้สึกดีและสดชื่น จึงจ าเป็น
ต้องการตกแต่งห้องประชุมให้ดูดีขึ้น สิ่งที่ต้องใช้ในการตกแต่งคือผ้าสีสวยๆที่จะใช้ตกแต่งและดอกไม้ผ้า 
เพ่ือจะท าให้บรรยากาศของห้องประชุมศูนย์วิทยบริการน่าประทับใจและท าให้ผู้มาใช้บริการมีความสุข
ยิ่งขึ้น 
 
5. วัตถุประสงค์ 
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 1. เพ่ือให้ห้องสมุด ห้องสื่อ ห้องIT และห้องประชุมมีบรรยากาศที่ดี มีสิ่งจูงใจให้ผู้เรียน ครูและ
บุคลากรเข้าไปใช้ นอกจากนี้ห้องเหล่านี้ยังมีอุปกรณ์สื่อโสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัยและพร้อมใช้งานได้เต็มที่
เพ่ือให้บริการแก่ผู้มาใช้บริการอย่างมีศักยภาพ 
 2. ห้องประชุมแสมบานศูนย์วิทยบริการให้บริการเป็นพื้นที่ท่ีจัดประชุมและจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนรวมทั้งกิจกรรมอื่นๆส าหรับนักเรียนนักศึกษาครูและบุคลากรของวิทยาลัย 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 เพื่อให้ผู้ใช้บริการเกิดความประทับใจในการบริการทุกครั้งในระดับดีมาก 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 สามารถรองรับการประชุมและใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างเพียงพอ  
มีผู้ใช้บริการทั้งภายในและภายนอกวิทยาลัยฯ รู้สึกประทับใจและได้รูปภาพที่สวยงาม 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที 
 7.1 จัดท าโครงการเสนอเพ่ือขออนุมัติ 
 7.2 ประชุมคณะท างาน เพ่ือหารือรายละเอียดที่จัดขึ้น 
 7.3 วัสดุที่จะจัดซื้อ 
  7.3.1 เครื่องส ารองไฟห้องIT2 จ านวน 10 เครื่อง 
  7.3.2 เครื่องส ารองไฟห้องIT4 จ านวน 20 เครื่อง 
   7.3.3 อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ส าหรับห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ (เม้าส์คีย์บอร์ด)  10 ชุด 
  7.3.4 พลาสติกหุ้มโต๊ะห้องประชุม 
  7.3.5 ผ้าต่วนสี และดอกไม้ประดับห้องประชุม 
  7.3.6 ตะปูก้านยาว 
  7.3.7 อุปกรณ์ เครื่องมือในการท า 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากรและแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 150,000 บาท 
 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 9.1 ห้องสมุด ห้องสื่อ ห้องIT และห้องประชุมแสมบานศูนย์วิทยบริการมีอุปกรณ์เครื่องมือ  
เทคโนโลยีที่ทันสมัยพร้อมให้บริการรวมทั้งมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยสวยงาม 
 9.2 ผู้ใช้บริการเกิดความประทับใจและกลับมาใช้บริการใหม่อีกครั้ง 
 9.3 ห้องสมุด ห้องสื่อ ห้องIT และห้องประชุมทั้งหมดใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่า 
 
10. การติดตามและการประเมินผลโครงการ  
 10.1 สอบถามผู้ใช้บริการ 
 10.2 แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
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            (นางอวยพร ปัณวรรณ์) ผู้เสนอโครงการ 
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5. โครงการฝึกอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะสั้น 

(วิชา งานซ่อมบ ารุงรักษาเบื้องต้นในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า) 
 
๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน  รับผิดชอบ  
  ๑. นายมนัสวีร์  แอแดง 
  ๒. นายธาฏา  ศิณโส 
  ๓. นายประยูร  เฉิดฉิ้ม 
  ๔. นายสมชาติ  ชูมาก 
  ๕. นางสาวธนากร  ห้วยห้อง 
  ๖. นายอานนท์  วิไลรัตน์ 
  ๗. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
  ๘. นายสุพัฒ  พรรณราย 
  ๙. นางสาวปณธิดา ลิมวชิรโชติ 
 
๒.  ลักษณะโครงการ     
   โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
          โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรฐาน 
    การประกันคุณภาพ [๑-ตัวชี้วัด-แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม] ที่ 3 
   ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา [4 พันธกิจ-กลยุทธ์-โครงการ]  เรื่องให้บริการวิชาการและ 
   วิชาชีพแก่ชุมชน สังคม ทั้งในและต่างประเทศ 
   นโยบาย/ยุทธศาสตร์ 
 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติที่มุ่งเน้นในด้านการพัฒนาชนบทเพ่ือให้เกิดการกินอยู่ดี 
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในประเทศ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้มีนโยบาย 
ที่สอดคล้องกันในการพัฒนาอาชีพแบบบูรณาการ เพ่ือบริการวิชาชีพแก่ชุมชน วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
ได้ด าเนินงานโครงการฝึกอบรมวิชาชีพหลักสูตรระยะสั้น  ขึ้นเพ่ือเป็นการพัฒนาวิชาชีพให้แก่เกษตรกร
ชาวประมงและผู้สนใจทั่วไป ให้มีโอกาสทางการศึกษา และยกระดับความรู้ความสามารถพัฒนา คุณภาพ
ชีวิตของประชาชนในขนบทให้ทันต่อสภาพปัจจุบัน และเทคโนโลยีใหม่ ๆ 
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๕.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  ๕.๑ เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพด้านงานซ่อมบ ารุงรักษาเบื้องต้นในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
Upskills Reskills ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสามารถประกอบอาชีพอิสระได้ 
  ๕.๒  เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพด้านงานซ่อมบ ารุงรักษาเบื้องต้นในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  
แก่นักเรียน นักศึกษา และประชาชนผู้สนใจทั่วไป 
  ๕.๓ เพ่ือสนองแนวพระราชด าริเรื่องเศรษฐกิจพอเพียง 
 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
  ๖.๑  เชิงปริมาณ 
   ๖.๑.๑  นักศึกษาสาขาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ระดับชั้น ปวส.๑ และผู้สนใจที่เข้าฝึกอบรมวิชาชีพฯ  
ด้านงานซ่อมบ ารุงรักษาเบื้องต้นในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวน ๕๔ คน 
  ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
   ๖.๒.๑  นักศึกษาสาขาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ระดับชั้น ปวส.๑  และผู้สนใจที่เข้าฝึกอบรมวิชาชีพฯ  
ด้านงานซ่อมบ ารุงรักษาเบื้องต้นในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า มีความพึงพอใจในความรู้ และทักษะที่ได้จาก
การฝึกอบรม และสามารถน าไปใช้ในการพัฒนาอาชีพในระดับดี 
 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ / ระยะเวลา / สถานที่  

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลา หมายเหตุ 

๑ เสนอโครงการเพ่ือรออนุมัติ ตุลาคม  ๒๕๖๗  
๒ ด าเนินงานตามโครงการ ตุลาคม  ๒๕๖๗  
๓ สรุปและรายงานผลโครงการ ตุลาคม  ๒๕๖๗  

 
๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน งบประมาณ 
       ๘.๑  ค่าตอบแทน  ชั่วโมงละ ๑๕๐ X ๒๑ ชั่วโมง = ๓,๑๕๐  บาท 
       ๘.๒  ค่าใช้สอย 
   - ค่าวัสดุฝึกอบรม  จ านวน    ๑๗,๙๔๐  บาท 
   - ค่าอาหารกลางวัน  ๕๔ คน  X ๕๐ บาท X ๑๐ มื้อ  =  ๒๗,๐๐๐ บาท (ผู้เข้ารับการอบรม) 
   - ค่าอาหารกลางวัน  ๖ คน  X ๕๐ บาท X ๑๐ มื้อ  =  ๓,๐๐๐ บาท (ครูผู้ควบคุม) 
   - ป้ายไวนิล (ป้ายโครงการ)  ๑ ป้าย X ๑,๒๐๐ บาท 
     ๘.๒  ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง                        -   บาท 
               รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  ๕๒,๒๙๐  บาท 
     หมายเหตุ   (ถั่วเฉลี่ยจ่ายทุกรายการ) 
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๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           นักเรียนนักศึกษา และประชาชนผู้สนใจ มีทักษะอาชีพด้านงานซ่อมบ ารุงรักษาเบื้องต้น 
ในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเพ่ิมมากขึ้นตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน และมีความมั่นใจ 
ในการประกอบอาชีพอิสระ 
 
๑๐.  ผลผลิต (Output) 
  ๑๐.๑  นักเรียนนักศึกษาและประชาชน ได้รับการฝึกอบรมวิชาชีพด้านงานซ่อมบ ารุงรักษา
เบื้องต้นในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวน ๕๔ คน   
 
๑๑  ผลลัพธ์ ( Outcome) 
  ๑๑.๑ นักเรียนนักศึกษา และประชาชนผู้สนใจ สามารถพัฒนาทักษะอาชีพด้านงานซ่อมบ ารุงรักษา
เบื้องต้นในฟาร์มเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าได้ตามความต้องการของตลาดแรงงานและประกอบอาชีพอิสระได้  
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
  ๑๑.๒  ผลการประเมินคุณภาพในการด าเนินกิจกรรม อยู่ในระดับดับดี 
 
๑๒.  การติดตามและการประเมินผลโครงการ 
  ๑๒.๑ ติดตามการด าเนินงานโครงการฝึกอบรมตามหลักสูตรที่ก าหนด 
  ๑๒.๒ ประเมินผลการด าเนินงานตามสภาพจริง 
 

                         (นายมนัสวร์  แอแดง) ผู้เสนอโครงการ 
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6. โครงการกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 

 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
  1. นายณรงค์ศักดิ์  ปัณวรรณ์   
  2. นางอวยพร   ปัณวรรณ์ 
  3. นางมณฑารพ   ลิ่มวชิรโชต ิ   
 4. นางสาวปิยรัตน์  เพชรรัตน์ 
  5. นายวีรพงษ์   สิทธี   
  6. นางสาวศิรินุช   พิมพ์มะ 
        7. นางสาวกันตินันท์  วุ่นแก้ว 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
           การประกันคุณภาพ มาตรฐานที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
          วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบ:ุ พันธกิจที่ 1 /กลยุทธ์ที่ 4) 
   นโยบาย 5 จุดเน้นเด็กสงขลาฯ 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 2567 ก าหนดให้นักเรียน ระดับชั้น ปวช.1 จัดกิจกรรม
เสริมหลักสูตรในรายวิชากิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 และกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 2  กิจกรรมลูกเสือ 
เป็นกิจกรรมหนึ่งที่เสริมสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียน เยาวชนได้รู้จักรักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ มีความสามัคคีในหมู่คณะ ความรับผิดชอบ ความเสียสละ ความอดทน  รู้กฎระเบียบวินัย  
มีคุณธรรม นอกจากนี้ยังเป็นการฝึกให้เด็กได้รู้จักการใช้ชีวิตร่วมกันโดยอาศัยหลักประชาธิปไตยอีกด้วย  
 ดังนั้น เพ่ือให้ลูกเสือวิสามัญ ได้ปฏิบัติตนเป็นไปในแนวทางเดียวกันตามขบวนการของลูกเสือ 
จึงจ าเป็นที่ต้องจัดกิจกรรมลูกเสือตามหลักสูตร ภายใต้กรอบและกระบวนการลูกเสือ อันประกอบด้วย
กิจกรรมเตรียมลูกเสือวิสามัญ กิจกรรมวันส าคัญทางกิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ กิจกรรม
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เข้าค่ายพักแรมและเข้าพิธีประจ ากองลูกเสือวิสามัญ และกิจกรรมเข้าร่วมงานชุมนุมลูกเสือวิสามัญ
อาชีวศึกษาระดับภาค และชาติ ตามล าดับ 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้ลูกเสือมีบทบาทและโอกาสอยู่ร่วมกันอันก่อให้เกิดความสัมพันธ์สามัคคีในหมู่คณะ 
 5.2 เพ่ือให้ลูกเสือได้แลกเปลี่ยนความรู้ ความคิดเห็น ทักษะ และประสบการณ์ซึ่งกันและกัน
 5.3 เพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้กระบวนการลูกเสือ 
6.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ และเกณฑ์ 
  6.1 เชิงปริมาณ 
   ครูผู้ก ากับและลูกเสือวิสามัญ ระดับชั้น ปวช.1 จ านวน 65 คน 
  6.2 เชิงคุณภาพ 
   ลูกเสือวิสามัญ ปวช.1 เป็นผู้มีระเบียบวินัย มีความสามัคคีในหมู่คณะ เกิดทักษะและ
ประสบการณ์การด ารงชีวิต โดยใช้กระบวนการทางลูกเสือ 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 กิจกรรมประกอบด้วย   
  1. กิจกรรมรับเตรียมลูกเสือวิสามัญและประดับแถบ 2 สี   
  2. กิจกรรมวันส าคัญทางกิจการลูกเสือและบ าเพ็ญประโยชน์   
  3. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและเข้าพิธีประจ ากองลูกเสือ  
  4. กิจกรรมเข้าร่วมงานชุมนุมลูกเสือวิสามัญอาชีวศึกษาระดับภาค และระดับชาติ  
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน พ.ศ 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ             

2. แต่งตั้งค าสั่งมอบหมายงาน             

3.  ประชุม/วางแผน             

4.  จัดซื้อจัดจ้าง             

5.  ประชาสัมพันธ์             

6.  ด าเนินงานโครงการ             

7.  สรุปประเมินผล             

8. รายงานผลการด าเนินงาน             

 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 65,000 บาท  ประกอบด้วย 
   8.1 กิจกรรมประดับแถบ 2 สี (2,500 บาท) 
   8.2 กิจกรรมวันส าคัญทางกิจการลูกเสือและบ าเพ็ญประโยชน์ (2,500 บาท) 
   8.3 กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมและเข้าพิธีประจ ากองลูกเสือ (35,000 บาท) 
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   8.4 กิจกรรมเข้าร่วมงานชุมนุมลูกเสือวิสามัญอาชีวศึกษาระดับภาค และระดับชาติ (25,000 บาท) 
 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
  9.1 นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ทางด้านลูกเสือและการอยู่ร่วมกันเป็นหมู่คณะ รู้จักการสามัคคี  
การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
  9.2 นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน สังคม ประเทศชาติ ตามอุดมการณ์ของคณะ
ลูกเสือแห่งชาติผ่านกระบวนการลูกเสือ 
 9.3 นักเรียนได้รับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้กระบวนการลูกเสือ 
10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
 ลูกเสือวิสามัญ กองวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ เข้าร่วมกิจกรรมและปฏิบัติกิจกรรม 
ตามขบวนการของลูกเสือ แสดงออกตามกฎและค าปฏิญาณของลูกเสือ และท าบ าเพ็ญประโยชน์  
ต่อสังคม 
 
11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวช้ีวัด 
 กองลูกเสือวิสามัญ วิทยาลัยประมงติณสูลานนทท์ มีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ โดยปฏิบัติตนตามกฎและค าปฏิญาณของลูกเสือ และบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
ตามคติพจน์ ของลูกเสือวิสามัญ  
 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 จากแบบสรุปจ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม 
 12.2 จากแบบสอบถามความพึงพอใจของนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม แบบสอบถาม 
 
 
 

                         (นายณรงค์ศักดิ์  ปัณวรรณ์) ผู้เสนอโครงการ 
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7. โครงการห้องเรียนทันสมัยเพื่อการเรียนการสอนแผนกวิชาสมัญสัมพันธ์ 

 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 
 1. นายณรงค์ศักดิ์   ปัณวรรณ์     
 2. นางสาวเอมอร    สว่างพงศ์   
 3. นางมณฑารพ    ลิ่มวชิรโชติ 
 4. นายวีรพงษ์       สิทธี 
 5. นางสาวศิรินุช    พิมพ์มะ 
 

2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ชาติ (ระบุ) ............................................................................ 
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์จังหวัด (ระบุ) ................................................................  
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบ:ุ พันธกิจที่ 2 /กลยุทธ์ที่ 2)  
    ประกันคุณภาพ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบ:ุ มาตรฐานที่/ด้าน) …………………  
   อ่ืนๆ (ระบุ)  
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ในยุคที่เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้เข้ามามีบทบาทส าคัญในทุกภาคส่วนของสังคม 
การศึกษาก็เป็นหนึ่งในภาคส่วนที่ได้รับผลกระทบเช่นเดียวกัน ความก้าวหน้าของเทคโนโลยีท าให้รูปแบบ
การเรียนการสอนต้องเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและสังคมในปัจจุ บัน 
ห้องเรียนที่มีการใช้เทคโนโลยีและสื่อการสอนที่ทันสมัยสามารถเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้และช่วยให้
ผู้เรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลและแหล่งความรู้ต่างๆ ได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  
 แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ ฝ่ายวิชาการ ตระหนักและเห็นความส าคัญของการใช้เทคโนโลยี 
สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัยยิ่งขึ้น ดังนั้น การจัดท าโครงการห้องเรียนทันสมัยเพ่ือการเรียนการสอน
แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ ซึ่งเป็นการตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในยุคดิจิทัล และช่วยพัฒนาทักษะ 
การเรียนรู้ของนักเรียนให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกปัจจุบัน 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ โดยใช้เทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอน 
ที่ทันสมัย เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 5.2 เพ่ือสามารถใช้งานครุภัณฑ์ห้องเรียนทันสมัยเพ่ือการเรียนการสอนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 
สนับสนุนการเรียนการสอนส าหรับผู้เรียนและผู้สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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      5.3 เพ่ือสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสร้างสรรค์และการท างาน
ร่วมกันของผู้เรียน 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
   6.1.1 ห้องเรียนทันสมัยเพื่อการเรียนการสอนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์จ านวน 1 ห้องเรียน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ผู้เรียนและผู้สอนสามารถใช้งานห้องเรียนทันสมัยเพ่ือการเรียนการสอนแผนกวิชา
สามัญสัมพันธ์ ในการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรม ห้องเรียนทันสมัยเพื่อการเรียนการสอนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน พ.ศ 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1. วางแผนกิจกรรม             

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ             

3. ประชุมปรึกษาหารือหรือด าเนินการ             

4. ด าเนินการ             

5. สรุปและรายงานผล                          

 7.2 สถานที่ด าเนินโครงการ ห้องเรียนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 7.3 ระยะเวลา  ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 2,500,000.บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
  9.1 ผู้สอนได้มีการใช้งานห้องเรียนทันสมัยเพ่ือการเรียนการสอนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์  
ในการจัดการเรียนการสอนที่เกิดประสิทธิผลต่อผู้เรียนมากท่ีสุด 
  9.2 ผู้เรียนและผู้สอนเกิดความพ่ึงพอใจในบรรยากาศห้องเรียนมากยิ่งขึ้น 
 

10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต  
  10.1 ผู้เรียนและผู้สอนใช้ห้องเรียนทันสมัยเพ่ือการเรียนการสอนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์    
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 100  
 

11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์  
  11.1 ผู้เรียนและผู้สอนใช้ห้องเรียนทันสมัยเพ่ือการเรียนการสอนแผนกวิชาสามัญสัมพันธ์   
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธิ์ที่มากขึ้น 
 

12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
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           แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ  
  (นายณรงค์ศักดิ์  ปัณวรรณ์)   ผู้เสนอโครงการ
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8. โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี  
“วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์” 

 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 
 1. นายณรงค์ศักดิ์   ปัณวรรณ์     
 2. นายวีรพงษ์       สิทธี   
 3. นางมณฑารพ    ลิ่มวชิรโชติ 
 4. นางอวยพร   ปัณวรรณ์ 
 5. นางสาวศิรินุช    พิมพ์มะ 
 6. นางสาวกันตินันท์   วุ่นแก้ว 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ชาติ (ระบุ) ............................................................................ 
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์จังหวัด (ระบุ) ................................................................  
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบ:ุ พันธกิจที่ 1 /กลยุทธ์ที่ 1)  
   ประกันคุณภาพ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบ:ุ มาตรฐานที่/ด้าน) ………… 
   อ่ืนๆ (ระบุ)  
  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยศูนย์ส่งเสริมประสานงานกิจการนักเรียน
นักศึกษาและกิจการพิเศษ ได้รับนโยบายให้ท าการขับเคลื่อนกิจกรรมทั้ง 8 ของ อพ.ศธ. ให้เกิดขึ้น  
ในสถานศึกษา ในสังกัดคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยเฉพาะกิจกรรมที่ 7 กิจกรรมสร้างจิตส านึก  
ในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เป็นกิจกรรมสร้างสร้างจิตส านึก ให้เยาวชน ประชาชนชาวไทย ให้เข้าใจถึง
ความส าคัญและประโยชน์ของพันธุกรรมพืช ให้รู้จักหวงแหน รู้จักการน าไปใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน ซึ่งมี
ความส าคัญต่อการจัดการ การอนุรักษ์และใช้ทรัพยากรของประเทศ  
  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ รหัสสมาชิก 7-90100-004  ได้ด าเนินการจัดท าสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนเพ่ือสนองพระราชด าริโครงการ“อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ 
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สมเด็จพระเทพรัตนสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.)” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความเข้าใจและ
สร้างจิตส านึกให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา ในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช ตลอดจนการสร้าง
และปลูกฝังคุณธรรม สร้างฐานองค์ความรู้ทางวิทยาการ ที่จะน าไปสู่การอนุรักษ์และพัฒนาพันธุกรรมพืช
อย่างยั่งยืนและท าให้ตระหนักถึงความส าคัญของทรัพยากรต่าง ๆ ที่มีอยู่ในวิทยาลัยฯ และชุมชนใกล้เคียง 
ซึ่งก่อให้เกิดกิจกรรมเพ่ือให้มีการร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ  น าผลประโยชน์มาถึงสถานศึกษาและชุมชน โดยมี
การด าเนินงานในกิจกรรมที่ 3 ปลูกรักษาทรัพยากร  และกิจกรรมที่ 7 สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร   
 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือสนองพระราชด าริ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
 5.2 ศึกษาความหลากหลายทางชีวภาพ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ที่น าไปสู่การอนุรักษ์และ
พัฒนาการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
      5.3 เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา และประชาชนในชุมชนรู้จักอนุรักษ์พันธุกรรมพืช และ
รักษาสิ่งแวดล้อม และช่วยกันดูแลรักษาพันธุกรรมพืชให้คงความอุดมสมบูรณ์ต่อไป 
 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 นักเรียนนักศึกษาและบุคลากรมีจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช มีความรัก  
เห็นคุณค่าของพืชพรรณและทรัพยากรควรแก่การอนุรักษ์ 
 
 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 กิจกรรมที่ 7 สร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร  
    1. จัดฝึกอบรมถ่ายทอดเทคโนโลยีองค์ความรู้ 
  2. การสร้างจิตส านึกด้านการอนุรักษ์ทรัพยากร 
  3. งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
 7.1  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน พ.ศ 2567 พ.ศ. 2568 
ต.ค พย. ธค. มค. กพ. มีค. เมย. พค. มิย. กค. สค. กย. 

1.วางแผนกิจกรรม             

2.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ             

3.ประชุมปรึกษาหารือหรือด าเนินการ             

4.ด าเนินการ             

5.สรุปและรายงานผล                          

 7.2 สถานที่ด าเนินโครงการ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
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 7.3 ระยะเวลา  ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 บาท  (รอพิจารณาจาก สอศ.)  
 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียนนักศึกษามีความรู้ความเข้าใจพรรณไม้ชนิดต่างๆ น าไปถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้ที่สนใจ 
ได้ถูกต้อง 
 9.2 นักเรียนนักศึกษามีจิตส านึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช มีความรัก เห็นคุณค่าของพืชพรรณ 
และทรัพยากรควรแก่การอนุรักษ์ 
 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต  
 10.1 นักเรียน นักกศึกษาไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ รู้และเข้าใจพรรณไม้ชนิดต่างๆ 
 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์  
 11.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจพรรณไม้ชนิดต่างๆ ในเขตพ้ืนที่คนละ ๑ ต้น และ
น าไปถ่ายทอดความรู้ให้กับผู้ที่สนใจได้ถูกต้อง 
 
12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
           แบบรายงานผลการด าเนินโครงการ  
 

  (นายณรงค์ศักดิ์  ปัณวรรณ์)   ผู้เสนอโครงการ 
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9. โครงการอบรมผู้สัมผัสกับอาหารของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานที่รับผิดชอบ    
 แผนกวิชาอุตสาหกรรมประมง 
 
2. ลักษณะของโครงการ   
  โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 
           โครงการตามนโยบาย สอศ. 
        โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
         การประกันคุณภาพ    
         วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา   
         นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ.  
         นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด  (อศจ.สงขลา)   
         อ่ืน ๆ  (ถ้ามี)  
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล  
          ตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่องหลักเกณฑ์ และวิธีการจัดอบรมผู้ประกอบกิจการ และ 
ผู้สัมผัสอาหาร พ.ศ. ๒๕๖๑ ก าหนดให้ผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหารต้องผ่านการอบรมตามหลักเกณฑ์ 
และวิธีการจัดอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหาร ซึ่งมีผลบังคับใช้  วันที่ ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๑  
ตามกฎกระทรวงสุขลักษณะของสถานที่จ าหน่ายอาหาร พ.ศ.๒๕๖๑ ซึ่งการออกประกาศดังกล่าวท าให้ผู้ปฏิบัติหน้าที่ 
ตั้งแต่กระบวนการเตรียม ปรุงประกอบ จ าหน่ายและเสริฟอาหาร รวมถึงการล้างและเก็บภาชนะอุปกรณ์ 
ต้องมีวุฒิบัตรรับรองผ่านการอบรมหลักสูตรผู้สัมผัสกับอาหาร ท าให้ส่งผลกระทบต่อผู้เรียนในสาขาวิชา
อาหารและโภชนาการ สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก สาขาวิชาการโรงแรม สาขาวิชาการตลาด และสาขาวิชาอ่ืนๆ  
ที่เก่ียวข้องกับการสัมผัสอาหารนั้น 
 ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้รับความเห็นชอบจากกรมอนามัยให้เป็นหน่วยงาน
จัดอบรมผู้ประกอบกิจการและผู้สัมผัสอาหาร และได้ให้สถานศึกษาในสังกัดส านักงงานคณะกรรมการ 
การอาชีวศึกษาเป็นหน่วยงานจัดอบรมและออกใบรับรองผู้ผ่านการอบรม โดยเลขาธิการคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษาเป็นผู้ลงนามในวุฒิบัตร 
 ในการนี้วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ได้ด าเนินการ เพ่ือจัดอบรม เพ่ือให้ครูผู้สอน บุคลากร และ
นักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ ามีวุฒิบัตรรับรองผ่านการอบรมหลักสูตรผู้สัมผัสกับอาหาร 
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5. วัตถุประสงค์ 
   5.1 เพ่ือให้ครูผู้สอน บุคลากร และนักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ าเข้าฝึกอบรมหลักสูตร 
การอบรมผู้สัมผัสกับอาหาร   
  5.2 เพ่ือให้ครูผู้สอน บุคลากร และนักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ ามีวุฒิบัตรรับรองผ่านการอบรม
หลักสูตรผู้สัมผัสกับอาหาร 
 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ครูผู้สอน บุคลากร และนักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ าที่เข้าฝึกอบรมหลักสูตรการอบรม 
ผู้สัมผัสกับอาหาร ได้รับวุฒิบัตรรับรองผ่านการอบรมหลักสูตรผู้สัมผัสกับอาหาร ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ครูผู้สอน บุคลากร และนักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ าที่เข้าฝึกอบรมหลักสูตรการอบรม 
ผู้สัมผัสกับอาหาร ได้รับวุฒิบัตรรับรองผ่านการอบรมหลักสูตรผู้สัมผัสกับอาหาร 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 
 7.1 ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฝึกอบรมหลักสูตรการอบรมผู้สัมผัสกับอาหารทางสารบรรณ 
อิเล็กทรินิกส์: (AMS e-office): กลุ่มพัฒนาระบบความร่วมมือ 
 7.2 ส่ งแผนการจั ดอบรมหลั กสู ตรผู้ สั มผั สกับอาหาร ผ่ าน Google form หน้ าเว็ บไซต์ 
ส านักความร่วมมือ 
 7.3 สถานศึกษาด าเนินการกรอกข้อมูลแบบฟอร์มการลงทะเบียนเข้าอบรมฯ ด้วยแบบฟอร์ม 
File Excel หน้าเว็บไซต์ส านักความร่วมมือ  
 7.4 ส านักความร่วมมือส่งข้อสอบให้กับสถานศึกษาที่ส่ งแผนการจัดอบรมฯ ในข้อ ๒  
ทางสารบรรณอิเล็กทรินิกส์ 
 7.5 สถานศึกษาเลือกด าเนินการจัดอบรมหลักสูตรผู้สัมผัสอาหาร และทดสอบความรู้  
หลังการอบรมฯ ตามความเหมาะสม  
 7.6 สถานศึกษารายงานผลการอบรมฯ ให้ส านักความร่วมมือ ภายใน ๗ วัน หลังการอบรมฯ 
เสร็จสิ้นด้วย File Excel  
 7.7 สถานที่      วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
  เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๔,๔๐๐ บาท  ได้แก่  
  8.1 ค่าตอบแทน คณะกรรมการที่ปรึกษา เหมาจ่าย ๑ คน เป็นเงิน ๑,๐๐๐ บาท 
  8.2 ค่าเข้าเล่มเอกสาร ๑,๐๐๐ บาท 
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  8.3 ค่าอาหารว่างผู้เข้าอบรม ๖๐ คน 1 มื้อ ๆละ ๒๕ บาท เป็นเงิน ๑,๕๐๐บาท 
  8.4 กระดาษวุฒิบัตร ๓ แพ็ค ๆละ ๓๐๐ บาท เป็นเงิน ๙๐๐ บาท 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ครูผู้สอน บุคลากร และนักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ าเข้าฝึกอบรมหลักสูตรการอบรม 
ผู้สัมผัสกับอาหาร 
   9.2 ครูผู้สอน บุคลากร และนักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ ามีวุฒิบัตรรับรองผ่านการอบรม
หลักสูตรผู้สัมผัสกับอาหาร 
 
10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 ครูผู้สอน บุคลากร และนักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ าที่เข้าฝึกอบรมหลักสูตรการอบรม 
ผู้สัมผัสกับอาหาร ได้รับวุฒิบัตรรับรองผ่านการอบรมหลักสูตรผู้สัมผัสกับอาหาร 
 
 
 

              (นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์)   ผู้เสนอโครงการ 
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10. โครงการผลิตผลิตภัณฑ์แปรรูปสัตว์น้ า 
 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ   
 แผนกวิชาอุตสาหกรรมประมง 
 
2.  ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการพันธกิจ/ประเด็น   
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/การประกันคุณภาพ 
   พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี  
   ให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนการรู้ 
           กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
  การประกันคุณภาพ  
   
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 แผนกวิชาอุตสาหกรรมประมง ได้จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) พ.ศ.2562 หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พ.ศ.2563 และหลักสูตรเทคโนโลยี
ผลิตภัณฑ์อาหาร ซึ่งในการพัฒนาก าลังคนให้สอดคล้องกับสมรรถนะของสาขาวิชานั้น มีความจ าเป็น  
ต้องพัฒนาผู้เรียนโดยเน้นการพัฒนาทักษะควบคู่ไปด้วย การพัฒนาและส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา 
แปรรูปผลิตภัณฑ์ เพ่ื อพัฒนาทั กษะให้กั บผู้ เรี ยน และพัฒนาให้ แผนกวิชาฯมีผลิ ตภัณฑ์ ใหม่  และ 
เป็นการประชาสัมพันธ์การจัดการเรียนการสอนของแผนกวิชา เพ่ิมผู้เรียนให้กับวิทยาลัยฯ ต่อไป 
 
5.  วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาสาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ า วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ มีทักษะ 
ในการแปรรูปสัตว์น้ ามากขึ้น 
 ๕.๒ เพ่ือให้มีผลิตภัณฑ์แปรรูปสัตว์น้ าเพิ่มขึ้น 
 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ     
       มีผลิตภัณฑ์แปรรูปสัตว์น้ า ไม่น้อยกว่า ๒ ชนิด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
   นักศึกษามีทักษะในด้านการแปปรูปสัตว์น้ า 
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7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/หรือข้ันตอนด าเนินการ 
  7.1.1 จัดท าโครงการ เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
  7.1.2 ด าเนินการตามโครงการ 
  7.1.3 ติดตามประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
  7.1.4 สรุปผลและรายงานผลโครงการ 
 7.2 ระยะเวลาและสถานที่ 
  7.2.1 ด าเนินการตลอดปีการศึกษา 
  7.2.2 สถานที่ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   งบประมาณ  ๕๐,000 บาท  
  ๑. ค่าวัตถุดิบ       ๔๐,๐๐๐ บาท 
  ๒. ค่าอุปกรณ ์       ๑๐,๐๐๐  บาท 
      
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 ผลิตภัณฑ์แปรรูปสัตว์น้ า  
 9.2 นักศึกษามีทักษะในด้านการแปปรูปสัตว์น้ า 
 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 ผลิตผลิตภัณฑ์จากการแปรรูปสัตว์น้ า 
 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
 ๑๑.1 ผลิตภัณฑ์แปรรูปสัตว์น้ า ไม่น้อยกว่า ๒ ชนิด 
 ๑๑.2 นักศึกษามีทักษะในด้านการแปปรูปสัตว์น้ า 
 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 ด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 12.2 ประเมินผลการจัดท าสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 12.3 รายงานผลการด าเนินโครงการเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
 

              (นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์)   ผู้เสนอโครงการ 
 
 



66 

 

 

 
 



67 

 

 

11. โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ า 
 

1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ   
 งานวัดผลและประเมินผล/ แผนกวิชาอุตสาหกรรมประมง 
 
2.  ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการพันธกิจ/ประเด็น   
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/การประกันคุณภาพ 
   พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี  
   ให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนการรู้ 
           กลยุทธ์ การพัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
   การประกันคุณภาพ  
   ด้านที่ 1 ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา  ข้อที่ 1.6 ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามระเบียบการศึกษาว่าด้วยการประมวลผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) พ.ศ.2562 และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) พ.ศ.2563 นั้น นักศึกษา 
ทีจ่ะจบการศึกษาจะต้องผ่านการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ งานวัดผลและประเมินผลจึงเล็งเห็นความส าคัญได้จัดท า
โครงการนี้ขึ้นเพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพและเป็นการสอดคล้องกับ 
การประกันคุณภาพของสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ที่1.6 ร้อยละของผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
งานวัดผลประเมินผล ฝ่ายวิชาการจึงได้จัดท าโครงการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 
5.  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา ระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2 สาขาวิชาแปรรูปสัตว์น้ า วิทยาลัย
ประมงติณสูลานนท์ ที่จบการศึกษาในปีการศึกษา 2567 ได้รับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพทุกสาขา
วิชาชีพ 
 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
  6.1 เชิงปริมาณ     
        นักศึกษาระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 ผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพร้อยละ 100 
  6.2 เชิงคุณภาพ 
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   นักศึกษาระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 ที่ผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/หรือข้ันตอนด าเนินการ 
  7.1.1 จัดท าโครงการ เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
  7.1.2 ด าเนินการตามโครงการ 
  7.1.3 ติดตามประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
  7.1.4 สรุปผลและรายงานผลโครงการ 
 7.2 ระยะเวลาและสถานที่ 
  7.2.1 ด าเนินการในช่วง   มกราคม 2567 - กุมภาพันธ์ 2567 
  7.2.2 สถานที่ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   งบประมาณ  5,000 บาท  
  1. ค่าวัสดุ        5,000 บาท  
 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักศึกษาระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 ทุกสาขาวิชามีความรู้ ทักษะ เพ่ือการประกอบอาชีพและ
ศึกษาต่อในอนาคต 
 9.2 นักเรียน นักศึกษา เป็นผู้ที่มีประสิทธิภาพในสายงาน 
 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 ผลการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
 11.1 นักศึกษาระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 ผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพร้อยละ 100 
 11.2 นักศึกษาระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 ผ่านเกณฑ์การทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 ด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 12.2 ประเมินผลการจัดท าสอบมาตรฐานวิชาชีพ 
 12.3 รายงานผลการด าเนินโครงการเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
 

              (นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์)   ผู้เสนอโครงการ 
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12. โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด ของนักเรียนนักศึกษา ปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ   
 งานปกครอง 
 
๒.  ลักษณะโครงการ   
   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 สอดคล้องตามนโยบายของ สอศ. ที่ต้องการพัฒนาผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพ 
ตรงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พรบ. การศึกษาแห่งชาติ  ๒๕๔๒  และเป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรม 
ในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษา นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยฯ  
ตามพันธกิจที่ ๒ กลยุทธ์ที่ ๔ 
 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ภาวะปัจจุบันสังคมได้มีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางบวกและลบ ซึ่งมีผลสภาพความเป็นอยู่และ
พฤติกรรมของนักเรียนนักศึกษาอาจมีผลกระทบจากสาเหตุปัญหาเศรษฐกิจ สภาพครอบครัว ความเครียด 
ปัญหายาเสพติดฯลฯ ท าให้เป็นผลต่อสุขภาพจิต จึงต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ในการพัฒนา
นักเรียนนักศึกษาให้มีคุณภาพทั้งทางร่างกายและจิตใจ ความสามารถ มีคุณธรรม  จริยธรรม และมีวิถีชีวิต
ที่เป็นสุขตามที่สังคมมุ่งหวังไว้ และเป็นไปตามนโยบาย สอศ. พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  ๒๕๔๒  และ
แผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยฯ ดังนั้นการให้ความรู้และตรวจสอบสารเสพติดเป็นกิจกรรมที่ส าคัญอย่างหนึ่ง 
ซึ่งจะได้น าข้อมูลมาใช้ในการช่วยเหลือดูแลนักเรียนนักศึกษาร่วมกันระหว่างครูและผู้ปกครอง 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 
      ๕.๑  เพ่ือให้ความรู้เรื่องการป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติดแก่นักเรียน นักศึกษา 
      ๕.๒  เพ่ือตรวจหาสารเสพติดนักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 1 และ
นักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยง 
 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     ๖.๑  เชิงปริมาณ 
  - นักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 1 และนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยง
มีความรู้ในเรื่องการป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด ร้อยละ 80 
  - นักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 1 และนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยง 
ตรวจสารเสพติดจ านวนร้อยละ 80 
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      ๖.๒  เชิงคุณภาพ 
  - นักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 1 และนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยง
ได้รับความรู้เรื่องการณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาสารเสพติด 
  - นักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 1 และนักเรียน นักศึกษากลุ่มเสี่ยง
ตรวจไม่พบสารเสพติด 
    

๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
ขั้นตอน/กิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมโครงการในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
๑. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน ขออนุมัติโครงการ 
และก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

ตุลาคม  ๒๕๖๗ นายวีรพงษ์ สิทธี 

๒. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงาน ตุลาคม  ๒๕๖๗ นายวีรพงษ์ สิทธี 
๓. ด าเนินกิจกรรมโครงการในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 พฤศจิกายน ๒๕๖๗ คณะกรรมการ 
๔. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การด าเนินงาน พฤศจิกายน ๒๕๖๗ นายวีรพงษ์ สิทธี 
๕. ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน ธันวาคม ๒๕๖๗ นายวีรพงษ์ สิทธี 
กิจกรรมโครงการในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 
๑. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน ขออนุมัติโครงการ 
และก าหนดหน้าที่รับผิดชอบ 

พฤษภาคม  ๒๕๖๘ นายวีรพงษ์ สิทธี 

๒. จัดท าค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงาน พฤษภาคม  ๒๕๖๘ นายวีรพงษ์ สิทธี 
๓. ด าเนินกิจกรรมโครงการในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 มิถุนายน  ๒๕๖๘ คณะกรรมการ 
๔. ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ การด าเนินงาน มิถุนายน  ๒๕๖๘ นายวีรพงษ์ สิทธี 
๕. ประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน กรกฎาคม ๒๕๖๘ นายวีรพงษ์ สิทธี 

๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
        เป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  10,200 บาท ได้แก่ 
      ๘.๑  ค่าวิทยากร  2 คน ๆ 6  ชม.ๆ ละ 600 บาท  รวมเป็นเงิน  7,200 บาท 
      ๘.๒  ค่าวัสดุในการทดสอบ 3,000 บาท 
    รวมเป็นเงิน  10,200 บาท 
 

๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
      ๙.๑  เพ่ือลดปัญหานักเรียน นักศึกษาท่ีเกี่ยวข้องกับสารเสพติด 
      ๙.๒  เพ่ือได้ช่วยกันหาแนวทางร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักศึกษาด้านต่าง ๆ ที่สอดคล้อง
กับสภาพความเป็นจริงของนักศึกษา 
 

๑๐.  การติดตาม พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
 ๑๐.๑ ดูข้อมูลจากผลการตรวจสารเสพติด 
 ๑๐.๒ ติดตามและดูแลพฤติกรรมของนักเรียน นักศึกษาในวิทยาลัยฯ 
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                             (นายวีรพงษ์ สิทธี)  ผู้เสนอโครงการ
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13. โครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียนนักศึกษา ปีงบประมาณ  ๒๕๖๘ 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ   
 งานปกครอง / งานครูที่ปรึกษา 
 
๒.  ลักษณะโครงการ   
   โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 สอดคล้องตามนโยบายของ สอศ.และประกันคุณภาพตามมาตรฐานที่  ๓  ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๖ 
นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์วิทยาลัยฯ ตามพันธกิจที่ 2 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนนักศึกษาเป็นบุคคลที่มีศักยภาพในสังคม  ทั้งร่างกายและจิตใจสามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีความสุข ในสถานการณ์ของสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลาซึ่งสภาพสังคม 
ในปัจจุบันส่งผลกระทบทั้งทางบวกและทางลบ  ดังนั้นในการพัฒนานักเรียนนักศึกษา  จึงจ าเป็นต้องได้รับ
ความร่วมมือจากหลายฝ่าย 
 นอกจากนี้ พ.ร.บ.การศึกษา ๒๕๕๗  ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาต้องเป็นไป  
เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  (มาตรา ๖)  และแนวทางการจัดการศึกษา 
ยังได้ให้ความส าคัญแก่ผู้เรียนทุกคน  โดยยึดหลักว่าทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  และ
ถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุดต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติ  และเต็มตามศักยภาพ (มาตรา ๒๒) ดังนั้น 
ในการจัดการศึกษาจึงต้องเน้นความรู้และคุณธรรม ทั้งทักษะในการประกอบอาชีพอย่างมีความสุข  และ
ด ารงชีวิตอย่างมีความสุข (มาตรา ๒๓ ข้อ ๕)  ทั้งนี้ต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  อีกท้ังผู้เรียน
สามารถน าความรู้มาประยุกต์ในการแก้ปัญหา คิดเป็น  ท าเป็น  โดยเฉพาะนักศึกษา  ครู  และผู้ปกครอง
เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเต็มศักยภาพ 
 ดังนั้นการติดต่อประสานงานกับผู้ปกครองจึงมีความส าคัญอย่างยิ่งส าหรับการดูแลและพัฒนา
ผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานของนักเรียนนักศึกษาและร่วมท าแบบประเมินพฤติกรรมของนักเรียน
นักศึกษาที่อยู่ในความปกครอง 
      ๕.๒  เพ่ือร่วมดูและและช่วยเหลือนักศึกษา 
      ๕.๓  เพ่ือผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลพัฒนาการของนักศึกษาอย่างน้อยปีการศึกษาละ  2  ครั้ง 
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      ๕.๔  เพ่ือสานสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง  โดยมีเครือข่ายผู้ปกครอง 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
          ๖.๑  เชิงปริมาณ 
          ๖.๑.๑  ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษาเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
   ๖.๑.๒  ผู้ปกครองเครือข่ายเข้าประชุมร้อยละ 100 
         ๖.๑.๓  ครูที่ปรึกษาและผู้ที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมร้อยละ 100 
     ๖.๒ เชิงคุณภาพ  
   ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ เกณฑ์การประเมินระดับ 
               - ผู้ปกครองนักเรียนนักศึกษา ได้รับรู้ข่าวสารจากครูที่ปรึกษา และเข้าใจเป็นอย่างดี 
 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
      ๗.๑  ระยะเวลาด าเนินงานเดือนตุลาคม  2567 ถึง กันยายน  2568 
 
                เริ่ม 
 
 
              เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 
 
 
     ได้เข้าร่วมการจัดกิจกรรมและ                 จัดกิจกรรมตามโครงการ                  ประชุม 
     ผู้ปกครองร่วมรับทราบข้อมูล 
             นักเรียนนักศึกษา 
 
              ประเมินผลการจัดกิจกรรม 
 
 
                  สรุปและรายงานผล 
 
                            
                สิ้นสุด 
 
 
๘.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
      จากเงินงบประมาณเป็นเงินงบประมาณท้ังสิ้น  ๓๐,๘๘๐   บาท ได้แก่ 
       ๘.๑  ค่าไวนิล (ประชุมผู้ปกครอง) ๒ ผืน จ านวน ๒,๘๘๐ บาท 
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       ๘.๒  ค่าปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติของครูและเจ้าหน้าที่ จ านวน   ๒๘,๐๐๐ บาท 
(ประชุม ๒ ครั้ง) 
                                                 รวมเป็นเงินทั้งหมด   ๓๐,๘๘๐  บาท 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
          ๙.๑  ผู้ปกครองได้เข้าร่วมการาจัดกิจกรรมและร่วมรับทราบข้อมูลนักศึกษาไม่ต่ ากว่า ร้อยละ  80 
          ๙.๒ นักศึกษามีสภาพร่างกายจิตใจและสติปัญญาในการแก้ไขปัญหาด ารงตนอยู่ในสังคมได้ 
อย่างมีความสุข 
 
๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
      ๑๐.๑  ประเมินผลจากแบบสอบถามโครงการ 
       ๑๐.๒  หาข้อมูลจากการลงทะเบียนของผู้ปกครอง 
 

   (นายวีรพงษ์ สิทธี)  ผู้เสนอโครงการ 
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14. โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
ชื่อโครงการย่อย  กิจกรรมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ ประจ าปีการศึกษา 2568 
 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 1. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
 2. นายอานนท์ วิไลรัตน์ 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
   การประกันคุณภาพ   
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา   
   นโยบาย/ยุทศาสตร์  สอศ.  
   นโยบาย/ยุทธศาสตร์  จงัหวัด   
   อ่ืน ๆ (ถ้ามี)   1. ระบบกิจกรรม 
       2. ระบบเรียนรู้ 
       3. นโยบาย 3 D 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  
ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี พ.ศ. ๒๕๔๗ หมวด ๖ ข้อ ๓๕.๘ 
ก าหนดให้องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี ด าเนินกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท. 
ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง สถานการณ์จริง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน
นั ก ศึ ก ษ า 
ได้แสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่างๆ ที่สอดคล้องและสัมพันธ์กับ 
การเรียนการสอนเป็นการเปิดโอกาสให้นักศึกษามีการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา มีค่านิยมที่ดีงาม คุณธรรม 
จริยธรรม และการพัฒนาบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ ให้เกิดแก่ตัวนักศึกษาในการที่จะพัฒนาตัวเองต่อไป  
โดยก าหนดให้มีการประชุมวิชาการ อกท. แต่ละระดับ อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง  
  ซึ่งในปีการศึกษา 2566 อกท.หน่วยพรานทะเล ได้จัดให้มีการประชุมวิชาการ อกท.ระดับหน่วย 
เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้วนั้น และได้ตัวแทนสมาชิกเข้าร่วมการแข่งขันทักษะในงานการประชุมวิชาการ อกท.
ระดับภาค ภาคใต้ ครั้งที่ 45 ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง เมื่อวันที่ 22-26 พฤศจิกายน 2567 
ผลการแข่งขัน หน่วยพรานทะเล ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับที่ 1-3 ซึ่งจะต้องเป็นตัวแทนระดับภาค ภาคใต้  
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เข้าแข่งขันในระดับชาติ โดยองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับชาติ ก าหนดให้มีการจัดงานการประชุมวิชาการ 
อกท. ระดับชาติ ครั้งที่ 45 ประจ าปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 4 -8 กุมภาพันธ์ 2568 ณ วิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีสตูล นั้น 
 ดังนั้น อกท.หน่วยพรานทะเล จึงได้จัดกิจกรรมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ ขึ้น เพ่ือการพัฒนา
คุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท. ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง สถานการณ์จริง 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ  
ตามสาขาต่างๆ ที่สอดคล้องและสัมพันธ์กับการเรียนการสอนเป็นการเปิดโอกาสให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษา มีค่านิยมที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์  
ให้เกิดแก่ตัวนักศึกษาในการที่จะพัฒนาตัวเองต่อไป 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือการพัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก  
 5.2 เพ่ือเชิดชูเกียรติสมาชิก หน่วย อกท. ศิษย์เก่า และผู้ท าคุณประโยชน์แก่ อกท. 
 5.3 เพ่ือเผยแพร่ผลงานของสมาชิก หน่วย อกท. ครู บุคคล หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ 
 5.4 เพ่ืออนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 
 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน   30 คน 
  6.1.2 จ านวนผู้บริหาร ครู บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน   13 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
ในระดับด ี
  6.2.2 นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติ
จริง สถานการณ์จริง และมีความกล้าแสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่าง  ๆมีค่านิยม 
ที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และมีบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/ หรือขั้นตอนด าเนินการ 
   7.1.1 เขียนแผนการปฏิบัติงาน 
   7.1.2 ด าเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ 
   7.1.3 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
   7.1.4 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 7.2 ระยะเวลาและสถานที่  
  7.2.1 ระยะเวลา ระหว่างวันที่ 4-8 กุมภาพันธ์ 2568 
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   7.2.2 สถานที่ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสตูล 
 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 จ านวนเงิน  286,124 บาท ประกอบด้วย 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ 

1 วัสดุฝึกซ้อมและแข่งขันทักษะวิชาชีพ จ านวน 5 ทักษะ 8,534 
3 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดงาน 8,000 
4 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  269,590 
  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 286,124 

 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมในระดับ
ดี 
 9.2 นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
สถานการณ์จริง และมีความกล้าแสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่างๆ มีค่านิยม 
ที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และมีบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  
 
10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
  10.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
ในระดับด ี
  10.2 นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติ
จริง สถานการณ์จริง และมีความกล้าแสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่างๆ  
มีค่านิยมที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และมีบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  
 
11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  ระดับความส าเร็จของกิจกรรม  ระดับ  ดี 
 
12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  จากสรุปและรายงานผลหลังสิ้นสุดโครงการ 
 
 

        (นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ)    ผู้เสนอโครงการ 
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15. โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
ชื่อโครงการย่อย โครงการประชุมสมัยสามัญครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 1. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
 2. นายอานนทน์  วิไลรัตน์ 
 3. คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. หน่วยพรานทะเล 
 

2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
   การประกันคุณภาพ   
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา   
   นโยบาย/ยุทศาสตร์  สอศ.  
   นโยบาย/ยุทธศาสตร์  จงัหวัด   
   อ่ืน ๆ (ถ้ามี)   1. ระบบกิจกรรม 
       2. ระบบเรียนรู้ 
       3. นโยบาย 3 D 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
   ด้วยวิธีการปฏิบัติขององค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ว่าด้วย พิธีการ พ.ศ. 2562 ตอนที่ 1 การประชุมสมาชิก อกท. 
องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่ งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็ จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี ได้ก าหนดให้มีประชุมสมัยสามัญ ในระดับหน่วยอย่างน้อยปีละ 3 ครั้ง เพ่ือให้สอดคล้อง 
เป็นรูปแบบเดียวกันทั่วประเทศ นั้น 
 ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินการ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ งานกิจกรรม อกท. 
จึงได้ก าหนดจัดโครงการประชุมสมัยสามัญครั้งที่ 1 ประจ าปีการศึกษา 2568 ขึ้น เพ่ือเป็นการประชุม 
ปรึกษาหารือ การด าเนินงาน ของ อกท.หน่วยพรานทะเล กับสมาชิกทั้งใหม่ สมาชิกระดับหน่วย สมาชิก
ระดับภาค และสมาชิกระดับชาติ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือประชุม ปรึกษาหารือ การด าเนินงาน ของ อกท.หน่วยพรานทะเล กับสมาชิกทั้งใหม่ 
สมาชิกระดับหน่วย สมาชิกระดับภาค และสมาชิกระดับชาติ 
 5.2 เพ่ือแนะน าคณะกรรมการ อกท.หน่วยพรานทะเล ประจ าปีการศึกษา 2568 
 5.3 เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ และความสัมพันธ์อันดีในสังคม 
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6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน  250 คน 
  6.1.2 จ านวนผู้บริหาร คณะครู บุคลากร ที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน  50 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. 
และสมาชิก อกท.หน่วยพรานทะเล ได้ร่วมประชุม ปรึกษาหารือ การด าเนินงาน ของ อกท.หน่วยพรานทะเล  
ประจ าปีการศึกษา 2567 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/ หรือขั้นตอนด าเนินการ 
  7.1.1 เขียนแผนการปฏิบัติงาน 
  7.1.2 ด าเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ 
  7.1.3 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
  7.1.4 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 7.2 ระยะเวลาและสถานที่  
  7.2.1 ระยะเวลา วันที่ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2568 
  7.2.2 สถานที่ ณ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

ป้ายไวนิล จ านวน 1 ป้าย ขนาด 1.8 x 6 เมตร 1,620  
วัสดุอุปกรณ์อ่ืนๆ 1,380  

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 3,000  
 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 อกท.หน่วยพรานทะเล ได้ด าเนินการจัดประชุม ปรึกษาหารือ การด าเนินงาน ของ อกท.
หน่วยพรานทะเล กับสมาชิกทั้งใหม่ สมาชิกระดับหน่วย สมาชิกระดับภาค และสมาชิกระดับชาติ 
 9.2 อกท.หน่วยพรานทะเล ได้แนะน าคณะกรรมการ อกท.หน่วยพรานทะเล ประจ าปีการศึกษา 2567 
 9.3 ได้สร้างความสามัคคีในหมู่คณะ และความสัมพันธ์อันดีในสังคม ให้กับสมาชิก อกท.  
หน่วยพรานทะเล 
 
10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
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 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. 
และสมาชิก อกท.หน่วยพรานทะเล ได้ร่วมประชุม ปรึกษาหารือ การด าเนินงาน ของ อกท.หน่วยพรานทะเล  
ประจ าปีการศึกษา 2567 
 
11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
 ระดับความส าเร็จของกิจกรรม  ระดับ  ดี 
 
12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 จากสรุปและรายงานผลหลังสิ้นสุดโครงการ 
 
 

        (นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ)    ผู้เสนอโครงการ 
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16. โครงการอบรมเชิงปฎิบัติการเสริมสร้างคุณธรรมและความเป็นผู้น าของคณะกรรมการด าเนินงาน อกท. 
คณะกรรมการชมรมวิชาชีพ และคณะกรรมการหมู่บ้าน อกท.หน่วยพรานทะเล  

ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

1. ผู้รับผิดชอบโครงการ   
 งานกิจกรรม อกท. หน่วยพรานทะเล 
 
2. ลักษณะโครงการ  
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 
3. ความสอดคล้อง/ เชื่อมโยง/ ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
 3.1 มาตรฐานที่ 1 คุณลักษณะของผู้ส าเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงค์ ด้านที่ 1  
ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ประเด็น 1.5 ผลการแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
 3.2 พันธกิจที่  1 ผลิตและพัฒนาก าลั งคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี  ให้มีคุณภาพ 
สู่มาตรฐานสากลกลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาคุณภาพกระบวนการจัดการเรียนรู้ เป้าประสงค์ การพัฒนาคุณภาพ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 3.3 ระเบียบวิธีการปฏิบัติองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์  
สมเด็จพระเทพรัตราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
 
4.สภาพปัจจุบัน/ หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี หรือกิจกรรม อกท. เป็นกิจกรรมหลักที่มีความส าคัญอย่างยิ่งในการพัฒนาผู้เรียน  
ซึ่งมุ่งเน้นให้ผู้เรียน ได้ศึกษาเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง เพ่ือก่อให้เกิดความรู้ ทักษะและประสบการณ์  
รวมทั้งสามารถเข้าใจปัญหา รู้วิธีแก้ปัญหา สามารถประยุกต์ความรู้ ทักษะ แนวทางการปฏิบัติจนเกิดความ
ช านาญ น าไปสู่การประกอบอาชีพได้อย่างมั่นใจ ซึ่งในขณะศึกษาเล่าเรียนสมาชิกได้ศึกษาเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติใน
หลากหลายวิชาชีพ ควบคู่ไปกับการด าเนินกิจกรรมของ อกท. ภายใต้คติพจน์ของ อกท. เราเรียนรู้ด้วยงานการ
ฝึ ก หั ด  
เราปฏิบัติเพ่ือหวังทางศึกษา หาเลี้ยงชีพเพ่ือชีวิตพัฒนา ใช้วิชาเพ่ือบริการงานสังคม 
 ดังนั้น องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี หน่วยพรานทะเล วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ จึงได้ด าเนินการจัดอบรมเชิงปฎิบัติการ
เสริมสร้างคุณธรรมและความเป็นผู้น าของคณะกรรมการด าเนินงาน อกท. ประธานชมรม และคณะกรรมการหมู่บ้าน 
อกท.หน่วยพรานทะเล เพ่ือการด าเนินกิจกรรมของ อกท. ระดับหน่วย และรองรับการตรวจประเมินคัดเลือก 
หน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค ประจ าปีการศึกษา 2567 เป็นกิจกรรมหนึ่งซึ่งเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษา 
ได้แสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะ แสดงออก การคิดและวางแผนการท างาน  ตลอดจนการสร้าง
ค่านิยมที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ เพราะต้องท างานร่วมกัน 
กับบุคคลเป็นจ านวนมาก จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือด าเนินกิจกรรมให้เกิดแก่ตัวนักศึกษาในการที่จะพัฒนา
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ตัวเอง เพ่ือการด าเนินกิจกรรมของ อกท. ระดับหน่วย และรองรับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. 
ดีเด่น ระดับภาค ต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

5.1 เพื่อให้สมาชิก มีความรู้ เข้าใจระเบียบและวิธีปฏิบัติของ อกท. 
5.2 เพ่ือพัฒนาให้สมาชิกมีลักษณะความเป็นผู้น า และสามารถด าเนินกิจกรรมหลักของ อกท. ได้ 
5.3 เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ และความสัมพันธ์อันดีในสังคม 
5.4 เพ่ือให้มีความพร้อมในการเข้ารับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค 

 
6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน  43 คน 
  6.1.2 จ านวนครูที่เข้าร่วมกิจกรรม   จ านวน  7 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 สมาชิกผู้น าตัวแทนที่เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะ ความรู้ในการวางแผนโครงการ 
ที่จะจัดท าภายในวิทยาลัย และสามารถจัดท ากิจกรรมต่างๆได้ตามแผนงานที่ก าหนด 
  6.2.2 อกท. หน่วยพรานทะเล มีความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรม  
อกท. ระดับหน่วย และมีความพร้อมในการเข้ารับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ ระยะเวลา / สถานที ่
 7.1 กิจกรรมและ/ หรือขั้นตอนด าเนินการ 
  7.1.1 เขียนแผนการปฏิบัติงาน 
  7.1.2 ด าเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการอบรมเชิงปฎิบัติการเสริมสร้างคุณธรรมและ
ความเป็นผู้น าของคณะกรรมการด าเนินงาน อกท. ประธานชมรม และคณะกรรมการหมู่บ้าน  
อกท.หน่วยพรานทะเล ประจ าปีการศึกษา 2564 ในวันที่ 15 - 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 
  7.1.3 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
  7.1.4 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 7.2 ระยะเวลาและสถานที่  
  7.2.1 ระยะเวลา เดือน 15 - 16 กรกฎาคม พ.ศ. 2568 
  7.2.2 สถานที่ ณ อาคารแสดงพันธุ์สัตว์น้ า วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ/ ทรัพยากรและแหล่งที่มาการด าเนินโครงการ 
ที ่ รายละเอียด งบประมาณ (บาท) 

1. ค่าอาหารกลางวันของครู จ านวน 7 คนๆละ 70 บาท/มื้อ จ านวน 2 มื้อ 980 
2. ค่าอาหารกลางวันของนักเรียนนักศึกษา จ านวน 43 คนๆละ 50 บาท/มื้อ 

จ านวน 2 มื้อ 
4,300 

3. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของครู จ านวน 7 คนๆละ 35 บาท/มื้อ จ านวน 4 มื้อ  980 
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ที ่ รายละเอียด งบประมาณ (บาท) 

4. ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มของนักเรียนนักศึกษา จ านวน 43 คน 
คนละ 25 บาท/มื้อ จ านวน 4 มื้อ 

4,300 

 รวม 10,560 
 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 นักเรียนนักศึกษาสามารถก าหนดและวางแผนการด าเนินกิจกรรมของหน่วยพรานทะเลได้ 
 9.2 นักเรียนนักศึกษาเกิดการพัฒนาด้านบุคลิกภาพ ความเป็นผู้น า และการสร้างความสัมพันธ์
กับบุคคลอ่ืน อันจะท าให้อยู่และท างานร่วมกับบุคคลอ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 9.3 นักเรียนนักศึกษามีประสบการณ์ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้
เป็นแนวทางในการประกอบอาชีพ 
 9.4 อกท. หนว่ยพรานทะเล มีความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรม อกท. ระดับหน่วย 
 9.5 อกท. หน่วยพรานทะเล มีความพร้อมในการเข้ารับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. 
ดีเด่น ระดับภาค 
 
10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 10.1 แผนปฎิทินการด าเนินกิจกรรมของหน่วยพรานทะเลในปีการศึกษา 2568 
 10.2 รายงานผลการด าเนินกิจกรรมของหน่วย 
 10.3 สามารถสร้างเสริมคุณธรรม และจริยธรรมให้กับนักศึกษา ได้อย่างน้อย 43 คน 
 10.4 อกท. หน่วยพรานทะเล มีความพร้อมในการเข้ารับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. 
ดีเด่น ระดับภาค 
 
11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัดผลลัพธ์ 
 11.1 สมาชิกตัวแทนนักศึกษาเกิดการพัฒนาด้านกระบวนการคิด การวางแผนและการท างานร่วมกัน
อย่างมีความสุข 
 11.2 ระดับความส าเร็จและความพึงพอใจการเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษาระดับมาก 
 
12. การติดตามและการประเมินผลโครงการ  
 12.1 ติดตามจากความก้าวหน้าในการจัดกิจกรรมตามระยะเวลาที่ก าหนด 
 12.2 ติดตามจากการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
 

        (นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ)    ผู้เสนอโครงการ 
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17. โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
 

ชื่อโครงการย่อย  โครงการประชุมสมัยสามัญ ครั้งที่ 2 และงานประชุมวิชาการ อกท. ระดับหน่วย  
    หน่วยพรานทะเล ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 1. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
 2. คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. หน่วยพรานทะเล 
 

2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  การประกันคุณภาพ   
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา   
  นโยบาย/ยุทศาสตร์  สอศ.  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์  จงัหวัด   
  อ่ืน ๆ (ถ้ามี)  1. ระบบกิจกรรม 

     2. ระบบเรียนรู้ 
     3. นโยบาย 3 D 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ด้ วยวิ ธี การปฏิบั ติ ขององค์ การเกษตรกรในอนาคตแห่ งประเทศไทยในพระราชูปถั มภ์  
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ว่าด้วย พิธีการ พ.ศ. 2562 ตอนที่ 1 การประชุมสมาชิก อกท. 
องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 
ได้ก าหนดให้มีประชุมสมัยสามัญ ในระดับหน่วยอย่างน้อยปีละ 3 ครั้ง เพ่ือให้สอดคล้องเป็นรูปแบบเดียวกัน 
ทั่วประเทศ และการด าเนินกิจกรรมของ อกท. โดยมุ่งเน้นให้สมาชิกเรียนรู้จากการปฎิบัติจริง (Learning  by 
doing) สร้างและผลิตผู้ เรียนอาชีวศึกษาเกษตรให้ได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพและสร้างคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพ รวมทั้งด้านการพัฒนาบุคลิกภาพและ 
มนุษย์สัมพันธ์ ตลอดจนการสร้างและพัฒนาความสัมพันธ์กับชุมชน  
 ดังนั้น เพ่ือให้การด าเนินการ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ งานกิจกรรม อกท.  
จึงได้ก าหนดจัดกิจกรรมประชุมสมัยสามัญ ครั้งที่ 2 และงานประชุมวิชาการ อกท.ระดับหน่วย หน่วยพรานทะเล 
ประจ าปีการศึกษา 2568 ในวันที่ 21 สิงหาคม 2568 ณ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ซึ่งเป็นกิจกรรมหนึ่งซึ่งเปิดโอกาส
ให้นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่างๆ ที่สอดคล้องและ
สัมพันธ์กับการเรียนการสอนเป็นการเปิดโอกาสให้นักศึกษา มีการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา มีค่านิยม 
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ที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ ให้เกิดแก่ตัวนักศึกษาในการที่จะ
พัฒนาตัวเองต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือประชุม ปรึกษาหารือ การด าเนินงาน ของ อกท.หน่วยพรานทะเล กับสมาชิกทั้งใหม่ สมาชิก
ระดับหน่วย สมาชิกระดับภาค และสมาชิกระดับชาติ 

5.2 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามารถ ด้านทักษะวิชาชีพ การประกวด การแสดง 
และการน าเสนอผลงานทางวิชาการต่างๆ  

5.3 เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาได้มีการเสริมสร้างและพัฒนาด้านบุคลิกภาพและสร้างสัมพันธภาพ 
ที่ดีต่อกันและต่อบุคคลภายนอก 
 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนนักศึกษา เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ ๘๐  ขึ้นไป 
  6.1.2 คณะผู้บริหารครู และบุคลากร ฯ เข้าร่วมร้อยละ 80  ขึ้นไป   
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. 
และสมาชิก อกท.หน่วยพรานทะเล ได้ร่วมประชุม ปรึกษาหารือ การด าเนินงาน ของ อกท.หน่วยพรานทะเล กับ
สมาชิกทั้งใหม่ สมาชิกระดับหน่วย สมาชิกระดับภาค และสมาชิกระดับชาติ และนักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกถึง
ความสามารถ ด้านทักษะวิชาชีพ การประกวด การแสดง และการน าเสนอผลงานทางวิชาการต่างๆ 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
7.1 กิจกรรมและ/ หรือขั้นตอนด าเนินการ 
7.1.1 เขียนแผนการปฏิบัติงาน 
7.1.2 ด าเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ 
7.1.3 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
  7.1.4 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
7.2 ระยะเวลาและสถานที่  
 7.2.1 ระยะเวลา วันที่  21 สิงหาคม 2568 

7.2.2 สถานที่ ณ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

ที ่ รายการ งบประมาณ 
1. ป้ายไวนิล ขนาด 1.8 x 6 เมตร จ านวน 1 ป้าย 1,620 
2. วัสดุอุปกรณ์ในการฝึกซ้อม จัดสถานที่ และแข่งขันทักษะ 17,000 
 รวมเป็นเงิน 18,620 
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 

9.1 อกท.หน่วยพรานทะเล ได้ด าเนินการจัดประชุม ปรึกษาหารอื การด าเนินงาน ของ อกท.หน่วยพรานทะเล 
กับสมาชิกทั้งใหม่ สมาชิกระดับหน่วย สมาชิกระดับภาค และสมาชิกระดับชาติ 

9.2 นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามารถ ด้านทักษะวิชาชีพ การประกวด การแสดง และ 
การน าเสนอผลงานทางวิชาการต่างๆ  

9.3 นักเรียนนักศึกษาได้มีการเสริมสร้างและพัฒนาด้านบุคลิกภาพและสร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อกันและ
ต่อบุคคลภายนอก 
 
10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ คณะกรรมการด าเนินงาน อกท.  
สมาชิก อกท.หน่วยพรานทะเล ได้ร่วมประชุม ปรึกษาหารือ การด าเนินงาน ของ อกท.หน่วยพรานทะเล 
กับสมาชิกทั้งใหม่ สมาชิกระดับหน่วย สมาชิกระดับภาค และสมาชิกระดับชาติ และนักเรียนนักศึกษา 
ได้แสดงออกถึงความสามารถ ด้านทักษะวิชาชีพ การประกวด การแสดง และการน าเสนอผลงาน 
ทางวิชาการต่างๆ 
 
11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
 ระดับความส าเร็จของกิจกรรม  ระดับ  ดี 
 
12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 จากสรุปและรายงานผลหลังสิ้นสุดโครงการ 
 

        (นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ)    ผู้เสนอโครงการ 
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18. โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
 

ชื่อโครงการ  เตรียมความพร้อม เพื่อรองรับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค   
  ประจ าปีการศึกษา 2568 
 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
  นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  การประกันคุณภาพ   
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา   
  นโยบาย/ยุทศาสตร์  สอศ.  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์  จงัหวัด   
  อ่ืน ๆ (ถ้ามี)   1. ระบบกิจกรรม 

     2. ระบบเรียนรู้ 
     3. นโยบาย 3 D 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทยในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ     
สยามบรมราชกุมารี หน่วยพรานทะเล เป็นกิจกรรมที่จัดควบคู่ไปกับการเรียนการสอนอาชีวศึกษาเกษตร  
โดยสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาทุกแห่งได้ใช้กิจกรรม อกท . นี้เป็นเทคนิค 
ในการส่งเสริมการเรียนการสอนจนกิจกรรมได้พัฒนาและประสบผลส าเร็จมาเป็นล าดับ และทุกๆ ปี
การศึกษา จะมีการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น เพ่ือประเมินความก้าวหน้าของหน่วย อกท. 
 ดังนั้นเพ่ือให้การด าเนินการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค ประจ าปี
การศึกษา 2567 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุวัตถุประสงค์ และงานกิจกรรมนักเรียนนักศึกษาและ 
กิจกรรม อกท.    จึงได้จัดโครงการเตรียมความพร้อม เพ่ือรองรับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. 
ดีเด่น ระดับภาค ประจ าปีการศึกษา 2567 ขึ้นเพ่ือรองรับการประเมินต่อไป 
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5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ คณะกรรมการด าเนินงาน 
อกท. คณะกรรมการชมรมวิชาชีพ และคณะกรรมการหมู่บ้าน อกท.หน่วยพรานทะเล ได้ มีส่วนร่วม 
ในการเตรียมความพร้อม เพ่ือรองรับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค ประจ าปี
การศึกษา 2567 

5.2 เพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ และความสัมพันธ์อันดีในสังคม 
5.4 เพ่ือจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรม อกท. ระดับหน่วย 

 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน  36 คน 
  6.1.2 จ านวนครูที่เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน  15 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ คณะกรรมการด าเนินงาน 
อกท. คณะกรรมการชมรมวิชาชีพ และคณะกรรมการหมู่บ้าน อกท.หน่วยพรานทะเล มีความพร้อมของ
วัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรม อกท. ระดับหน่วย และมีความพร้อมในการเข้ารับการตรวจประเมิน
คัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/ หรือขั้นตอนด าเนินการ 
  7.1.1 เขียนแผนการปฏิบัติงาน 
  7.1.2 ด าเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ 
  7.1.3 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
  7.1.4 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 7.2 ระยะเวลาและสถานที่  
 7.2.1 ระยะเวลา ระหว่างวันที่ 15 - 18 ตุลาคม พ.ศ. 2568 
 7.2.2 สถานที่ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 จ านวนเงิน 10,920 บาท (หนึ่งหมื่นเก้าร้อยยี่สิบบาทถ้วน) โดยใช้เงินงบประมาณจัดสรรประจ าปี 
ประกอบด้วย 
 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ (บาท) 
1. แฟ้มขนาด 2 น้ิว จ านวน 12 แฟ้มๆละ 85 บาท 1,020 
2. กระดาษ Photo 150 แกรม จ านวน 2 แพ็คๆละ 290 บาท 580 
3. ซองถนอมเอกสาร 10 แพ็คๆละ 25 บาท 250 
4. หมึกเตมิ Brother (สีด า/น้ าเงิน/แดง/เหลือง) อย่างละ 1 ขวด จ านวน 4 ขวดๆละ 330 บาท 1,320 
5. สันรูดพลาสติก จ านวน 5 แพ็คๆละ ๗๐ บาท ๓๕๐ 
6. ธง อกท. (เขียว ขาว เหลือง) จ านวน 1๐ ผืนๆ ละ 200 บาท ๒,000 
7. กล่องใส่เอกสาร  จ านวน ๑๐ กลอ่งๆละ ๘๐ บาท ๘๐๐ 
8. ช้ันใส่เอกสาร จ านวน 2 ช้ันๆละ ๕๙0 บาท 1,๑๘๐ 
9. โฟมบอร์ดป้ายค าขวัญ ประธาน อกท. ขนาด 1 x 0.3 เมตร จ านวน 7 ป้ายๆละ 180 บาท  1,260 
10. โฟมบอร์ดปา้ยแผนภมูิคณะกรรมการ อกท. ขนาด 0.8 x 1 เมตร จ านวน 1 ป้ายๆละ 480 บาท 480 
1๑. โฟมบอร์ดป้ายแผนภูมิท าเนยีบองค์กร ขนาด 0.8 x 1 เมตร จ านวน 1 ป้ายๆละ 480 บาท 480 
1๒. โฟมบอร์ดป้ายชื่อชมรม ขนาด 1 x ๒ เมตร จ านวน ๑ ป้ายๆละ 1๒๐๐ บาท ๑,๒๐๐ 

 รวม ๑๐,๙๒๐ 

 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
  อกท. หน่วยพรานทะเล มีความพร้อมของวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรม อกท. ระดับหน่วย 
และมีความพร้อมในการเข้ารับการตรวจประเมินคัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค 
 

10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
  คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ คณะกรรมการด าเนินงาน อกท. 
คณะกรรมการชมรมวิชาชีพ และคณะกรรมการหมู่บ้าน อกท.หน่วยพรานทะเล เข้าเตรียมความพร้อมของ
วัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินกิจกรรม อกท. ระดับหน่วย และมีความพร้อมในการเข้ารับการตรวจประเมิน
คัดเลือกหน่วย อกท. ดีเด่น ระดับภาค 
 

11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  ระดับความส าเร็จของกิจกรรม  ระดับ  ดี 
 

12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 จากสรุปและรายงานผลหลังสิ้นสุดโครงการ 
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        (นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ)    ผู้เสนอโครงการ 
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19. โครงการพัฒนานักเรียนนักศึกษาด้วยกิจกรรม อกท. 
 

ชื่อโครงการย่อย  กิจกรรมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับภาค ภาคใต้ ประจ าปีการศกึษา 2568 
 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 1. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
 2. นายอานนท์ วิไลรัตน์ 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  การประกันคุณภาพ   
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา   
  นโยบาย/ยุทศาสตร์  สอศ.  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์  จงัหวัด   
  อ่ืน ๆ (ถ้ามี)  1. ระบบกิจกรรม 

     2. ระบบเรียนรู้ 
     3. นโยบาย 3 D 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาว่าด้วยองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย  
ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี พ.ศ. ๒๕๔๗ หมวด ๖ ข้อ ๓๕.๘ 
ก าหนดให้องค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
สยามบรมราชกุมารี ด าเนินกิจกรรมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท.  
ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง สถานการณ์จริง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียน
นักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่างๆ ที่สอดคล้องและสัมพันธ์
กับการเรียนการสอนเป็นการเปิดโอกาสให้นักศึกษามีการเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา มีค่านิยมที่ดีงาม 
คุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ ให้เกิดแก่ตัวนักศึกษาในการที่จะพัฒนา
ตัวเองต่อไป โดยก าหนดให้มีการประชุมวิชาการ อกท. แต่ละระดับ อย่างน้อยปีการศึกษาละ ๑ ครั้ง  
 ซึ่งในปีการศึกษา 2565 อกท.หน่วยพรานทะเล ได้จัดให้มีการประชุมวิชาการ อกท.ระดับหน่วย  
เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้วนั้น และได้ตัวแทนสมาชิกเข้าร่วมการแข่งขันทักษะในงานการประชุมวิชาการ อกท.
ระดับภาค ภาคใต้ โดยองค์การเกษตรกรในอนาคตแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ระดับภาค ภาคใต้ ก าหนดให้มีการจัดงานการประชุมวิชาการ อกท. 
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ระดับภาค ภาคใต้ ครั้งที่ 45 ประจ าปีการศึกษา 2567 ระหว่างวันที่ 22 - 26 พฤศจิกายน 2567  
ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
 ดังนั้น อกท.หน่วยพรานทะเล จึงได้จัดกิจกรรมการประชุมวิชาการ อกท.ระดับชาติ ขึ้น เพ่ือการพัฒนา
คุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก อกท. ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง สถานการณ์จริง  
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนนักศึกษาได้แสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ  
ตามสาขาต่างๆ ที่สอดคล้องและสัมพันธ์กับการเรียนการสอนเป็นการเปิดโอกาสให้นักศึกษามีการเรียนรู้
ภายนอกสถานศึกษา มีค่านิยมที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และการพัฒนาบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์  
ให้เกิดแก่ตัวนักศึกษาในการที่จะพัฒนาตัวเองต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 

5.๑ เพ่ือการพัฒนาคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพของสมาชิก  
5.๒ เพ่ือเชิดชูเกียรติสมาชิก หน่วย อกท. ศิษย์เก่า และผู้ท าคุณประโยชน์แก่ อกท. 
5.๓ เพ่ือเผยแพร่ผลงานของสมาชิก หน่วย อกท. ครู บุคคล หน่วยงาน องค์กรต่าง ๆ 
5.๔ เพ่ืออนุรักษ์และสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาไทย 

 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จ านวนนักเรียนนักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรม   จ านวน   69 คน 
  6.1.2 จ านวนผู้บริหาร ครู บุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม  จ านวน   22 คน 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วม
กิจกรรมในระดับด ี
  6.2.2 นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
สถานการณ์จริง และมีความกล้าแสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่างๆ  
มีค่านิยมที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และมีบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/ หรือขั้นตอนด าเนินการ 
  7.1.1 เขียนแผนการปฏิบัติงาน 
  7.1.2 ด าเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ 
  7.1.3 ประเมินผลการด าเนินกิจกรรมตามโครงการ 
  7.1.4 สรุปและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 7.2 ระยะเวลาและสถานที่  
  7.2.1 ระยะเวลา ระหว่างวันที่ 22 - 26 พฤศจิกายน 2567 
   7.2.2 สถานที่ ณ วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนอง 
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งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
จ านวนเงิน  242,187  บาท ประกอบด้วย 

ที ่ รายละเอียด งบประมาณ 
(บาท) 

1. ค่าเบี้ยเลี้ยงของนักเรียน นักศึกษา  
จ านวน 64 คน วันละ 180 บาท จ านวน 5 วัน (ต่อคนๆละ 180 บาท) 57,600 

2. ค่าเบี้ยเลี้ยงของนักเรียน นักศึกษา (นิทรรศการ) 
จ านวน 5 คน วันละ 180 บาท จ านวน 8 วัน (ต่อคนๆละ 180 บาท) 7,200 

3. ค่าเบี้ยเลี้ยงของคณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร  
จ านวน 16 คน วันละ 240 บาท จ านวน 5 วัน (ต่อคนๆละ 240 บาท) 19,200 

4. ค่าเบี้ยเลี้ยงของคณะครู บุคลากร (นิทรรศการ) 
จ านวน ๖ คน วันละ 240 บาท จ านวน 7 วัน (ต่อคนๆละ 240 บาท) 10,080 

5. ค่าท่ีพักของคณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร 
จ านวน 16 คน คืนละ 500 บาท จ านวน 4 คืน 32,000 

6. ค่าท่ีพักของคณะครู บุคลากร (นิทรรศการ) 
จ านวน 6 คน คืนละ 350 บาท จ านวน 7 คืน 14,700 

7. ค่าท่ีพักของนักเรียนนักศึกษา จ านวน 69 คนๆละ 200 บาท 13,800 
8. ค่าพันธุ์ไม้ (สมทบทุนเจ้าภาพจัดงาน) 7,000 
9. ค่าหนังสือที่ระลึก 2,000 
10. ค่าเช่าเต็นท์ 1,500 
11. ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถ หมายเลขทะเบียน 40-0204 สงขลา 10,000 
12. ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถ หมายเลขทะเบียน นข 8906 สงขลา 5,000 
13. ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถ หมายเลขทะเบียน ขง 5724 สงขลา 5,000 
14. ค่าน้ ามันเชื้อเพลิงรถ หมายเลขทะเบียน 40-0412 สงขลา 3,000 
15. วัสดุฝึกซ้อมทักษะวิชาชีพต่างๆ 56,107 

 รวม 244,187 
 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
ในระดับด ี
 9.2 นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
สถานการณ์จริง และมีความกล้าแสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่างๆ  
มีค่านิยมที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และมีบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  
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10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
 10.1 คณะผู้บริหาร คณะครู บุคลากร นักเรียนนักศึกษา มีความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
ในระดับด ี
 10.2 นักเรียนนักศึกษามีคุณภาพและความเป็นเลิศทางวิชาชีพ ภายใต้การเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 
สถานการณ์จริง และมีความกล้าแสดงออกถึงความสามารถในด้าน ทักษะทางวิชาชีพ ตามสาขาต่างๆ  
มีค่านิยมที่ดีงาม คุณธรรม จริยธรรม และมีบุคลิกภาพ มนุษย์สัมพันธ์ที่ดี  
 
11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
 ระดับความส าเร็จของกิจกรรม  ระดับ  ดี 
 
12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 จากสรุปและรายงานผลหลังสิ้นสุดโครงการ 
 
 

        (นางสาวลักธวรรณ ศรีสุวรรณ)    ผู้เสนอโครงการ 
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20. โครงการตรวจสุขภาพประจ าปีของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 1. นางสุปราณีย์    ธัญญรัตน์ 
 2. นายอานนท์      วิไลรัตน์ 
 3. นางสาวจันทร์ศิริ  โชคคณาพิทักษ์ 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงาน 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา 
  พันธกิจที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรเน้นการมีส่วนร่วม ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
          กลยุทธ์ พัฒนาปัจจัยสนบัสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
บุคลากรทางการศึกษาทุกคน ถือเป็นกลไกส าคัญในการขับเคลื่อนองค์กร สุขภาพที่ดีจึงเป็นที่มาของงาน  
ที่มีคุณภาพ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ให้ความส าคัญ ดูแลและใส่ใจในเรื่องสุขภาพของบุคลากร 
ทางการศึกษา 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดบริการตรวจสุขภาพให้บุคลากรทางการศึกษา 
 5.2 เพ่ืออ านวยความสะดวกในการตรวจสุขภาพประจ าปีให้แก่บุคลากรในสถานศึกษา 
 5.3 เพ่ือส่งเสริมสุขภาพของบุคลากรทางการศึกษา 
 
6.  เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
 6.1.1 จ านวนครูและบุคลากรของวิทยาลัยฯ ที่เข้ารับบริการ   
6.2 เชิงคุณภาพ  
           6.2.1 ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการอยู่ในระดับดี 
 
 



97 

 

 

 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ 
 - ติดต่อโรงพยาบาลเพ่ือตรวจสุขภาพประจ าปี 
 - จัดท าโครงการ  
 - สรุปผลโครงการ 
 7.2 ระยะเวลา  ปีการศึกษา 2568 
 7.3 สถานที่ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ /ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ  
  20,000 บาท (เบิกจ่ายตามสิทธิ์การรักษา)  
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 บุคลากรทางการศึกษาได้รับการตรวจสุขภาพ 
 8.2 บุคลากรทางการศึกษาดูแลสุขภาพตนเองมากข้ึน 
 
10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ  
 บุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการตรวจสุขภาพมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี 
\ 
 
 

(นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์)    ผู้เสนอโครงการ 
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21. โครงการจัดหายา เครื่องมือและเวชภัณฑ์จ าเป็นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 1. นางสุปราณีย์    ธัญญรัตน์ 
 2. นายอานนท์      วิไลรัตน์ 
 3. นางสาวจันทร์ศิริ  โชคคณาพิทักษ์ 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงาน 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา 
  พันธกิจที่ 3  พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรเน้นการมีส่วนร่วม ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
     กลยุทธ์ พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษาท าหน้าที่ในการให้บริการและดูแลสุขภาพของนักเรียนนักศึกษา 
ครู และบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะท าหน้าที่ในการดูแลจัดหายา และเวชภัณฑ์ที่เหมาะสม และ 
ปฐมพยาบาลเบื้องต้นให้แก่นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงด าเนินการให้ความรู้ 
ข่าวสารด้านสุขภาพแก่นักเรียน นักศึกษา 
 
5. วัตถุประสงค์ 
  5.1 เพ่ือให้บริการยา และเวชภัณฑ์แก่นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 5.2 เพ่ือดูแล และปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
 5.3 เพ่ือให้ความรู้ และขาวสารเพ่ือสุขภาพแก่นักเรียนนักศึกษา ครู และบุคลากรทางการศึกษา  
 
6. เกณฑ์/ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 นักเรียนนักศึกษา เจ้าหน้าที่ และครู-อาจารย์ได้รับบริการด้านสุขภาพ ยาและเวชภัณฑ์
ครบทุกจุด 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.1.2 นักเรียนนักศึกษา เจ้าหน้าที่ และครู-อาจารย์ได้รับบริการด้านสุขภาพ ยาและเวชภัณฑ์
อย่างเพียงพอ  
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7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ 
 - ส ารวจยา และเวชภัณฑ์คงเหลือ 
 - จัดท าโครงการ  
 - ด าเนินการจัดซื้อ 
 - สรุปผลโครงการ 
 7.2 ระยะเวลา 
 ปีการศึกษา 2567 
 7.3 สถานที่ 
 ห้องพยาบาล วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 จากเงินบ ารุงการศึกษา เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  20,000  บาท 
  ค่ายา และเวชภัณฑ์   20,000  บาท 
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนนักศึกษา เจ้าหน้าที่ และครู-อาจารย์ ได้รับบริการด้านสุขภาพ 
 
10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ  
 นักเรียนนักศึกษา เจ้าหน้าที่ และครู-อาจารย์ ได้รับบริการด้านสุขภาพ 
 
 
 
 

(นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์)    ผู้เสนอโครงการ 
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22. โครงการควบคุม ดูแลหอพักนักศึกษา  ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  
1. นางสุปราณีย์   ธัญญรัตน์ 
2. นายอานนท์     วิไลรัตน์ 
   

2.  ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์  นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา 
       พันธกิจที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรเน้นการมีส่วนร่วม ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
     กลยุทธ์ พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ได้จัดสวัสดิการหอพักให้กับนักศึกษา  เพ่ือเอ้ือต่อการพัฒนาศักยภาพ
ของนักศึกษามุ่งหวังให้เป็นชุนชนแห่งการเรียนรู้ เพ่ือเสริมสร้างสภาพแวดล้อมของที่พักอาศัย ให้มีส่วนสนับสนุน
การศึกษาเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักศึกษามีความรับผิดชอบต่อตนเอง เคารพสิทธิของผู้อ่ืน รู้จักใช้ชีวิตร่วมกันเป็นหมู่คณะ 
มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคม และใช้ชีวิตในวิทยาลัยฯ ได้อย่างมีความสุข งานสวัสดิการนักเรียนนักศึกษา 
ท าหน้าที่และความรับผิดชอบจัดการตรวจติดตามและควบคุมดูแลการเข้าพักทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา
ให้เป็นไปตามระเบียบ ในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 มีนักศึกษา เข้าอยู่หอพักชาย จ านวน 14 คน เพ่ือให้การควบคุม 
นักศึกษากลุ่มดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

5. วัตถุประสงค์ 
5.1 ดูแลควบคุมหอพักนักศึกษาให้เป็นระเบียบ 
5.2 ให้ค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับปัญหาด้านต่างๆ ของนักศึกษาในหอพัก 
5.3 ช่วยเหลือนักศึกษาในหอพักเม่ือเกิดการเจ็บป่วย 
5.4 ดูแลความปลอดภัยของนักศึกษาในหอพัก 
5.5 ประสานกับผู้ปกครองนักศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5.6 สนับสนุนนักศึกษาให้ท ากิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของนักศึกษา 
 

6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
6.1 เชิงปริมาณ 
 นักศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับการดูแล และมีความปลอดภัยในการใช้ชีวิตในหอพักนักศึกษา 
6.2 เชิงคุณภาพ 
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 6.2.1 นักศึกษามีความสุข และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
 6.2.2 มีผลผลิตจากการด าเนินกิจกรรมของนักศึกษาหอพักที่เป็นประโยชน์ต่อตนเอง และวิทยาลัยฯ 
 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ 

เวลา กิจกรรมที่ปฏิบัติ 
05.00 น. – 07.30 น. - ควบคุมดูแลนักศึกษาตื่นนอน ท ากิจกรรมต่างๆตามความเหมาะสม 
16.30 น. – 21.00 น. - เช็คชื่อนักศึกษา 

- ชี้แจงกติกาของหอพัก 
- ท ากิจกรรมต่างๆเพ่ือเพ่ิมผลผลิต 
- ท ากิจกรรมดูแล พัฒนาหอพัก และจิตอาสา 
- ควบคุมนักศึกษาเข้านอน 

21.00 น. – 05.00 น. - นักศึกษาเข้านอน 
  

 7.2 ระยะเวลา   ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 7.3 สถานที่    อาคารหอพักวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 จากเงินบ ารุงการศึกษา เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 14,800  บาท 
 8.1 ค่าเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
  - วันท าการ วันละ 2 ชั่วโมง ๆละ 50 บาท เป็นเงิน 100 บาท จ านวน 100 วัน  
เป็นเงิน 10,000 บาท 
  - วันหยุดราชการ วันละ 2 ชั่วโมง ๆ ชั่วโมงละ 60 บาท เป็นเงิน 120 บาท จ านวน 40 วัน  
เป็นเงิน 4,800 บาท  
 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 มีครู และหรือเจ้าหน้าที่ดูแลควบคุมหอพักนักศึกษาให้เป็นระเบียบ 
9.2 มีครู และหรือเจ้าหน้าที่ให้ค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับปัญหาด้านต่างๆ ของนักศึกษาในหอพัก 
9.3 มีครู และหรือเจ้าหน้าที่ช่วยเหลือนักศึกษาในหอพักเม่ือเกิดการเจ็บป่วย 
9.4 มีครู และหรือเจ้าหน้าที่ดูแลความปลอดภัยของนักศึกษาในหอพัก 
9.5 มีครู และหรือเจ้าหน้าที่ประสานกับผู้ปกครองนักศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
9.6 มีครู และหรือเจ้าหน้าที่สนับสนุนนักศึกษาให้ท ากิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของนักศึกษา 
 

10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ  
 ตรวจสอบ ติดตาม กิจกรรมต่างๆที่หอพักนักศึกษา 
 
 

(นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์)    ผู้เสนอโครงการ 
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23. โครงการท าประกันอุบัติเหตุหมู่ ประจ าปีการศึกษา 2568 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 1. นางสุปราณีย์    ธัญญรัตน์ 
 2. นายอานนท์      วิไลรัตน์ 
 3. นางสาวจันทร์ศิริ  โชคคณาพิทักษ์ 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ.งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงาน 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา 
  พันธกิจที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรเน้นการมีส่วนร่วม ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
          กลยุทธ์ พัฒนาปัจจัยสนบัสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
คุณภาพชีวิตของนักเรียนนักศึกษาถือเป็นสิ่งส าคัญในการด ารงชีวิต และการเรียนรูที่มีคุณภาพต้องควบคู่
กับคุณภาพชีวิตที่ดี นักเรียนนักศึกษาของวทยาลัยประมงติณสูลานนท์ การจัดการเรียนการสอน 
ของวิทยาลัยฯเน้นการปฏิบัติเป็นส าคัญ และนักเรียนนักศึกษาส่วนใหญ่พักอยู่นอกสถานศึกษา 
มีความจ าเป็นต้องเดินทางมาเรียน การเกิดอุบัติเหตุเป็นสิ่งที่เลี่ยงไม่ได้ วิทยาลัยฯ เล็งเห็นความส าคัญ  
ของคุณภาพชีวิตของนักศึกษา จึงได้ด าเนินการจัดหาบริษัทท าประกันอุบัติเหตุที่ มีคุณภาพ และเชื่อถือ
ได้มาบริการเป็นสวัสดิการให้กับนักเรียนนักศึกษา 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดบริการท าประกันอุบัติหมู่ให้กับนักเรียนนักเรียนนักศึกษา และบุคลากร 
 5.2 เพ่ืออ านวยความสะดวกในการเคลมประกันอุบัติหมู่ให้กับนักเรียนนักเรียนนักศึกษา และบุคลากร 
 5.3 เพ่ือส่งเสริมสุขภาพนักเรียนนักเรียนนักศึกษา และบุคลากร 
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6.  เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
 6.1.1 จ านวนนักเรียนนักเรียนนักศึกษา และบุคลากรที่เข้ารับบริการ   
 6.2 เชิงคุณภาพ  
           6.2.1 ระดับความพึงพอใจของผู้เข้ารับบริการอยู่ในระดับดี 
 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ 
 - ติดต่อบริษัทประกันภัย 
 - จัดท าโครงการ  
 - สรุปผลโครงการ 
 7.2 ระยะเวลา ปีการศึกษา 2568 
 7.3 สถานที่ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ /ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ  
  เก็บเงินจากนักศึกษา  
 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนนักเรียนนักศึกษา และบุคลากรท าประกันอุบัติเหตุ 
 8.2 นักเรียนนักเรียนนักศึกษา และบุคลากรดูแลสุขภาพตนเองมากข้ึน 
 
10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ  
 10.1 นักเรียนนักเรียนนักศึกษา และบุคลากรมีความพึงพอใจอยู่ในระดับดี 
 
 

(นางสุปราณีย์  ธัญญรัตน์)    ผู้เสนอโครงการ 
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24. โครงการส่งเสริมการมีรายได้ของครู บุคลากร และนักเรียน นักศึกษา 

 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 
                               ๑. นายธาฎา  ศิณโส 
   ๒. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
   3. นายปิยวัฒน์  รามมาก 
   

2. ลักษณะโครงการ   
   (√ ) โครงการตาม พรบ.งบประมาณ  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา  
                                (   )    โครงการตามภาระงานประจ า 
   (   )   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
(√ ) การประกันคุณภาพ (ระบุ)  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.2 
(√ ) วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  พันธกิจที่ 4   
(√ ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(   ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ)  - 
(   ) อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุ) 1.  – 
 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ได้ด าเนินโครงการที่สนับสนุนการเรียนการสอน และหารายได้  
ให้กับวิทยาลัยฯ จ านวนหลายโครงการ เพ่ือให้แต่ละโครงการประสบผลส าเร็จ จะต้องให้นักเรียน นักศึกษา
และบุคลากรได้ช่วยดูแลนอกเหนือจากในเวลาราชการ และในช่วงขอวันหยุดราชการ ตลอดรวมถึงในช่วงปิดเทอม 
ซึ่งไม่มีการฝึกของนักเรียนนักศึกษา แต่กิจกรรมเกี่ยวกับการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ ายังด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 
จึงต้องอาศัยนักเรียนนักศึกษาส่วนหนึ่ง ช่วยดูแลและเฝ้าระวังตลอดเวลา จึงจ าเป็นจะต้องให้ค่าตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลากับนักเรียนนักศึกษาและบุคลากรดังกล่าว 
 

5. วัตถุประสงค์ 
5.1  เพ่ือจ้างนักเรียน นักศึกษา และบุคลากรที่ดูแลโครงการเลี้ยงสัตว์น้ าของวิททยาลัยฯ นอกเวลา

ราชการและ วันหยุดราชการ 
5.2  เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรได้ดูแลโครงการเลี้ยงสัตว์น้ าของวิทยาลัยฯ  

ได้ตลอดเวลา 
 

6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ   :  นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรได้รับเงินค่าตอบแทนในการปฏิบัติงานนอกเวลา 
และ วันหยุดราชการ 



107 
 

 

 6.2  เชิงคุณภาพ   : นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรมีก าลังใจในการท างาน ส่งผลให้การเลี้ยงสัตว์น้ า
ของวิทยาลัยฯ ประสบผลส าเร็จ 
 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  ขออนุมัติโครงการ/ด าเนินการจัดหานักเรียน นักศึกษา มาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ   
อุปกรณ์ /ด าเนินการสรุปและรายงานผล 
 7.2  ระยะเวลาด าเนินโครงการตั้งแต่ ๒ ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 
 7.3  สถานที ่ บ่อเลี้ยงสัตว์น้ าของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 - ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของนักเรียนนักศึกษา จ านวน 240 วันๆ 50 บาท 
จ านวน 6 คน เป็นเงิน 72,000 บาท 
 - ค่าตอบแทนปฏิบัติงานวันหยุดราชการของนักเรียนนักศึกษา จ านวน 70 วันๆ 100 บาท จ านวน 
6 คน เป็นเงิน 42,000 บาท 

- ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของบุคลากร จ านวน 240 วันๆ 60 บาท จ านวน 2 คน 
เป็นเงิน 28,800 บาท 
 - ค่าตอบแทนปฏิบัติงานวันหยุดราชการของบุคลากร จ านวน 70 วันๆ 240 บาท จ านวน 2 คน 
เป็นเงิน 33,600 บาท 
       รวมค่าตอบแทนทั้งสิ้น  176,400  บาท 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1  นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรได้รับค่าตอบแทนจากการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และ
วันหยุดราชการ 
 9.2  ผลผลิตสัตว์น้ าของวิทยาลัยฯ ได้รับการดูแลตลอดเวลา  
  
10.  ผลลัพธ์  (outcome)  ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
 นักเรียน นักศึกษา และบุคลากรมีรายได้จากการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ และ
วันหยุดราชการ  ส่งผลให้มีก าลังใจในการท างานในโครงการให้ประสพผลส าเร็จ 
 
11.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1  ประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 
 12.2  สรุปและรายงานผลโครงการ 

  
 (นายธาฎา  ศิณโส)    ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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25. โครงการ เลี้ยงกุ้งขาวในบ่อพลาสติกโดยใช้จุลินทรีย์บ าบัด 
 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 
๑. นายธาฎา    ศิณโส 
๒. นายประทีป    สองแก้ว 
๓. นายมนัสวีร์  แอแดง 
๔. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
๕. นายปิยวัฒน์  รามมาก  
 

๒. ลักษณะโครงการ 
   (   )    โครงการตาม พรบ.งบประมาณ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา 
   ( √ )   โครงการตามภาระงานประจ า 
   (    )   โครงการพิเศษ (ไม่ใช่งบประมาณ สอศ.) 
 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
   ( √ )   การประกันคุณภาพ (ระบุ) มาตรฐานที่ 2 ตัวบางชี้ที่ 2.2 
   ( √ )   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ) พันธกิจที่ 4 
   (    )   นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) – 
   (    )   นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ) – 
   (    )   อื่นๆ (ถ้ามี/ระบุ)  – 
 

๔. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ เป็นสถานศึกษาที่ฝึกการประกอบอาชีพทางด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

ซึ่งในปัจจุบันนี้ การเลี้ยงกุ้งจัดว่าเป็นอาชีพหลักที่สร้างรายได้ให้กับเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง ถึงแม้จะเป็นอาชีพ
ที่มีการลงทุนสูง มีความเสี่ยงสูง แต่ผลตอบแทนที่ได้รับก็มีความคุ้มค่ากับการลงทุน ดังนั้นวิทยาลัยฯ ควรให้
ความส าคัญกับการบริหารจัดการฟาร์มให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการน าระบบบริหารจัดการ  
มีการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการฟาร์ม ซึ่งการเลี้ยงกุ้งอินทรีย์ในบ่อพลาสติกเป็นแนวทางหนึ่ง 
ที่สามารถลดต้นทุนการผลิต และท าให้ผลผลิตปลอดสารพิษไม่อันตรายต่อผู้บริโภคโดยตรง และขณะเดียวกัน 
ก็ไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ในการจัดการฟาร์มลี้ยงกุ้งอินทรีย์ ได้มีการบูรณาการ การเรียนการสอน 
ของแผนกวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ท าให้นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติจริง สร้างประสบการณ์ให้กับนักศึกษาเพ่ือให้เกิด
ความมั่นใจในการออกไปประกอบอาชีพต่อไป 

 
๕. วัตถุประสงค์ 

๕.๑ เพ่ือฝึกทักษะการเลี้ยงกุ้งอินทรีย์ให้กับนักศึกษา 
๕.๒ เพ่ือให้เกิดผลผลิต และสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยฯ 
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๖. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ : ได้ฝึกนักศึกษา จ านวน ๑๐๐ คน/ผลผลติกุ้งขาวจ านวน ๖๐๐ กิโลกรัม 
           ๖.๒ เชิงคุณภาพ : นกัศึกษามีทักษะและประสบการณ์ในอาชีพการเลี้ยงกุ้งอินทรีย์     
 

๗. กิจกรรมหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
    ๗.๑ ขออนุมัติโครงการ/ด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์ /ติดตั้งวัสดุ อุปกรณ์/ด าเนินการเลี้ยงกุ้ง/สรุป
และรายงานผล 

๗.๒ ระยะเวลาการด าเนินโครงการ พฤศจิกายน ๒๕๖7  ถึง กันยายน ๒๕๖8 
๗๓ สถานที่ บ่อเลี้ยงกุ้งพลาสติก (บ่อกลม) วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
งบด าเนินการ จ านวนเงิน หมายเหตุ 

1. ค่าพันธุ์กุ้ง (๑๐๐,๐๐๐ ตัวๆละ ๒๐ สตางค์) ๒๐,๐๐๐  
๒. ค่าอาหารกุ้ง ๕๕,๖๐๐  
๓. วัสดุปูน ๖,๐๐๐  
๔. แร่ธาตุ ๔,๖๘๐  
๕. ไอโอดีน ๒,๐๐๐  
๖. อุปกรณ์อ่ืนๆ ๑๑,๗๒๐  

รวมทั้งสิ้น ๑๐๐,๐๐๐  
 

๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
๙.๑ ได้ฝึกนักศึกษาให้มีทักษะและประสบการณ์ในการเลี้ยงกุ้งขาว 
๙.๒ ผลผลิตกุ้งขาว จ านวน ๖๐๐ กิโลกรัม 
๙.๓ เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเกษตรกรและผู้สนใจ 
 

๑๐. ผลผลิต (output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
ผลผลิตกุ้งขาว จ านวน ๖๐๐ กิโลกรัม 
 

๑๑.  ผลลัพธ์ (outcome) ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
   นักศึกษาเกิดทักษะและประสบการณ์ สามารถออกไปประกอบอาชีพการเลี้ยงกุ้งขาวได้ 
 

๑๒. การติดตามและการประเมินผลโครงการ 
             ๑๒.๑ ประเมินทักษะและประสบการณ์ของนักศึกษา 

๑๒.๒ ประเมินผลผลิตในแต่ละรุ่นการเลี้ยง 
๑๒.๓ ประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน 
๑๒.๔ สรุปและรายงานผลโครงการ  
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 (นายธาฎา  ศิณโส)    ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 



 

 

26. โครงการเพาะและอนุบาลปลาเศรษฐกิจ 
 
๑.  ผู้รับผิดชอบ   ๑. นายธาฎา    ศิณโส 

๒. นายประยูร    เฉิดฉิ้ม 
๓. นายอ าพล  พรหมแก้ว 
 

๒.  ลักษณะโครงการ 
    โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 

( √ ) การประกันคุณภาพ (ระบุ)  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.2 
( √ ) วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  พันธกิจที่ 4   
(√ ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(   ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ)  - 
(   ) อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุ)  
 

๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันโภชนาการทางด้านอาหารเป็นสิงส าคัญมาก ประชาชนส่วนใหญ่จะหันมาดูแลสุขภาพ จึงนิยม
ทานปลาและสัตว์น้ ากันมากขึ้น ทั้งสัตว์น้ าจืดและสัตว์น้ ากร่อย ในส่วนของสัตว์น้ าที่นิยมเลี้ยงกันมาก คือ ปลานิล 
ปลานิลแดง กุ้งก้ามกราม กุ้งขาว กุ้งกุลาด า เป็นต้น  
 ในส่วนของการด าเนินงานเกี่ยวกับสัตว์น้ าเหล่านี้ขึ้นอยู่กับเป้าหมายของผู้ผลิตว่าจะผลิตสัตว์น้ าชนิดใด
เพ่ือขายต่อยังตลาด หรือผลิตลูกพันธุ์สัตว์น้ าเพ่ือขายต่อไปยังเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์น้ า ส าหรับโครงการเพาะและ
อนุบาลปลาเศรษฐกิจ จะด าเนินการเพาะและอนุบาลปลานิล ปลาดุกรัสเซีย ปลาชะโอน หรือปลาอ่ืนๆทีส าคัญ 
ทางเศรษฐกิจ และเป็นการบูรณาการที่จะให้นักเรียนนักศึกษา ได้ฝึกทักษะที่หลากหลาย 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑  เพ่ือเป็นสถานที่ศึกษาดูงานของนักเรียนภายนอก และผู้สนใจทั่วไป 

๕.๒  เพ่ือเป็นสถานที่ฝึกทักษะทางด้านการเพาะและอนุบาลปลาเศรษฐกิจ 
๕.๓ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
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๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     ๖.๑ เชิงปริมาณ 
            ๑. ผลิตปลานิล/นิลแดง ขนาด 1-2 นิ้ว จ านวน ๑00,๐๐๐ ตัว 
    ๒. ผลิตปลาดุกรัสเซีย ขนาด 1-2 นิ้ว จ านวน 50,๐๐๐ ตัว 
    ๓. ผลิตปลาชะโอน ขนาด 1-2 นิ้ว จ านวน 20,๐๐๐ ตัว 

 ๔. นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกทักษะ จ านวน ๓๐๐ คน 
     ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
            ๑. ผลผลิตปลานิล นิลแดง ปลาดุกรัสเซีย และปลาชะโอน มีคุณภาพ  

  ๒. นักเรียนนักศึกษามีทักษะ และประสบการณ์ด้านการเพาะและอนุบาลปลาเศรษฐกิจ 
 

๗.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 ๗.๒  ด าเนินกิจกรรมการเพาะและอนุบาลปลาเศรษฐกิจ 
 ๗.๓  จับจ าหน่ายผลผลิต 
 ๗.๔  ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ 
 ๗.๕ สรุปผลและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 
๘.  งบประมาณในการด าเนินโครงการ  
  ๑. อาหารปลาดุกเล็ก ๑๐ กระสอบๆละ ๕๕๐ บาท   เป็นเงิน    ๕,๕๐๐ บาท 
  ๒. อาหารปลาดุกใหญ่ 4๐ กระสอบๆละ ๕2๐ บาท  เป็นเงิน  20,8๐๐ บาท 
  ๓. อาหารกุ้งเบอร์ศูนย์ 5 กระสอบๆละ 600 บาท   เป็นเงิน  3,0๐๐ บาท 
  ๔. อาหารกุ้งเบอร์ 1   10กระสอบๆละ 450 บาท  เป็นเงิน   4,5๐๐ บาท 
  5. อาร์ทีเมีย  12 กระป๋องๆละ 800 บาท   เป็นเงิน   9,600 บาท 
  6. อุปกรณ์อ่ืนๆ      เป็นเงิน   6,600  บาท 
         รวม   50,000 บาท 
๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
    ๙.๑  ผลิตปลานิล/นิลแดง ขนาด 1-2 นิ้ว จ านวน ๑00,๐๐๐ ตัวๆละ 0.50 บาทเป็นเงิน 50,000บาท 
    9.2 ผลิตปลาดุกรัสเซีย ขนาด 1-2 นิ้ว จ านวน 50,๐๐๐ ตัวๆละ 0.50 บาทเป็นเงิน 25,000บาท     
    9.3 ผลิตปลาชะโอน ขนาด 1-2 นิ้ว จ านวน 20,๐๐๐ ตัวๆละ 1 บาทเป็นเงิน 20,000บาท 
    ๙.4  นักเรียนนักศึกษา มีทักษะในการเพาะและอนุบาลปลาเศรษฐกิจ 
 
 ๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ และเม่ือสิ้นสุดโครงการโดยสรุปจากผลสัมฤทธิ์การ
เรียนรู้และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 (นายธาฎา  ศิณโส)    ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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27. โครงการเลี้ยงกุ้งขาวแบบ SMART FARM 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 
                               1.นายปิยวัฒน์  รามมาก 
   2.นายประทีป     สองแก้ว 
   3.นายสมชาติ  ชูมาก 
   4.นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
   
2. ลักษณะโครงการ   
   (√ ) โครงการตาม พรบ.งบประมาณ  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา  
                                (   )    โครงการตามภาระงานประจ า 
   (   )   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 

(   ) การประกันคุณภาพ (ระบุ)  มาตรฐานที่ 3  ตัวบ่งชี้ที่  3.8 
(   ) วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  พันธกิจที่ 4   
(√ ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(   ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ)  - 
(   ) อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุ) 1.  – 
 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ เป็นสถานศึกษาที่ฝึกการประกอบอาชีพทางด้านการเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า ซึ่งในปัจจุบันนี้การเลี้ยงกุ้งจัดว่าเป็นอาชีพหลักที่สร้างรายได้ให้กับเกษตรกรอย่างต่อเนื่อง ถึงแม้จะเป็น
อาชีพที่มีการลงทุนสูง มีความเสี่ยงสูง แต่ผลตอบแทนที่ได้รับก็มีความคุ้มค่ากับการลงทุน โครงการ 
เลี้ยงกุ้งขาว แบบ SMART FARM มีการน าระบบไอโอทีมาใช้ในการตรวจวัดคุณภาพน้ าภายในบ่อเลี้ยง 
ที่สามารถตรวจสอบค่าพีเอส อุณหภูมิ และค่าออกซิเจน ผ่านทางโทรศัพท์เพ่ือจะได้แก้ปัญหาได้รวดเร็ว 
ท าให้การเลี้ยงกุ้งประสบความส าเร็จอีกทั้งได้บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนของแผนกวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์
น้ า ฟาร์มเลี้ยงกุ้งอินทรีย์ ได้มีการบูรณาการ การเรียนการสอนของแผนกวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าท าให้นักศึกษา 
ได้ฝึกปฏิบัติจริงสร้างประสบการณ์ให้กับนักศึกษาเพ่ือให้เกิดความม่ันใจในการออกไปประกอบอาชีพต่อไป  
ส่งผลให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู้ และทักษะ เกี่ยวกับการน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการจักการฟาร์ม 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพื่อฝึกทักษะการเลี้ยงกุ้งขาว แบบ SMART FARM ให้กับนักเรียน นักศึกษา 
 5.2  เพื่อให้เกิดผลผลิต และสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยฯ 
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6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ   :  ผลผลิตกุ้งขาวจ านวน  5,000 กิโลกรัม 
 6.2  เชิงคุณภาพ   : นักศึกษามีทักษะและประสบการณ์ในอาชีพการเลี้ยงกุ้งขาว แบบ SMART FARM 
 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  ขออนุมัติโครงการ/ด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์/ติดตั้งวัสดุ อุปกรณ์ /ด าเนินการเลี้ยงกุ้ง/    
สรุปและรายงานผล 
 7.2  ระยะเวลาด าเนินโครงการตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 จ านวน        2 รอบ 
 7.3  สถานที่  บ่อเลี้ยงกุ้งขาวด้านหลัง  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

งบด าเนินการ   

1. พันธุ์ลูกกุ้ง จ านวน 250,000 ตัว x 12 สต. 30,000   
2. อาหาร เบอร์ 1 จ านวน 10 กระสอบ x 1,009 บาท 10,090  
3. อาหาร เบอร์ 2 จ านวน 15 กระสอบ x 1,040 บาท 15,600  
4. อาหาร เบอร์ 2s จ านวน 30 กระสอบ x 1,080 บาท 72,400  
5. อาหาร เบอร์ 3s จ านวน 30 กระสอบ x 1,075 บาท 32,250  
6. อาหาร เบอร์ 3p จ านวน 100 กระสอบ x 1,075 บาท 107,500  
7. อาหาร เบอร์ 4s จ านวน 100 กระสอบ x 1061 บาท 106,100  
8. อาหาร เบอร์ 4 จ านวน 90 กระสอบ x 1061 บาท 95,49๐  
9. คลอรีน จ านวน 3 ถัง ถังละ 2,500 บาท 7,500  
10. ซันเทอร์เร็ก จ านวน 5 กก x 450 บาท 2,250  
11. ด่างทับทิม จ านวน 15 กก x 100 บาท 1,500  
12. กากชา จ านวน 10 กส x 450 บาท 4,500  
13. ปูนขาว จ านวน 100 ถุง x 60 บาท 6,000  
14. น้ ายาวัดพีเอช จ านวน 5 ชุด x 300 บาท 1,500  
15. น้ ายาวัดอัลคาไลน์ จ านวน 5 ชุด x 300 บาท 1,500  
16. น้ ายาวัดแร่ธาตุ จ านวน 3 ชุด x 450 บาท 1,35๐  
17.  โซเดียมไบคาบอเนต จ านวน 50 ถุง x 360 บาท 18,๐๐๐  
18.  แคลเซียมคลอไรด์ จ านวน 50 ถุง x 220 บาท 11,๐๐๐  
19.  แมกนีเซียมคลอไรด์ จ านวน 50 ถุง x 200 บาท 10,000  

รวมทั้งสิ้น 494,530  
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1  ได้ฝึกนักศึกษาให้มีทักษะและประสบการณ์ในการเลี้ยงกุ้งขาว 
 9.2   ผลผลิตกุ้งขาว จ านวน  5,๐๐๐ กิโลกรัม  
 9.3   ราคากุ้งขาว 4๐ ตัว/กิโลกรัมๆ ละ 1๙0 บาท 
 9.4  เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเกษตรกรและผู้สนใจ 
 
10.  ผลผลิต  (output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
ประมาณการผลผลิตการเลี้ยงกุ้งขาวอินทรีย์เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ตั้งแต่ ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 
 

ว/ด/ป เงินลงทุน ผลผลิตกุ้ง รายได้ ก าไร 

ต.ค. 67`-ก.ย.68 480,050 5,๐๐๐ 950,๐๐๐ 469,950 
 

 
11.  ผลลัพธ์  (outcome)  ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
 นักศึกษาสามารถประกอบอาชีพการเลี้ยงกุ้งขาวได้ 
 
12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 ประเมินทักษะและประสบการณ์ของนักศึกษา 
 12.2 ประเมินผลผลิตในแต่ละรุ่นการเลี้ยง 
 12.3  ประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน 
 12.4  สรุปและรายงานผลโครงการ 

                                                                              
                                                                                                                                                                        

(นายปิยวัฒน์ รามมาก)   ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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28. โครงการเลี้ยงกุ้งก้ามกราม 
 
๑.  ผู้รับผิดชอบ   ๑. นายอานนท์    วิไลรัตน์ 
   2.นายวีรพงษ์  สิทธี 

๓. นายธาฎา    ศิณโส 
๔. นายประยูร    เฉิดฉิ้ม 
๕. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
๖.นายปิยวัฒน์  รามมาก  

      

๒.  ลักษณะโครงการ 
    โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 

( √ ) การประกันคุณภาพ (ระบุ)  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.2 
( √ ) วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  พันธกิจที่ 4   
(√ ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(   ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ)  - 
(   ) อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุ)  
 

๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันโภชนาการทางด้านอาหารเป็นสิงส าคัญมาก ประชาชนส่วนใหญ่จะหันมาดูแลสุขภาพ  
จึงนิยมทานปลาและสัตว์น้ ากันมากขึ้น ทั้งสัตว์น้ าจืดและสัตว์น้ ากร่อย ในส่วนของสัตว์น้ าที่นิยมเลี้ยงกันมาก 
คือ ปลานิล ปลานิลแดง กุ้งก้ามกราม กุ้งขาว กุ้งกุลาด า เป็นต้น  
 ในส่วนของการด าเนินงานเกี่ยวกับสัตว์น้ าเหล่านี้ขึ้นอยู่กับเป้าหมายของผู้ผลิตว่าจะผลิตสัตว์น้ า
ชนิดใดเพ่ือขายต่อยังตลาด และต้องศึกษาถึงราคาสัตว์น้ าชนิดนั้นในอนาคตด้วย  ส าหรับโครงการเลี้ยงกุ้งก้ามกราม
ก็เป็นสัตว์น้ าอีกชนิดหนึ่งที่ยังเป็นที่ต้องการของผู้บริโภคและราคาค่อนข้างสูง คาดว่าจะเป็นโครงการ 
ที่จะท าให้ได้ก าไร และเป็นการบูรณาการที่จะให้นักเรียนนักศึกษา ได้ฝึกทักษะที่หลากหลาย 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑  เพ่ือเป็นสถานที่ศึกษาดูงานของนักเรียนภายนอก และผู้สนใจทั่วไป 

๕.๒  เพ่ือเป็นสถานที่ฝึกทักษะทางด้านการเลี้ยงกุ้งก้ามกราม 
๕.๓ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
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๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     ๖.๑ เชิงปริมาณ 
            ๑. ผลิตกุ้งก้ามกราม ขนาด ๑๕ ตัว/ก.ก. จ านวน  ๑,๐๐๐ ก.ก. 

 ๒. นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกทักษะ จ านวน ๓๐๐ คน 
     ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
            ๑. ผลผลิตกุ้งก้ามกราม มีคุณภาพ  

  ๒. นักเรียนนักศึกษามีทักษะ และประสบการณ์ด้านการเลี้ยงกุ้งก้ามกราม 
 
 

๗.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 ๗.๒  ด าเนินกิจกรรมการเลี้ยงปลา 
 ๗.๓  จับจ าหน่ายผลผลิต 
 ๗.๔  ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ 
 ๗.๕ สรุปผลและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 
๘.  งบประมาณในการด าเนินโครงการ  
 ๑. อาหารกุ้ง ๘๐ กระสอบๆละ ๑,๒๐๐ บาท เป็นเงิน ๙๖,๐๐๐ บาท 
 ๒. ค่าลูกกุ้ง  ๕๐,๐๐๐ ตัวๆละ ๐.๒๐บาท เป็นเงิน ๑๐,๐๐๐ บาท 
 ๓. ค่าวัสดุปูน ๒๐๐ ถุงๆละ ๗๐ บาท เป็นเงิน ๑๔,๐๐๐ บาท 
  รวมงบประมาณทั้งสิ้น  รวม ๑๒๐,๐๐๐ บาท   
       
๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
    ๙.๑  กุ้งก้ามกราม ขนาด ๑๕ ตัว/กก. จ านวน ๑,๐๐๐ กก.ๆละ ๒๐๐ บาท เป็นเงิน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
    ๙.๒ นักเรียนนักศึกษา มีทักษะในการเลี้ยงกุ้งก้ามกราม 
 
๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ และเม่ือสิ้นสุดโครงการโดยสรุปจากผลสัมฤทธิ์การ
เรียนรู้และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
 

            (นายอานนท์  วิไลรัตน์)  ผู้เสนอโครงการ 
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29. โครงการเลี้ยงกุ้งขาว (บ่อดิน 1) 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 
                               1.นายปิยวัฒน์  รามมาก 

2.นายธาฎา  ศิณโส 
   3.นายสมชาติ  ชูมาก 
   4.นายมนัสวีร์  แอแดง 
   
2. ลักษณะโครงการ   
   (√ ) โครงการตาม พรบ.งบประมาณ  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา  
                                (   )    โครงการตามภาระงานประจ า 
   (   )   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 

( √ ) การประกันคุณภาพ (ระบุ)  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.2 
( √ ) วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  พันธกิจที่ 4   
(√ ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(   ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ)  - 
(   ) อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุ) 1.  – 
 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันประชาชนส่วนใหญ่จะตื่นตัวกับการดูแลสุขภาพกันมากขึ้น โดยเฉพาะด้านการบริโภค  
จะเน้นอาหารที่มีประโยชน์ ให้โปรตีน สัตว์น้ าจึงเป็นทางเลือกหนึ่งที่ประชาชนนิยมบริโภคกันแพร่หลาย 
เช่น ปลากะพงขาว ปลานิล กุ้งขาว เป็นต้น โดยเฉพาะกุ้งขาว มีการเลี้ยงกันอย่างแพร่หลาย ไม่มีปัญหา
ด้านการตลาด  อีกทั้งวิทยาลัยประมงติณละสูลานนท์มีพ้ืนที่ติดทะเลสาบสงขลา ที่เอ้ืออ านวยต่อการเลี้ยงกุ้ง 
เป็นอย่างยิ่ง และ ได้จัดการเรียนการสอนสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า โครงการเลี้ยงกุ้งขาว  (บ่อดิน1)  
จะเป็นแหล่งฝึกทักษะให้กับนักเรียนและนักศึกษา และสามารถท ารายได้ให้กับวิทยาลัยฯ อีกทางหนึ่ง 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพื่อฝึกทักษะการเลี้ยงกุ้งขาว 
 5.2  เพื่อให้เกิดผลผลิต และสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยฯ 
 
6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ   ผลผลิตกุ้งขาวจ านวน  5,000 กิโลกรัม  
 6.2  เชิงคุณภาพ  นักศึกษามีทักษะและประสบการณ์ในอาชีพการเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่ง 
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7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  ขออนุมัติโครงการ/ด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์/ติดตั้งวัสดุ อุปกรณ์ /ด าเนินการเลี้ยงสัตว์น้ า
ชายฝั่ง /สรุปและรายงานผล 
 7.2  ระยะเวลาด าเนินโครงการตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 จ านวน        2 รอบ 
 7.3  สถานที่  บ่อเลี้ยงสัตว์น้ าด้านหน้า วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

งบด าเนินการ   

1. พันธุ์ลูกกุ้ง จ านวน 250,000 ตัว x 12 สต. 30,000   
2. อาหาร เบอร์ 1 จ านวน 10 กระสอบ x 1,009 บาท 10,090  
3. อาหาร เบอร์ 2 จ านวน 15 กระสอบ x 1,040 บาท 15,600  
4. อาหาร เบอร์ 2s จ านวน 30 กระสอบ x 1,080 บาท 72,400  
5. อาหาร เบอร์ 3s จ านวน 30 กระสอบ x 1,075 บาท 32,250  
6. อาหาร เบอร์ 3p จ านวน 100 กระสอบ x 1,075 บาท 107,500  
7. อาหาร เบอร์ 4s จ านวน 100 กระสอบ x 1061 บาท 106,100  
8. อาหาร เบอร์ 4 จ านวน 90 กระสอบ x 1061 บาท 95,49๐  
9. คลอรีน จ านวน 3 ถัง ถังละ 2,500 บาท 7,500  
10. ซันเทอร์เร็ก จ านวน 5 กก x 450 บาท 2,250  
11. ด่างทับทิม จ านวน 15 กก x 100 บาท 1,500  
12. กากชา จ านวน 10 กส x 450 บาท 4,500  
13. ปูนขาว จ านวน 100 ถุง x 60 บาท 6,000  
14. น้ ายาวัดพีเอช จ านวน 5 ชุด x 300 บาท 1,500  
15. น้ ายาวัดอัลคาไลน์ จ านวน 5 ชุด x 300 บาท 1,500  
16. น้ ายาวัดแร่ธาตุ จ านวน 3 ชุด x 450 บาท 1,35๐  
17.  โซเดียมไบคาบอเนต จ านวน 50 ถุง x 360 บาท 18,๐๐๐  
18.  แคลเซียมคลอไรด์ จ านวน 50 ถุง x 220 บาท 11,๐๐๐  
19.  แมกนีเซียมคลอไรด์ จ านวน 50 ถุง x 200 บาท 10,000  

รวมทั้งสิ้น 494,530  
 
9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1  ได้ฝึกนักศึกษาให้มีทักษะและประสบการณ์ในการเลี้ยงสัตว์น้ าชายฝั่ง 
 9.2   ผลผลิตกุ้งขาว จ านวน  5,000 กิโลกรัมๆ ละ 180 บาท 



121 
 

 

 9.3   เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเกษตรกรและผู้สนใจ 
 
10.  ผลผลิต  (output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
ประมาณการผลผลิตกุ้งขาว (บ่อดิน 1) ตั้งแต่ ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

ว/ด/ป ชนิดสัตว์น้ า เงินลงทุน ผลผลิต (กก.) รายได้ ก าไร 

ต.ค.6๖-ก.ย.6๗ กุ้งขาว 494,530 5,000 900,000 405,470 

 
11.  ผลลัพธ์  (outcome)  ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
 นักศึกษาสามารถประกอบอาชีพการเลี้ยงกุ้งขาว 
 
12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 ประเมินทักษะและประสบการณ์ของนักศึกษา 
 12.2 ประเมินผลผลิตในการเลี้ยงกุ้งขาว 
 12.3  ประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน 
 12.4  สรุปและรายงานผลโครงการ 
                                                                             

          
(นายปิยวัฒน์ รามมาก)   ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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30. โครงการเลี้ยงกุ้งขาวอินทรีย์ 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 
                               ๑.นายปิยวัฒน์  รามมาก 
   ๒.นายสมชาติ  ชูมาก 
   ๓.นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
   4.นายมนัสวีร์  แอแดง   
   
2. ลักษณะโครงการ   
   (√ ) โครงการตาม พรบ.งบประมาณ  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์อาชีวศึกษา  
                                (   )    โครงการตามภาระงานประจ า 
   (   )   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 

( √ ) การประกันคุณภาพ (ระบุ)  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.2 
( √ ) วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  พันธกิจที่ 4   
(√ ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(   ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ)  - 
(   ) อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุ) 1.  – 
 

4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ เป็นสถานศึกษาที่ฝึกการประกอบอาชีพทางด้านการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า
ซึ่งในปัจจุบันนี้การเลี้ยงกุ้งจัดว่าเป็นอาชีพหลักที่สร้างรายได้ให้กับเกษตรกรอย่างต่อเนื่องถึงแม้จะเป็นอาชีพ 
ที่มีการลงทุนสูงมีความเสี่ยงสูงแต่ผลตอบแทนที่ได้รับก็มีความคุ้มค่ากับการลงทุน ดังนั้นวิทยาลัยฯ ควรให้
ความส าคัญกับการบริหารจัดการฟาร์มให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีการน าระบบบริหารจัดการมีการ
น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการฟาร์ม ซึ่งการเลี้ยงกุ้งอินทรีย์เป็นแนวทางหนึ่งที่สามารถลดต้นทุน
การผลิต และท าให้ผลผลิตปลอดสารพิษไม่อันตรายต่อผู้บริโภคโดยตรง และขณะเดียวกันก็ไม่ส่งผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมในการจัดการฟาร์มเลี้ยงกุ้งอินทรีย์ ได้มีการบูรณาการ การเรียนการสอนของแผนกวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
ท าให้นักศึกษาได้ฝึกปฏิบัติจริงสร้างประสบการณ์ให้กับนักศึกษาเพ่ือให้เกิดความมั่นใจในการออกไป 
ประกอบอาชีพต่อไป  
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพื่อฝึกทักษะการเลี้ยงกุ้งอินทรีย์ให้กับนักศึกษา 
 5.2  เพื่อให้เกิดผลผลิต และสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยฯ 
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6.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ   :  ผลผลิตกุ้งขาวจ านวน  5,000 กิโลกรัม 
 6.2  เชิงคุณภาพ   : นักศึกษามีทักษะและประสบการณ์ในอาชีพการเลี้ยงกุ้งอินทรีย์ 
 
7.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  ขออนุมัติโครงการ/ด าเนินการจัดหาครุภัณฑ์/ติดตั้งวัสดุ อุปกรณ์ /ด าเนินการเลี้ยงกุ้ง/    
สรุปและรายงานผล 
 7.2  ระยะเวลาด าเนินโครงการตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2567 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2568 จ านวน   2 รอบ 
 7.3  สถานที่  บ่อเลี้ยงกุ้งขาวด้านหลัง  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8.  งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 

งบด าเนินการ   

20. พันธุ์ลูกกุ้ง จ านวน 250,000 ตัว x 12 สต. 30,000  
21. อาหาร เบอร์ 1 จ านวน 10 กระสอบ x 1,009 บาท 10,090   
22. อาหาร เบอร์ 2 จ านวน 15 กระสอบ x 1,040 บาท 15,600  
23. อาหาร เบอร์ 2s จ านวน 30 กระสอบ x 1,080 บาท 72,400  
24. อาหาร เบอร์ 3s จ านวน 30 กระสอบ x 1,075 บาท 32,250  
25. อาหาร เบอร์ 3p จ านวน 100 กระสอบ x 1,075 บาท 107,500  
26. อาหาร เบอร์ 4s จ านวน 100 กระสอบ x 1061 บาท 106,100  
27. อาหาร เบอร์ 4 จ านวน 90 กระสอบ x 1061 บาท 95,49๐  
28. คลอรีน จ านวน 3 ถัง ถังละ 2,500 บาท 7,500  
29. ซันเทอร์เร็ก จ านวน 5 กก x 450 บาท 2,250  
30. ด่างทับทิม จ านวน 15 กก x 100 บาท 1,500  
31. กากชา จ านวน 10 กส x 450 บาท 4,500  
32. ปูนขาว จ านวน 100 ถุง x 60 บาท 6,000  
33. น้ ายาวัดพีเอช จ านวน 5 ชุด x 300 บาท 1,500  
34. น้ ายาวัดอัลคาไลน์ จ านวน 5 ชุด x 300 บาท 1,500  
35. น้ ายาวัดแร่ธาตุ จ านวน 3 ชุด x 450 บาท 1,35๐  
36.  โซเดียมไบคาบอเนต จ านวน 50 ถุง x 360 บาท 18,๐๐๐  
37.  แคลเซียมคลอไรด์ จ านวน 50 ถุง x 220 บาท 11,๐๐๐  
38.  แมกนีเซียมคลอไรด์ จ านวน 50 ถุง x 200 บาท 10,000  

รวมทั้งสิ้น 494,530  
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9.  ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1  ได้ฝึกนักศึกษาให้มีทักษะและประสบการณ์ในการเลี้ยงกุ้งขาว 
 9.2   ผลผลิตกุ้งขาว จ านวน  5,๐๐๐ กิโลกรัม  
 9.3   ราคากุ้งขาว 5๐ ตัว/กิโลกรัมๆ ละ 180 บาท 
 9.4  เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับเกษตรกรและผู้สนใจ 
 
10.  ผลผลิต  (output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
ประมาณการผลผลิตการเลี้ยงกุ้งขาวอินทรีย์เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ตั้งแต่ ตุลาคม 256๖ – 30 กันยายน 256๗ 

ว/ด/ป 
จ านวนรุ่น

ของการลี้ยง 
เงินลงทุน ผลผลิตกุ้ง รายได้ ก าไร 

ต.ค.67-ก.ย.68 2 รุ่น  480,050 5,๐๐๐ 900,๐๐๐ 419,950 
 

 
11.  ผลลัพธ์  (outcome)  ตัวช้ีวัดผลลัพธ์ 
 นักศึกษาสามารถประกอบอาชีพการเลี้ยงกุ้งขาวได้ 
 
12.  การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 ประเมินทักษะและประสบการณ์ของนักศึกษา 
 12.2 ประเมินผลผลิตในแต่ละรุ่นการเลี้ยง 
 12.3  ประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอน 
 12.4  สรุปและรายงานผลโครงการ 

  
 
          

(นายปิยวัฒน์ รามมาก)   ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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31. โครงการเลี้ยงปลาตะกรับ 
 
๑.  ผู้รับผิดชอบ   ๑. นายธาฎา    ศิณโส 

๒. นายสันติธรรม   เทพฉิม 
๓. นางสาวลักธวรรณ  ศรีสุวรรณ 
๔. นายปิยวัฒน์  รามมาก 

      

๒.  ลักษณะโครงการ 
    โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 

( √ ) การประกันคุณภาพ (ระบุ)  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.2 
( √ ) วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  พันธกิจที่ 4   
(√ ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(   ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ)  - 
(   ) อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุ) 1.  – 

๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันโภชนาการทางด้านอาหารเป็นสิงส าคัญมาก ประชาชนส่วนใหญ่จะหันมาดูแลสุขภาพ             

จึงนิยมทานปลาและสัตว์น้ ากันมากขึ้น ทั้งสัตว์น้ าจืดและสัตว์น้ ากร่อย ในส่วนของสัตว์น้ าที่นิยมเลี้ยงกันมาก
คือ ปลานิล ปลานิลแดง ปลากะพงขาว ปลาตะกรับ กุ้งขาว กุ้งกุลาด า เป็นต้น  
 ในส่วนของการด าเนินงานเกี่ยวกับสัตว์น้ าเหล่านี้ขึ้นอยู่กับเป้าหมายของผู้ผลิตว่าจะผลิตสัตว์น้ าชนิดใด 
และต้องสอดคล้องกับพ้ืนที่ บ่อ รวมถึงคุณภาพน้ าเหมาะสมและเพียงพอต่อสัตว์น้ าที่จะเลี้ยงส าหรับโครงการ 
เลี้ยงปลาตะกรับ จะเป็นส่วนหนึ่งที่จะท ารายได้ให้กับวิทยาลัยฯ เพราะปลาตะกรับเป็นที่ต้องการของผู้บริโภค 
ราคาสูง สภาพบ่อก็เหมาะสม และเป็นการบูรณาการที่จะให้นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกทักษะได้ 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑  เพ่ือเป็นสถานที่ศึกษาดูงานของนักเรียนภายนอก และผู้สนใจทั่วไป 

๕.๒  เพ่ือเป็นสถานที่ฝึกทักษะทางด้านการเลี้ยงปลาตะกรับ 
๕.๓ เพ่ือสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
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๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     ๖.๑ เชิงปริมาณ 
            ๑. ผลิตปลาตะกรับขนาด 1๐๐ กรัม/ตัว จ านวน 5๐๐ ก.ก. 

  ๒.นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกทักษะ จ านวน ๒๐๐ คน 
     ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
            ๑. ผลผลิตปลาตะกรับมีคุณภาพ  

  ๒. นักเรียนนักศึกษามีทักษะ และประสบการณ์ด้านการเลี้ยงปลาตะกรับ 
 

๗.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 ๗.๒  ด าเนินกิจกรรมการเลี้ยงปลา 
 ๗.๓  จับจ าหน่ายผลผลิต 
 ๗.๔  ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ 
 ๗.๕ สรุปผลและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 
๘.  งบประมาณในการด าเนินโครงการ  
 ๑. ค่าอาหารปลาตะกรับ 50 กระสอบๆละ 520 บาท เป็นเงิน 26,000 บาท 
 ๒. ค่าลูกปลาตะกรับ 8,000 ตัวๆละ 3 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท 
     รวมงบประมาณทั้งสิ้น  50,000 บาท         
๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 
     ๙.๑  ปลาตะกรับจ านวน ๕๐๐ ก.ก.ๆละ 200 บาท เป็นเงิน 100,๐๐๐ บาท 

๙.๒  นักเรียนนักศึกษา มีทักษะในการเลี้ยงปลาตะกรับ 
 

๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ และเม่ือสิ้นสุดโครงการโดยสรุปจากผลสัมฤทธิ์การ

เรียนรู้และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 
 

  
 (นายธาฎา  ศิณโส)    ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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32. โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาคุรุภัณฑ์ อุปกรณ์ ระบบไฟฟ้า และเครื่องมืองานฟาร์ม 
 
๑. ผู้รับผิดชอบ    ๑. นายธาฎา   ศิณโส 

๒. นายสมชาติ   ชูมาก 
๓. นายมนัสวีร์   แอแดง 
๔. นายปิยวัฒน์   รามมาก      

๒.  ลักษณะโครงการ 
    โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 

( √ ) การประกันคุณภาพ (ระบุ)  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.2 
( √ ) วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  พันธกิจที่ 4   
(√ ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ) ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อน

สถานศึกษาอาชีวศึกษาเกษตรกรรมและประมง 
(   ) นโยบาย/ยุทธศาสตร์ จังหวัด (ระบุ)  - 
(   ) อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุ) 1.  – 
 

๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 งานฟาร์มฯ ได้ด าเนินโครงการเลี้ยงกุ้งขาว และโครงการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าต่างๆ ในการด าเนินงาน
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าจะต้องใช้ครุภัณฑ์ เครื่องมือ ระบบไฟฟ้า และอุปกรณ์ต่างๆเพ่ือเพ่ิมผลผลิต ดังนั้นเพื่อให้
ครุภัณฑ์ เครื่องมือ ระบบไฟฟ้า และอุปกรณ์ สามารถใช้งานได้นานและต่อเนื่อง จะต้องซ่อมและ
บ ารุงรักษาให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือซ่อมและบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ เครื่องมือ และอุปกรณ์งานฟาร์ม ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     ๖.๑ เชิงปริมาณ 
            ๑. ซ่อมและบ ารุงรักษามอเตอร์ จ านวน ๑๐ ลูก 

  ๒. ซ่อมและบ ารุงรักษาเครื่องให้อากาศ จ านวน 2 เครื่อง 
 ๓. ซ่อมและบ ารุงรักษาเครื่องยนต์ จ านวน ๓ เครื่อง 
 ๔. ซ่อมและบ ารุงรักษาพ้ืนบ่อพีอี จ านวน ๒ บ่อ 
 ๕. ซ่อมและบ ารุงรักษาตู้ไฟฟ้า จ านวน 10 ตู้ 
 ๖. ซ่อมและบ ารุงรักษาเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง จ านวน ๔ เครื่อง 
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 ๗. ติดตั้งปั๊มลม มอเตอร์ และเครื่องยนต์  ๑ ชุดพร้อมระบบท่อให้ออกซิเจน จ านวน ๑บ่อ 
 ๘. จัดซื้อเครื่องมือช่างไฟฟ้า 1 ชุด 

     ๖.๒ เชิงคุณภาพ 
            ครุภัณฑ์ เครื่องมือ และอุปกรณ์งานฟาร์ม มีความพร้อมที่จะใช้ด าเนินงาน และท าให้ยืดอายุ  
การใช้งานได้นานขึ้น 
 
๗.  กิจกรรมและหรือข้ันตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 ๗.๒  ด าเนินกิจกรรมการเลี้ยงปลา 
 ๗.๓  จับจ าหน่ายผลผลิต 
 ๗.๔  ติดตามและประเมินผลการด าเนินโครงการ 
 ๗.๕ สรุปผลและรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 
๘.  งบประมาณในการด าเนินโครงการ  
 ๑. ซ่อมมอเตอร์ ๑๐ ลูกๆละ ๔,๐๐๐ บาท     เป็นเงิน    ๔๐,๐๐๐ บาท 
 ๒. ซ่อมและบ ารุงรักษาเครื่องให้อากาศ จ านวน 2 เครื่อง  เป็นเงิน    ๑๐,๐๐๐ บาท 
 ๓. ซ่อมเครื่องยนต์ ๓ เครื่องๆละ ๗,๐๐๐ บาท    เป็นเงิน    ๒๑,๐๐๐ บาท 
 ๔. ซ่อมพ้ืนบ่อ ๒ บ่อๆละ ๒๕,๐๐๐ บาท     เป็นเงิน    ๕๐,๐๐๐ บาท 
 ๕. ซ่อมตู้ไฟฟ้า 10 ตู้ๆละ 2,๐๐๐ บาท     เป็นเงิน     20,๐๐๐ บาท 
 ๖. ซ่อมเครื่องสูบน้ าแบบหอยโข่ง ๔ เครื่องๆละ ๕,๐๐๐ บาท  เป็นเงิน    ๒๐,๐๐๐ บาท 
          ๗. ติดตั้งปั๊มลม มอเตอร์ และเครื่องยนต์ ๑ ชุดๆ ละ ๑8,๐๐๐ บาท เป็นเงิน    18,๐๐๐ บาท 
          ๘. จัดซื้อเครื่องมือช่างไฟฟ้า และอุปกรณ์อ่ืนๆในงานฟาร์ม  เป็นเงิน    21,000 บาท 
           
              รวมเป็นเงิน  20๐,๐๐๐ บาท 
 
๙. ผลที่คาดว่าได้รับ 

 ครุภัณฑ์ เครื่องมือ ระบบไฟฟ้า และอุปกรณ์งานฟาร์ม มีความพร้อมที่จะใช้ด าเนินงานและมี
ความปลอดภัย 

 
๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ และเม่ือสิ้นสุดโครงการโดยสรุปจากผลสัมฤทธิ์การ
เรียนรู้และระดับความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
  

 (นายธาฎา  ศิณโส)    ผู้รับผิดชอบโครงการ  
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33. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
 ☑  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
 พันธกิจที่ 2  บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล สืบสานปณิธานเกิดมาต้องตอบแทนบุญคุณ
แผ่นดิน  ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษา โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
และหลักธรรมาภิบาล  
 การประกันคุณภาพภายในมาตรฐานที่ 2 การจัดการอาชีวศึกษา   
  2.3 ด้านการบริหารจัดการ  2.3.2 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารที่จะต้องจัดท าอย่างต่อเนื่อง 
เป็นประจ าทุกปี ประกอบด้วยระบบพัฒนาคุณภาพ ระบบการติดตามคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ 
อย่างต่อเนื่อง กระบวนการในการจัดการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จ าเป็นต้องมีกลไกในการประกัน
คุณภาพของสถานศึกษา ในด้านระบบโครงสร้างการบริหาร ด้านบุคลากรและด้านการปฏิบัติงานตามพันธกิจ  
ต้องมีการก าหนดมาตรฐานและเกณฑ์ตัวชี้วัดที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระดับอาชีวศึกษา จึงจ าเป็นต้อง
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้สอดรับกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 
5. วัตถุประสงค์  
 5.1  เพื่อจัดประชุมชี้แจงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
 5.2  เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
 5.3  เพื่อติดตามผลการด าเนินกิจกรรม 
 5.4  เพื่อจัดท ารายงานการประเมินตนเองและรายงานผลการด าเนินงานต่อสาธารณชน 
 5.5  เพื่อเผยแพร่รายงานการประเมินตนเอง 
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6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1  เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จัดด าเนินกิจกรรมกับคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 52 คน  
  6.1.2  รายงานการประเมินตนเองวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ปีการศึกษา 2567 
 6.2  เชิงคุณภาพ 
  คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจการประกันคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาของวิทยาลัยฯ  และสามารถน ามาใช้ในการพัฒนาระบบประกันคุณภาพให้ดียิ่งขึ้น 

 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1  เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 
 7.2  ด าเนินโครงการ/ประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 
 7.3  ประเมินผลโครงการ 
 7.4  สรุปผลการด าเนินโครงการ/รายงานการประเมินตนเอง 
 7.5 เผยแพร่สู่สาธารณชน 
 

 รายละเอียดกิจกรรม ขั้นตอน ปริมาณงาน สถานที่ด าเนินงาน  ณ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ.2567 พ.ศ.2568 

ต.ค พ.ย ธ.ค. ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เสนอโครงการ             
2. ด าเนินโครงการ             
3. ประเมินผลโครงการ             
4. สรุปผล/เขียน
รายงาน 

            

5. เผยแพร่ผลงาน 
สู่สาธารณชน 

            

 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  20,000 บาท  ได้แก่ 
 8.1 ค่าอาหารและอาหารว่าง   15,600 บาท 
 8.2 ค่าวัสดุส านักงาน    2,400  บาท 

8.3 ค่าจ้างถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม  2,000  บาท 
 

9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 ครูและบุคลากรจ านวน 52 คน มีความรู้ความเข้าใจขั้นตอนการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ตามคู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 และสามารถด าเนิน
กิจกรรมตามมาตรฐานที่รับผิดชอบได้อย่างครบถ้วนและบังเกิดผลดีต่อสถานศึกษา 



131 
 

 

 9.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 ในภาพรวม  เป็นไปตามมาตรฐาน  
9 ประเด็นการประเมิน 

 

10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต  
 10.1 ครูและบุคลากรจ านวน 52 คน มีความรู้ความเข้าใจขั้นตอนการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ตามคู่มือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 10.2 ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 ในภาพรวม เป็นไปตามมาตรฐาน  
9 ประเด็นการประเมิน 

 

11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์  
11.1 นักเรียน นักศึกษาที่จบการศึกษา มีความรู้สามารถเข้าศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นและมี

งานท า รวมทั้งเป็นคนดีของสังคม 
11.2 วิทยาลัยฯ ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  รายงานผลการประเมินเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ 
 
 

 (นางมลฤดี  พิชัยยุทธ์) ผู้เสนอโครงการ 
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34. โครงการส่งเสริมพัฒนาการวิจัย สัมมนา สิ่งประดิษฐ์และนวัตกรรมของครู และนักเรียน นักศึกษา 
 

6. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     
 1. งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  
     2. ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  
 3. หัวหน้าแผนกวิชา 
  

7. ลักษณะโครงการ  
    โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

8. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ชาติ (ระบุ)  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์จังหวัด (ระบุ)    
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบ:ุ พันธกิจที่/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่/กลยุทธ์)    
 พันธกิจที่  1 ผลิตและพัฒนาก าลั งคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีพและ
มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีด้านวิชาชีพของนักเรียน และบุคลากร 
 
  ประกันคุณภาพ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบุ: มาตรฐานที่/ด้าน)  
  

 

9. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน  
สาขาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  สาขาแปรรูป และสาขาการเดินเรือ ได้รับการขับเคลื่อนเป็นสถานศึกษาให้มีความเป็นเลิศ
เฉพาะทาง จ าเป็นต้องพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพด้านการวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และการถ่ายเผยแพร่สู่ชุมชน   
ด้านอุปกรณ์ องค์ความรู้ และเตรียมเข้าร่วมการแข่งขัน การประกวดแข่งขันสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ การประกวด
งานวิจัย  การสัมมนา การประกวดสิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรมในโครงการชีววิถีเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  การสัมมนา 
อกท และการประกวดสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่อาชีวศึกษาในระดับ อศจ. ระดับภาค ระดับชาติ 
 
10. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนของวิทยาลัยฯ ด้านการท าวิจัย สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ และอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  5.2 เพ่ือถ่ายทอดและเผยแพร่ วิจัย สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ สู่ชุมชนก่อให้เกิดประโยชน์อย่างกว้างขวางและ
เป็นแนวทางในการสร้างนักวิจัย นักประดิษฐ์ต่อไป 
  5.3 เพ่ือให้สอดรับกับงานประกันสถานศึกษาและมาตรฐานสถานศึกษา 
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 5.4 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพด้านการวิจัย คิดค้นสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมใหม่ของผู้เรียน นักศึกษา ครูและ
บุคคลากร  
 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ  

6.1.1 จ านวนชิ้นงานของการเข่งขันสิ่งประดิษฐ์ ผลงานวิจัย ที่ได้รับรางวัลระดับ อศจ. และ 
ระดับภาค ระดับชาติ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 6.1.2 ผลงานของนักเรียน นักศึกษาของวิทยาลัยฯ เข้าร่วมโครงการได้รับการเผยแพร่ ร้อยละ 100 
 6.2 เชิงคุณภาพ  

6.2.1 ผู้เรียน มีทักษะพ้ืนฐานในการท าสิ่งประดิษฐ์ฯ วิจัย ที่เข้าเข้าร่วมโครงการแข่งขันในทุกระดับ 
ได้รับการเผยแพร่ แข่งขันสู่สาธารณชน  
 

 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและหรือข้ันตอนด าเนินการ 
 

กิจกรรม ระยะเวลา 

1.  เขียนโครงการ มกราคม 2568 
1. น าเสนอโครงการ มกราคม 2568 
2. อนุมัติโครงการ มกราคม 2568 
3. ประชุมคณะกรรมการเตรียมการก่อนการแข่งขัน 

โครงงานวิทยาศาสตร์ ชีววิถีประเภทที่ 7-8  
และการประกวด สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่
อาชีวศึกษา 

กุมภาพันธ์ 2568 จนถึง สิงหาคม 2568 

4. จัดท านวัตกรรมตามแผนงานฯ มกราคม 2568 จนถึง สิงหาคม 2568 
6. เข้าร่วมการแข่งขันฯ มกราคม 2568 จนถึง สิงหาคม 2568 
7. ประเมินผลโครงการ กันยายน 2568 
8. สรุปและรายงานผล กันยายน 2568 

 
 7.2 ระยะเวลา/สถานที่ 
  7.2.1 ระยะเวลา  เดือน มกราคม 2567 จนถึงเดือน สิงหาคม 2568  
 7.2.2 สถานที่สถานที่ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ และเวทีการเข้ารับการประกวดแข่งขัน
ตามท่ีคณะกรรมการก าหนด 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น    35,000   บาท  ได้แก่ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) 
 ค่าท่ีพัก 12,000 
 ค่าเบี้ยเลี้ยง 
    -เบี้ยเลี้ยงครูและพนักงานขับรถ (8 คนx3วันx240บาท) 
    -เบี้ยเลี้ยงนักเรียน นักศึกษา (12คนx3วันx180บาท) 
    (นักศึกษา 3 คน/4 ชิ้นงาน = 12 คน) 

 
           5,760 

 
6,480 

ค่าวัสดุฝึกปฏิบัติ (จ านวน 4 ชิ้นงาน) 10,760 
                        รวมทั้งสิ้น 35,000 

โดยขออนุญาตจ่ายทุกรายการ ตามท่ีจ่ายจริง 
 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
9.1 เกิดผลงานสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ และจ านวนผู้เรียนของวิทยาลัยฯ ทีท าวิจัยสิ่งประดิษฐ์ มีทักษะ 

ความรู้ และศักยภาพในการท าวิจัย สิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆเพ่ิมข้ึน  
9.2 ได้จ านวนผลงานที่ส่งเข้าประกวดชนะเลิศ ในระดับภาค ระดับชาติ  
9.3 เพ่ือรองรับงานประเมินของสถานศึกษา และงานประกันคุณภาพ 
9.4 จ านวนผลงานวิชาการ สิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่เพิ่มจ านวน มากกว่า 80% ของปีที่ผ่านมา 
9.5 จ านวนนักเรียน นักศึกษามีการสร้างคิดค้นสิ่งประดิษฐ์ใหม่ๆ ไม่น้อยกว่า 90% ของปีที่ผ่านมา 
 

10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต  
 10.1 ผลงานและจ านวนชิ้นงานที่ผ่านการแข่งขันและได้รับรางวัลคิดเป็นร้อยละไม่น้อยกว่า 80%  
ของชิ้นงานที่ส่ง 
 10.2 นักเรียน นักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่ มีเพ่ิมข้ึนและมีจ านวนชิ้นงานวิจัย 
สิ่งประดิษฐ์ ที่มีคุณภาพของผู้เรียน มากกว่าปีที่ผ่านมาไม่น้อยกว่า 80% 
 

11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์  
 11.1 จากการจัดโครงการฯนี้ท าให้นักเรียน นักศึกษาได้องค์ความรู้ทักษะ ด้านสิ่งประดิษฐ์ 
คนรุ่นใหม่ใน 9 ประเภทจากการเข้าร่วมงานประกวดการแข่งขันสิ่งประดิษฐ์คนรุ่นใหม่อาชีวศึกษา 
โครงงานวิทยาศาสตร์ ชีววิถีและได้เข้าร่วมศึกษาดูงานในการแข่งขันระดับอศจ. ระดับภาค ระดับชาติ 
 11.2 ได้ผลงานวิจัยของผู้เรียน สิ่งประดิษฐ์ที่สามารถเผยแพร่ความรู้สู่สาธารณชนได้อย่างกว้างขวาง  
 11.3 สามารถน าผลงานวิชาการ สิ่งประดิษฐ์ ฯ รองรับการประเมินสถานศึกษาด้านการพัฒนาผู้เรียน 
ด้านที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.6 และด้านที่ 6 ตัวบ่งชี้ 6.1 
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12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
12.1 ใช้แบบสอบถามประเมินความพอใจ 
12.2 ติดตามประเมินผลหลังสิ้นสุดแต่ละกิจกรรม 
12.3 ติดตามประเมินผลหลังสิ้นสุดการด าเนินโครงการ
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35. โครงการสัมมนาการน าเสนอผลงานวิจัยของครูและนักเรียนนักศึกษา 
  

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ    งานวิจัย พัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
 
2. ลักษณะโครงการ      โครงการตามพรบ. งบประมาณ 
      โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีพและ
มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีด้านวิชาชีพของนักเรียน และ
บุคลากร 
  สอดคล้องกรอบการจัดท ามาตรฐาน ตัวชี้วัดและเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ
พัฒนาศูนย์ความเป็นเลิศทางอาชีวศึกษา (Excellent Center) 
 - มาตรฐานปัจจัยน าเข้า ตัวชี้วัดที่ 1.3 ด้านผู้เรียน และ 1.4 ด้านผู้สอน 
 -  มาตรฐานด้านกระบวนการ องค์ประกอบที่ 2.4 ด้านนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ ตัวชีวัดที่ 2.4.1 
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ในสถานประกอบการ และ ตัวชี้วัดที่ 2.4.2 นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  
ในสถานประกอบการ 
  สถานศึกษาอาชีวศึกษา สู่ EMS  (14 ด้าน) ในด้านที่ 3 การพัฒนาครูและบุคลากร และด้านที่ 13 
การจัดการความรู้ (KM) แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การวิจัยและการทดลอง การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยี  
  ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูงพ.ศ. 2559 ตามข้อก าหนดที่ 5.1 สถานศึกษาสนับสนุนผู้สอน บุคลากร และผู้เรียนในแต่ละหลักสูตร 
ทุกสาขาวิชา/สาขางาน ให้มี การสร้างและพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัยและโครงการวิชาชีพ 
ที่น าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนา การเรียนการสอน หรืออ านวยความสะดวกในชีวิตประจ าวัน หรือ 
การประกอบอาชีพและ/หรือการพัฒนา ชุมชน ท้องถิ่น และประเทศซึ่งน าไปสู่การแข่งขันระดับชาติ   
  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสอศ. ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้  
โดยยึดผู้เรียนเป็น ศูนย์กลาง ด้านคุณภาพการเรียนการสอน ส่งเสริมนวัตกรรมการจัดการอาชีวศึกษา 
   ยุทธศาสตร์พัฒนาอาชีวศึกษาเกษตรและประมงภายใต้นโยบายการปฏิรูปอาชีวศึกษาของไทย 
2560-2564 กลยุทธ์ที่ 2.1.1 ส่งเสริมการวิจัย นวัตกรรม และเทคโนโลยี 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล  
          ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2553 ได้ให้ความส าคัญในการน ากระบวนการวิจัยมาใช ้
เป็นแนวทางในการพัฒนาวิธีการจัดการเรียนรู้ของครูด้วยตนเอง โดยในมาตรา 24 (5) ส่งเสริมสนับสนุน
ให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมสื่อการเรียนและอ านวย ความสะดวก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิด
การเรียนรู้รวมทั้งสามารถใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้ ทั้งนี้ผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้
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ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการประเภทต่างๆ และมาตรา 30 ให้สถานศึกษา
พัฒนากระบวนการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพรวมทั้งการส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถวิจัยเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับการศึกษา และการวิจัยของครูเป็นกระบวนการที่ต้องมี 
การด าเนินงานที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต การปฏิบัติจริงในการจัดการเรียนการสอนของครู ดังนั้นการวิจัย
และพัฒนาการเรียนการสอนจึงเกิดขึ้นพร้อมกันไปในการปฏิบัติงานการเรียนการสอนตามปกติของครู อีก
ทั้งวิทยาลัยฯได้ให้ความส าคัญและสนับสนุนการวิจัยและเผยแพร่ผลงานวิจัย โดยให้น้อมน าแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ อีกทั้งยังการท าวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของการประกันคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษาของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ดังนั้นจึงเสนอโครงการการสัมมนาผลงานวิจัย  
ของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ประจ าปีการศึกษา  
 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือจัดกิจกรรมการเผยแพร่ผลงานวิจัยของบุคลากรวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
      5.2 เพ่ือให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านผลงานวิจัย  
      5.3 เพ่ือให้ผู้สนใจได้น าความรู้จากผลงานวิจัยไปศึกษาต่อยอด ประยุกต์ใช้และพัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
 
6.  เกณฑ์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จ านวนผู้เข้าร่วมกิจกรรมจ านวน 193 คน ประกอบด้วย 
   - ผู้บริหาร ครู และบุคลากรของวิทยาลัย จ านวน 30  คน 
   - ผู้เรียน ปวช.3 จ านวนประมาณ 60 คน และปวส.2 จ านวนประมาณ 200 คน รวม 
260 คน 
         - ผู้สนใจ จ านวน  20  คน  
  6.1.2 จ านวนผลงานวิจัยครูและนักศึกษา   รวม 80 ชิ้นงาน 
   - แผนกวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวนไม่น้อยกว่า 60เรื่อง    
   - แผนกวิชาอุตสาหกรรมประมง จ านวนไม่น้อยกว่า 20 เรื่อง     
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาด้านทักษะการน าเสนองานวิจัย 
  6.2.2 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับองค์ความรู้ผ่านผลงานการวิจัย 
  6.2.3 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้มีโอกาสการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
  6.3.4 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมในระดับ มาก 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนการด าเนินการ/ระยะเวลา สถานที่ 
 7.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 7.2 เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 7.3 ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงาน 
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 7.4 ด าเนินโครงการน าเสนอผลงานวิจัย 
       7.4.1 จัดท าก าหนดการของกิจกรรม 
  7.4.2 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
           7.4.3 จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 
  7.4.4 จัดกิจกรรมการน าเสนอผลงานวิจัย (ภาคบรรยายและภาคโปสเตอร์) 
  7.4.5 ประเมินความพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
     7.5 ติดตามประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
            ระยะเวลา : เดือน กุมภาพันธ์ – พฤษภาคม 2567 
       สถานที่ : ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
 
            ก าหนดแผนการด าเนินงาน ระยะเวลา ดังตาราง 

     กิจกรรม 
พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม.
ย 

พ.
ค. 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ         
2. เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน         
3. ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงาน         
4. ส ารวจจ านวนผลงานวจิัย         
5. เสนอจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์         
6. ด าเนินโครงการน าเสนอผลงานวิจัย         
7. ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน         
8. รายงานผลการด าเนินงาน         

 
8. งบประมาณและแหล่งท่ีมา 
       งบประมาณ เป็นเงินทั้งสิ้น 8,000 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 

รายการ จ านวนเงิน 
งบค่าด าเนินการ  
- ค่าตอบแทนวิทยากร  2,400 
- ค่าวัสดุ   2,000 
- ค่าจัดท าเอกสารเข้าเล่ม   1,000 
- ค่าอาหารกลางวัน     8,000 
- ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่าง   6,000 
                   รวม  8,000 

หมายเหตุ: ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

9.1 บุคลากรวิทยาลัยประมงติณสานนท์ได้รับความรู้ผ่านผลงานวิจัย  
9.2 บุคลากรวิทยาลัยประมงติณสานนท์ได้น าเอาผลงานวิจัยไปศึกษาต่อยอด ประยุกต์ใช้และพัฒนา

สิ่งประดิษฐ์ 
9.3  มีการจัดท าและศึกษางานวิจัยเพิ่มข้ึนทั้งด้านคุณภาพและปริมาณ 

 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 

10.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เผยแพร่น าเสนอสัมมนา ผลการวิจัย ทั้งแบบบรรยายและแบบโปสเตอร์ 
10.2 ได้เอกสารรายงานผลการวิจัยของผู้เข้าร่วมสัมมนาส าหรับเผยแพร่ในห้องสมุด 

 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวชี้วัดผลลัพธ์ 

11.1 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาด้านทักษะการน าเสนองานวิจัย 
11.2 ผู้เข้าร่วมได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านผลงานวิจัย  
11.3 เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมที่สนใจได้มีโอกาสน าผลงานวิจัยไปศึกษาต่อยอด ประยุกต์ใช้และ

พัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
 
12. ติดตามและประเมินผลโครงการ 

12.1 ใช้แบบสอบถามประเมินความพอใจ 
12.2 ติดตามประเมินผลหลังสิ้นสุดแต่ละกิจกรรม 
12.3 ติดตามประเมินผลหลังสิ้นสุดการด าเนินโครงการ 
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36. โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพื่อถ่ายทอดเทคโนโลยี (RBL) 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     
 1. งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  
     2. ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  
 3. หัวหน้าแผนกวิชา 
  

2. ลักษณะโครงการ  
    โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ชาติ (ระบุ)  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์จังหวัด (ระบุ)    
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบ:ุ พันธกิจที่/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่/กลยุทธ์)    
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีพและ
มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีด้านวิชาชีพของนักเรียน และ
บุคลากร 
 
  ประกันคุณภาพ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบุ: มาตรฐานที่/ด้าน)  
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล  

วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ สังกัดส านักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา มีการจัดการเรียนการสอน  
โดยให้นักเรียน นักศึกษาปฏิบัติจริง โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนโดยการใช้วิจัยเป็นฐาน (Research Base 
Learning; RBL) ท าให้ผู้เรียนมีทักษะในการท าวิจัย โดยมีครูเป็นที่ปรึกษา คอยแนะน า และชี้แนะ ดังนั้นการให้
ความรู้แก่ครูผู้สอนจึงเป็นสิ่งจ าเป็นในการสร้างองค์ความรู้ในการน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยการใช้วิจัย
เป็นฐานซึ่งเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียนได้เป็นอย่างดี 

 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือให้ครูสามารถเขียนโครงร่างงานวิจัยโดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน  
      5.2 เพ่ือให้ครูผู้สอนเขียนโครงร่างการวิจยัเพ่ือขอทุนการวิจัยต่อส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา  
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6.  เกณฑ์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จ านวน ครูผู้สอนของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ จ านวน  30  คน  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะการเขียนโครงร่างโดยการใช้วิจัยเป็นฐาน 
  6.2.2 ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมได้มีโอกาสการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในการเขียนโครงร่างโดยใช้
วิจัยเป็นฐาน 
  6.2.3 ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมในระดับ มาก 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนการด าเนินการ/ระยะเวลา สถานที่ 
 7.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 7.2 เสนอแต่งตัง้คณะกรรมการด าเนินงาน 
 7.3 ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงาน 
 7.4 ด าเนินโครงการอบรม 
       7.4.1 จัดท าก าหนดการของกิจกรรม 
  7.4.2 ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 
           7.4.3 จัดซื้อวัสดุ/อุปกรณ์ 
  7.4.4 จัดกิจกรรมการอบรม 
  7.4.5 ประเมินความพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
     7.5 ติดตามประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
            ระยะเวลา : เดือน กุมภาพันธ์ – พฤษภาคม 2568 
       สถานที่ : ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
 
            ก าหนดแผนการด าเนินงาน ระยะเวลา ดังตาราง 

     กิจกรรม 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม.
ย 

พ.
ค. 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ         
2. เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน         
3. ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงาน         
4. ส ารวจครูที่สนใจนการอบรม         
5. เสนอจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์         
6. ด าเนินโครงการอบรม         
7. ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน         
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8. รายงานผลการด าเนินงาน         
 
 
8. งบประมาณและแหล่งท่ีมา 
       งบประมาณ เป็นเงินทั้งสิ้น 7,800 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 

รายการ จ านวนเงิน 
งบค่าด าเนินการ  
- ค่าตอบแทนวิทยากร  - 
- ค่าวัสดุ   - 
- ค่าอาหารกลางวัน     4,200 
- ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่าง   3,600 
                   รวม  7,800 
หมายเหตุ: ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

 
 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

9.1 ครูวิทยาลัยประมงติณสานนท์ได้รับความรู้ในการเขียนโครงการวิจัยโดยใช้วิจัยเป็นฐาน 
9.2  มีการวิจัยในรายวิชาที่สอนเพ่ิมข้ึนทั้งด้านคุณภาพและปริมาณ 

 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 

10.1 ครูเข้าร่วมกิจกรรมมีโครงร่างการวิจัย 
10.2 ได้โครงร่างการวิจัยที่ถูกต้องเพ่ือส่งไปของทุนการวิจัยต่อส านักงานคณะกรรมการการ

อาชีวศึกษา 
 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวชี้วัดผลลัพธ์ 

11.1 ครูเข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาด้านทักษะการเขียนโครงร่างการวิจัยแบบ RBL 
11.2 ครูเข้าร่วมได้มีการแลกเปลี่ยนและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการเขียนโครงร่างแบบ RBL 
11.3 ครูผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าองค์ความรู้ไปใช้เขียนโครงการโดยใช้วิจัยเพ่ือของบประมาณต่อ

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
12. ติดตามและประเมินผลโครงการ 

12.1 ใช้แบบสอบถามประเมินความพอใจ 
12.2 ติดตามประเมินผลหลังสิ้นสุดแต่ละกิจกรรม 
12.3 ติดตามประเมินผลหลังสิ้นสุดการด าเนินโครงการ 
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37. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการ 
 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     
 1. งานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์  
     2. ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  
  

2. ลักษณะโครงการ  
    โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ชาติ (ระบุ)  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์จังหวัด (ระบุ)    
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบ:ุ พันธกิจที่/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่/กลยุทธ์)    
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานอาชีพและ
มาตรฐานสากล 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนางานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยีด้านวิชาชีพของนักเรียน และ
บุคลากร 
  ประกันคุณภาพ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบ:ุ มาตรฐานที่/ด้าน)  
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล  

การเขียนบทความวิชาการเพ่ือตีพิมพ์ในวารสารและงานประชุมส าหรับครูผู้สอน เป็นทักษะ 
ที่ต้องฝึกฝน ดังนั้นครูที่จะเริ่มต้นตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยของตนเองตามงานประชุมวิชาการ 
ระดับ นานาชาติ วารสารต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นวารสารในประเทศหรือต่างประเทศต้องมีหลักการต่างๆ  
ที่เหมาะสมกับรูปแบบของวารสาร ดังนั้นการวางแผนในการเขียนบทความวิจัยจ าเป็นต้องมีขั้นตอน 
การ ก าหนดกลยุทธ์ และวางแผนในการเขียน จัดเตรียมรูปแบบของบทความ (Manuscript) และขั้นตอน 
การตรวจสอบก่อนและหลังส่งบทความเพ่ือตีพิมพ์วิจัยให้ได้มาตรฐาน 
 
5. วัตถุประสงค์ 
      5.1 เพ่ือให้ครูสามารถมีความรู้ความเข้าใจในการเขียนบทความวิชาการหรือบทความวิจัย 
      5.2 เพ่ือให้ครูผู้สอนเขียนบทความวิชาการหรือบทความวิจัยลงตีพิมพ์ในวาสารวิชาการ 
 
6.  เกณฑ์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 จ านวน ครูผู้สอนของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ จ านวน  30  คน  
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 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาทักษะการเขียนบทความวิชาการ 
  6.2.2 ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมได้มีโอกาสการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในการเขียนความทางวิชาการ 
  6.2.3 ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจในกิจกรรมในระดับ มาก 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนการด าเนินการ/ระยะเวลา สถานที่ 
 7.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
 7.2 เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 7.3 ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงาน 
 7.4 ด าเนินโครงการอบรมการเขียนบทความทางวิชาการ        
     7.5 ติดตามประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
            ระยะเวลา : เดือน กุมภาพันธ์ – พฤษภาคม 2568 
       สถานที่ : ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
            ก าหนดแผนการด าเนินงาน ระยะเวลา ดังตาราง 

     กิจกรรม 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.
ค 

พ.
ย 

ธ.
ค 

ม.
ค 

ก.
พ 

มี.
ค 

เม.
ย 

พ.
ค. 

1. เสนอขออนุมัติโครงการ         
2. เสนอแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน         
3. ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการด าเนินงาน         
4. ส ารวจครูที่สนใจนการอบรม         
5. เสนอจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์         
6. ด าเนินโครงการอบรม         
7. ติดตามประเมินผลการด าเนินงาน         
8. รายงานผลการด าเนินงาน         

 
8. งบประมาณและแหล่งท่ีมา 
       งบประมาณ เป็นเงินทั้งสิ้น 18,200 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 

รายการ จ านวนเงิน 
งบค่าด าเนินการ  
- ค่าตอบแทนวิทยากร  8,400 
- ค่าวัสดุ   2,000 
- ค่าอาหารกลางวัน     4,200 
- ค่าเครื่องดื่ม อาหารว่าง   3,600 
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                   รวม  18,200 

หมายเหตุ: ค่าใช้จ่ายถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

9.1 ครูวิทยาลัยประมงติณสานนท์ได้รับความรู้ในการเขียนบทความวิจัยหรือบทความทางวิชาการ 
9.2  มีการเขียนบทความวิจัยลงตีพิมพ์วิจัยลงวารสารวิชาการเพ่ิมข้ึนทั้งด้านคุณภาพและปริมาณ 

 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 

10.1 ครูเข้าร่วมกิจกรรมเขียนบทความวิจัย 
10.2 มีบทความวิจัยที่ถูกต้องสามารถลงตีพิมพ์ลงวารสารได้ 

 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวชี้วัดผลลัพธ์ 

11.1 ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับการพัฒนาด้านทักษะการเขียนบทความวิจัยได้ 
11.2 ครูเข้าร่วมได้มีการแลกเปลี่ยนและถ่ายทอดองค์ความรู้ในการเขียนบทความวิจัย 
11.3 ครูผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าองค์ความรู้น าไปเขียนบทความวิจัยเพื่อลงตีพิมพ์ในวารสารวิจัย 
 

12. ติดตามและประเมินผลโครงการ 
12.1 ใช้แบบสอบถามประเมินความพอใจ 
12.2 ติดตามประเมินผลหลังสิ้นสุดการด าเนินโครงการ 
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38. โครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้าเกษตร(ปลาน้ าจืด) 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ นายสันติธรรม   เทพฉิม 
      นางมลฤดี พิชัยยุทธ์ 
      นายประทีป สองแก้ว 
      นายธาฎา ศิณโส 
      นางสาวสุวีร ์ แก้วมณี 
 
๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยีให้มีคุณภาพสู้มาตรฐานสากล 
    ประเด็นยุทธศาสตร์  2. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
     กลยุทธ์ การพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
  ประกันคุณภาพภายใน ด้านที่ 5 ด้านปัจจัยพื้นฐาน 
    1.2 อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงานหรืองานฟาร์ม 
 
๔. หลักการและเหตุผล 
 เนื่องจากในปัจจุบันแหล่งทรัพยากรธรรมชาติได้มีการเปลี่ยนแปลงไม่ว่าจะเป็นแหล่งน้ าจืด  
น้ ากร่อย และน้ าเค็ม อีกทั้งแหล่งอุตสาหกรรมอ่ืน ๆ ที่ก าลังพัฒนาไปอย่าง  รวดเร็ว ท าให้สิ่งแวดล้อม 
เกิดความเปลี่ยนแปลงไปส่งผลกระทบต่อสภาพแหล่งน้ า แหล่งที่อยู่อาศัย และแหล่งสืบพันธุ์วางไข่  
ของสัตว์น้ า ตลอดจนการท าการประมงที่มีการละเมิดและผิดกฎหมายอยู่บ่อยครั้ง  ท าให้ปริมาณสัตว์น้ า 
ลดน้อยลง และไม่ได้คุณภาพ ส่งผลกระทบต่อครอบครัว และภาคการเกษตร ซึ่งเป็นความมั่นคง 
ทางด้านอาหารของประเทศ  
   การเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อการบริโภค ถือได้ว่าเป็นการผลิตอาหารโปรตีนที่ส าคัญต่อผู้บริโภค ซึ่งจะต้อง
มีความปลอดภัย ไม่ก่อให้เกิดอันตรายต่อสุขภาพ จึงได้จัดท าโครงการยกระดับคุณภาพมาตรฐานสินค้า
เกษตร (ปลาน้ าจืด) เพ่ือผลักดันให้การเลี้ยงสัตว์น้ าเพ่ือการบริโภค มีคุณภาพให้ได้มาตรฐานสินค้าเกษตร
การปฏิบัติทางการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าที่ดีส าหรับฟาร์มเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อการบริโภคต่อไป 
 
๕. วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพ่ือเป็นสถานที่ฝึกปฏิบัติการเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อการบริโภค แก่นักเรียน นักศึกษา 
  5.2  เพ่ือเป็นการสร้างรายได้ให้กับวิทยาลัยฯ 
  5.3  เพ่ือเป็นสถานที่ฝึกอบรมและศึกษาดูงานของประชาชนและผู้สนใจ 
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  5.4  เพื่อยกระดับมาตรฐานฟาร์มเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อการบริโภค ให้ได้มาตรฐานสินค้าเกษตรการ
ปฏิบัติทางการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าที่ดีส าหรับฟาร์มเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อการบริโภค มกษ. 7436-2563 
๖. เป้าหมาย 
 6.1 ด้านปริมาณ 
     6.1.1 นักเรียนนักศึกษาได้ฝึกทักษะการเลี้ยงสัตว์น้ าเพ่ือการบริโภค 
   6.1.2 ผลผลิตเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อการบริโภค จ านวน  250 กิโลกรัม 
  6.2 ด้านคุณภาพ 
     6.2.1 เป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียนนนักศึกษาสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า มีการบูรณา
การ การเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
   6.2.2 นักเรียนนักศึกษามีทักษะและประสบการณ์ในอาชีพการเลี้ยงสัตว์น้ าเพ่ือการ
บริโภค สามารถน าไปปประกอบอาชีพได้ 
   6.2.3 เป็นแหล่งศึกษาดูงานให้กับเกษตรกรและผู้ที่สนใจ 
   6.2.4 วิทยาลัยมีฟาร์มเลี้ยงสัตว์น้ าเพ่ือการบริโภค ได้มาตรฐานสินค้าเกษตรการปฏิบัติ
ทางการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าที่ดีส าหรับฟาร์มเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อการบริโภค มกษ. 7436-2563 
 
๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑ ศึกษาข้อมูล ประชุมวางแผนและเขียนโครงการ 
 ๗.๒ ด าเนินงานตามโครงการ 
 ๗.๓ ประเมินผลโครงการ 
 ๗.๔ สรุปผลรายงานผลการด าเนินโครงการ 
 

ขั้นตอนการด าเนินงาน 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. ศึกษาข้อมูล ประชุมวางแผน
และเขียนโครงการ 

            

2. ด าเนินงานตามโครงการ             
3. ประเมินผลโครงการ             
4. สรุปผลรายงานผลการด าเนิน
โครงการ 

            

 
๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
  ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลี้ยง 
    - ค่าลูกปลา 4,000 ตัว ๆ ละ 1.50 บาท   6,000  บาท 
    - ค่าอาหาร 40 กระสอบ ๆ ละ 590 บาท            23,600  บาท 
    - ค่าเคมีภัณฑ์และอุปกรณ์อ่ืน ๆ   25,400 บาท 
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                55,000  บาท 
 
 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ได้ฝึกนักเรียนนักศึกษาให้มีทักษะและประสบการณ์ในอาชีพการเลี้ยงสัตว์น้ าเพื่อการบริโภค 
  9.2 จ าหน่ายสัตว์น้ าเพื่อการบริโภค จ านวน 250 กิโลกรัม 
  9.3 เป็นแหล่งศึกษาดูงานให้กับเกษตรกรและผู้ที่สนใจ 
 
๑๐. ผลผลิต (output) พร้อมตัวชี้วัด 
  มีผลผลิตปลาน้ าจืด จ านวน 250 กิโลกรัม 
 
๑๑. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  นักเรียนนักศึกษามีทักษะและประสบการณ์ในอาชีพการเลี้ยงปลาน้ าจืด สามารถน าไปป
ประกอบอาชีพได้ 
 
๑๑. การติดตามและประเมินผลส าเร็จโครงการ 
 จัดท ารายงานสรุปผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 

 
 
 

                     (นายสันติธรรม  เทพฉิม) ผู้เสนอโครงการ 
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39. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
จัดท าแผนปฏิบัติราชการของสถานศึกษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 1. รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 2. หัวหน้า/ผู้ช่วยหัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา  
  พันธกิจที่ 2  บริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมาภิบาล สืบสานปณิธาน 
     เกิดมาต้องตอบแทนบุญคุณแผ่นดิน  
     ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
    เป้าประสงค์ สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
      เป็นไปตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
      และหลักธรรมาภิบาล 
     กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษา  
      โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       และหลักธรรมาภิบาล  
  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 ด้านที่ 3 ด้านครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
    3.2 ผู้บริหารสถานศึกษา 
    3.2.1 การบริหารสถานศึกษาแบบมีส่วนร่วม 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 พระราชกฤษฎีกา ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติม มาตรา 9 (1) ก าหนดให้ก่อนจะด าเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการต้องจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
ไว้เป็นการล่วงหน้า และมาตรา 16 ก าหนดให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการนั้น 
โดยจัดท าเป็นแผน 5 ปี ซึ่งต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูป ประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง ประกอบกับ 
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่  4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบการจ าแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ ประกอบด้วย  
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แผนระดับที่  1 ได้แก่  ยุทธศาสตร์ชาติ  แผนระดับที่  2 ได้แก่  แผนแม่บทภายใต้  ยุทธศาสตร์ชาติ   
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนความมั่นคง และแผนระดับที่ 3 ได้แก่ แผน
ที่ จั ดท าขึ้ นเ พ่ื อสนั บสนุนการด าเนิ นงานของแผนระดับที่  1 และแผนระดับที่  2 สู่ การปฏิบั ติ 
ให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ หรือจัดท าขึ้นตามที่กฎหมายก าหนด หรือจัดท าขึ้นตามพันธกรณีหรือ อนุสัญญา
ระหว่างประเทศ และมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 ก าหนดให้หน่วยงานของรัฐ ด าเนินการสนับสนุน 
พัฒนา และบูรณาการข้อมูลที่เกี่ยวข้องส าหรับการจัดท าตัวชี้วัดของแผนแม่บทภายใต้ ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนอ่ืน  ๆ
ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง  แ ล ะ ใ ห้ ห น่ ว ย ง า น ข อ ง รั ฐ ป รั บ ป รุ ง แ ผ น ร ะ ดั บ ที่  3 ใ น ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ  
ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกา 
ว่ าด้ วยหลักเกณฑ์และวิธี การบริหารกิจการบ้ านเมืองที่ ดี  พ.ศ. 2546 และที่ แก้ ไขเพ่ิมเติม และ 
มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562  
 วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  เป็นสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
มีหน้าที่หลักในการจัดการศึกษา มุ่ งเน้นให้สถานศึกษาพัฒนาไปสู่คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  
โดยมุ่งเน้นสร้างความเข้มแข็งให้กับระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาเพ่ือให้สถานศึกษาสามารถจัดการ
อาชีวศึกษาได้อย่างมีคุณภาพทั้งในด้านวิชาการงบประมาณ และการบริหาร อีกทั้ง เพ่ือการจัดท าโครงการและ
กิจกรรมที่สอดรับกับความต้องการด้านนโยบาย และด้านภารกิจของสถานศึกษาในเชิงบูรณาการตัวชี้วัดต่าง  ๆ
และเพ่ือให้สถานศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาเข้าสู่ ระดับมาตรฐานสากล และเพ่ิมประสิทธิภาพ 
การบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง ผลการด าเนินงานสอดรับกับความต้องการด้านนโยบาย และภารกิจ 
ของสถานศึกษา ที่จะช่วยสะท้อนจุดเน้นและจุดเด่นที่แสดงถึงความเป็นเลิศทางวิชาการ อัตลักษณ์ และ
เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
 ดังนั้น วิทยาลัยฯ จึงก าหนดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของสถานศึกษา เพ่ือให้บุคลากรทุกคนได้มีความรู้  ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการด าเนินการ รวมทั้ง
ได้แผนพัฒนาสถานศึกษา และแผนปฏิบัติราชการประจ าปีของสถานศึกษา เพ่ือใช้ เป็นกรอบแนวทาง 
การด าเนินงาน ซึ่งจะท าให้ครอบคลุมภารกิจของสถานศึกษา ให้สามารถบรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล มีผลลัพธ์ตรงตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายของหน่วยงาน อันจะเป็นแนวทางปฏิบัติและผลักดัน
ยุทธศาสตร์ของวิทยาลัยฯ ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีความเชื่อมโยงกับแผนและยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ 
ของประเทศ รวมถึงสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง และความท้าทายต่าง  ๆตลอดจนความคิดเห็นของผู้รับบริการ และ
ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และบุคลากรภายในสถานศึกษา ต่อไป  
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้ครูและบุคลากรของสถานศึกษาได้เข้าใจและมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่ สอดรับกับความต้ องการด้ านนโยบาย และภารกิจของสถานศึ กษา 
ในเชิงบูรณาการตัวชี้วัดต่างๆ ร่วมกัน 
 5.2 เพ่ือให้สถานศึกษามีแผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานศึกษา ส าหรับเป็น
เครื่องมือในการเป็นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมาย  
 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
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  6.1.1 จ านวนครูและบุคลากร เข้าร่วมประชุมฯ   50 คน 
  6.1.2 แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานศึกษา 
 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  การน าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานศึกษา มาใช้เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลสัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์ 
 
 7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ  
  1.1.1 คณะกรรมการด าเนินงาน เข้าร่วมประชุมหารือ/ก าหนดแนวทางด าเนินงานในการจัดท า
แผนฯ ของสถานศึกษา 
  1.12 ครูและบุคลากรของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ทุกคน เข้าร่วมประชุมเพ่ือรับฟัง 
การชี้แจง/ท าความเข้าใจ การจัดท าแผนฯ ของสถานศึกษา  
 1.1.3 ยกร่างแผนฯ 
 1.1.4 จัดท าเอกสาร แผนงาน/โครงการ ตามกรอบการยกร่างแผนงาน/โครงการในเชิงบูรณาการ
ตัวชี้วัดจากแหล่งต่างๆ 
 
  7.2 ระยะเวลา/สถานที่ 
  - ระยะเวลา ในช่วงระหว่างวันที่  25 – 30 กันยายน 2568 (2 วัน) 
  - สถานที ่  ณ ห้องประชุมแสมบาน ศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ จังหวัดสงขลา 
  
 7.3 ผู้เข้าร่วมประชุม  
 ผู้บริหาร ครู และบุคลากร สังกัดวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ จังหวัดสงขลา จ านวน 50 คน   
  
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 จากเงินงบประมาณ งบด าเนินงาน เป็นเงินทั้งสิ้น 17,000 บาท  
 8.1 ค่าจ้างจัดท าเล่มแผนฯ และเอกสารอื่นที่เก่ียวข้อง เป็นเงิน   3,000 บาท 
 8.2 ค่าอาหารในการประชุมเชิงปฏิบัติการฯ  เป็นเงิน 14,000 บาท 
 8.1.1 อาหารกลางวัน 2 มื้อๆ ละ 70 บาท จ านวน 50 คน 
  = 70 บาท x 2 มื้อ x 50 คน คิดเป็นเงิน 7,000 บาท 
 8.1.2 อาหารว่าง 4 มื้อๆ ละ 35 บาท จ านวน 50 คน 
  = 35 บาท x 4 มื้อ x 50 คน คิดเป็นเงิน 7,000 บาท 
 8.3 กระดาษ A4 (เบิกจากงานเอกสารการพิมพ์) เป็นเงิน     - บาท 
  รวมค่าใช้จ่ายเป็นเงินทั้งสิ้น 17,000 บาท  (หนึ่งหม่ืนเจ็ดพันบาทถ้วน) 
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 ครูและบุคลากร ได้แนวทางและร่วมกันจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
สถานศึกษาตามแนวทางที่ก าหนดโดย สอศ. และสอดรับกับความต้องการด้านนโยบาย และด้านภารกิจของ
สถานศึกษาในเชิงบูรณาการตัวชี้วัดต่างๆ ร่วมกัน 
 9.2 สถานศึกษา มีแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานศึกษา เพ่ือเป็นแนวทางใน
การด าเนินงาน 
  
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต  
 แผนปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานศึกษา โดยการมีส่วนร่วม 
ของบุคลากรอย่างทั่วทั้งองค์กร 

 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์  
 สถานศึกษามีแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่ท าให้การด าเนินงาน เพ่ือสนองตอบต่อ
นโยบาย   ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  และตามภารกิจของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดผล
สัมฤทธิ์ตามวัตถุประสงค์  
   
12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 ประเมินผล เมื่อสิ้นสุดโครงการ 
 
 
 
      

             (นางสาวมายมูเน๊าะ  มิดคาดี) ผู้เสนอโครงการ 
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40. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
หน่วยงาน : งานอาคารสถานที่ 

 

2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์/นโยบาย/จุดเน้น/มาตรการ/พันธกิจ/ประเด็น
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/การประกันคุณภาพ 
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี ให้มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล  
  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ส าหรับวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์จัดการเรียนการสอน ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ซึ่งสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่เป็นสิ่งส าคัญและช่วยส่งเสริม  
ในการเรียนรู้ให้ ผู้เรียนได้ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคารสถานที่
ต่างๆ การปรับภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ วิทยาลัยฯ ได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ นักเรียน นักศึกษา 
คณะครู ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการในการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานที่ต่างๆ  
ในการจัดกิจกรรมให้บริการแก่ชุมชน สภาพของอาคาร เรียนต้องมีความแข็งแรงทนทาน และพร้อมใช้งาน 
จึงต้องด าเนินการจัดท าโครงการดังกล่าว เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามบริบทต่างๆ ให้นักเรียน 
นักศึกษาได้เรียนอย่างมีความสุข พร้อมทั้งมีแหล่งการเรียนรู้ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่หลากหลาย  
มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีอาคารเรียนที่มีความปลอดภัย ระบบ สาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ์  
  ดังนั้นงานอาคารสถานที่ จึงจ าเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิดความปลอดภัย
สูงสุด เพียงพอกับความต้องการของวิทยาลัย และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งผลให้โรงเรียน และ
นักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียน 
มีคุณภาพ ตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้อาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม สิ่งอ านวยความสะดวกของวิทยาลัยฯ 
ให้สะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพ่ือให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานอยู่เสมอ  
 

6.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ และเกณฑ์ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
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  6.1.1 ภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย ฯ มีความปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ การจัดการเรียนรู้ 
  6.1.2  ระบบระบายน้ า 1ระบบ  
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 สภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัย สะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศ 
ที่เอ้ือต่อ การจัดการเรียนรู้  
  6.2.2 อาคารเรียนและสถานที่ต่างๆภายในวิทยาลัย อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งาน ปลอดภัย
และ เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  

6.2.3 วิทยาลัยมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น 
  6.2.4 ระบบระบายน้ าภายในวิทยาลัยใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/หรือข้ันตอนด าเนินการ 

7.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
7.1.2 ติดตามประเมินผล และสรุปผลการด าเนินการ 

7.2 ระยะเวลาและสถานที่   
 ด าเนินโครงการระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 

 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 200,000 บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 วิทยาลัยมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียน ทุกคนเกิด
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 9.2 สิ่งแวดล้อมบริเวณอาคารเรียน มีคุณภาพ มีความปลอดภัย และพร้อมใช้งานกิจกรรมต่างๆ  
ที่เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 9.3 คณะครูนักเรียน และบุคลากรสามารถ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งหมดภายในวิทยาลัยในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
  สภาพแวดล้อมภายในวิทยาลัย สะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้ 
 

11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  ภูมิทัศน์ภายในวิทยาลัย ฯ มีความปลอดภัย มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ การจัดการเรียนรู้ 
 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1  เครื่องมือประเมินผล : การสังเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 12.2  ระยะเวลาในการประเมิน: ผลระหว่างด าเนินกิจกรรม/หลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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      (นายอภิรักษ์  จันทวงศ์) ผู้เสนอโครงการ 
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41. โครงการปรับปรุงอาคารสถานที่ 

 
1. บุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      

หน่วยงาน : งานอาคารสถานที่ 
 
2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์/นโยบาย/จุดเน้น/มาตรการ/พันธกิจ/ประเด็น
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/การประกันคุณภาพ 
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี ให้มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล  
  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ส าหรับวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์จัดการเรียนการสอน ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ซึ่งสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่เป็นสิ่งส าคัญและช่วยส่งเสริม 
ในการเรียนรู้ให้ ผู้เรียนได้ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคารสถานที่
ต่างๆ การปรับภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ วิทยาลัยฯ ได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ นักเรียน นักศึกษา 
คณะครู ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการในการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานที่ต่างๆ  
ในการจัดกิจกรรมให้บริการแก่ชุมชน สภาพของอาคาร เรียนต้องมีความแข็งแรงทนทาน และพร้อมใช้งาน 
จึงต้องด าเนินการจัดท าโครงการดังกล่าว เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามบริบทต่างๆ  
ให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนอย่างมีความสุข พร้อมทั้งมีแหล่งการเรียนรู้ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน
ที่หลากหลาย มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีอาคารเรียนที่มีความปลอดภัย ระบบ สาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ์  
  ดังนั้นงานอาคารสถานที่ จึงจ าเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิดความปลอดภัย
สูงสุด เพียงพอกับความต้องการของวิทยาลัย และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งผลให้โรงเรียน  
และนักเรียนมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียน  
มีคุณภาพ ตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้อาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิ่งอ านวยความสะดวกภายในอาคาร เอ้ือต่อ 
การจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพ่ือให้สภาพห้องเรียน ห้องปฏิบัติงาน และอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งาน 
อยู่เสมอ  
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6.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ และเกณฑ์ 
 6.1 เชิงปริมาณ 

อาคารเรียนและสถานที่ ภายในวิทยาลัย ฯ จ านวน 15 อาคาร 
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 อาคารเรียนและสถานที่ต่างๆ ภายในวิทยาลัย อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งาน ปลอดภัย
และ เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  

6.2.2 วิทยาลัยมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ิมข้ึน 
 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/หรือข้ันตอนด าเนินการ 
  7.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
  7.1.2 ติดตามประเมินผล และสรุปผลการด าเนินการ 

7.2 ระยะเวลาและสถานที ่ 
 ด าเนินโครงการระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 

 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 500,000 บาท   
 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 วิทยาลัยมีอาคารเรียน และอาคารประกอบ เอ้ือต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคน 
เกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 9.2 อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อมทั่วไป มีคุณภาพ มีความปลอดภัย และพร้อมใช้งานกิจกรรมต่างๆ   
ที่เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 9.3 คณะครูนักเรียน และบุคลากรสามารถ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งหมดภายในวิทยาลัยในการจัด กิจกรรม
การเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
 วิทยาลัยมีสภาพอาคารและสถานที่ อยู่ในสภาพสมบูรณ์และมีคุณภาพมากขึ้น จ านวน 15 อาคาร 
 

11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
 อาคารเรียนและอาคารประกอบ  มีความปลอดภัย และพร้อมใช้งานกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวกับ 
การจัดการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 เครื่องมือประเมินผล: การสังเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 12.2 ระยะเวลาในการประเมิน: ผลระหว่างด าเนินกิจกรรม/หลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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      (นายอภิรักษ์  จันทวงศ์) ผู้เสนอโครงการ 
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42. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค 

1. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
หน่วยงาน : งานอาคารสถานที่ 
 

2. ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์/นโยบาย/จุดเน้น/มาตรการ/พันธกิจ/ประเด็น
ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์/การประกันคุณภาพ 
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี ให้มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล  
  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ส าหรับวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์จัดการเรียนการสอน ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ซึ่งสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่เป็นสิ่งส าคัญและช่วยส่งเสริม 
ในการเรียนรู้ให้ ผู้เรียนได้ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคารสถานที่
ต่างๆ การปรับภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ วิทยาลัยฯ ได้ตระหนักถึงความปลอดภัยของ นักเรียน นักศึกษา 
คณะครู ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการในการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานที่ต่างๆ  
ในการจัดกิจกรรมให้บริการแก่ชุมชน สภาพของอาคาร เรียนต้องมีความแข็งแรงทนทาน และพร้อมใช้งาน 
จึงต้องด าเนินการจัดท าโครงการดังกล่าว เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามบริบทต่างๆ  
ให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนอย่างมีความสุข พร้อมทั้งมีแหล่งการเรียนรู้ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน
ที่หลากหลาย มีสภาพแวดล้อมที่ดี มีอาคารเรียนที่มีความปลอดภัย ระบบ สาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ์  
  ดังนั้นงานอาคารสถานที่ จึงจ าเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคให้พร้อม
ใช้งาน เกิดความปลอดภัยสูงสุด เพียงพอกับความต้องการของวิทยาลัย และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ 
เพ่ือส่งผลให้วิทยาลัย และนักเรียนนักศึกษามีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สถานศึกษา 
มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพ ตรงตามมาตรฐานการศึกษา 
 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือให้มีระบบสาธารณูปโภคท่ี ปลอดภัย พร้อมใช้งานอยู่อย่างเสมอ 
 5.2 เพ่ือบริการระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ภายในวิทยาลัย 
อย่างทั่วถึง 
 

6.  ตัวช้ีวัดความส าเร็จ และเกณฑ์ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
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  คณะครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการให้บริการเก่ียวกับระบบ
สาธารณูปโภค อย่างน้อยร้อยละ 80 
 6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 คณะครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบ
สาธารณูปโภค 

6.2.3 บริการระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ภายในวิทยาลัย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและ/หรือข้ันตอนด าเนินการ 
  7.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
  7.1.2 ติดตามประเมินผล และสรุปผลการด าเนินการ 

7.2 ระยะเวลาและสถานที่ ด าเนินโครงการระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 
 

8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
  ใช้งบประมาณท้ังสิ้น 200,000 บาท 
 

9. ผลที่คาดว่าได้รับ  
 9.1 อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อมทั่วไป มีคุณภาพ มีความปลอดภัย และพร้อมใช้งานกิจกรรมต่างๆ  
ที่เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 9.2 คณะครูนักเรียน และบุคลากรสามารถ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งหมดภายในวิทยาลัยในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
 คณะครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา มีความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบสาธารณูปโภค  
อย่างน้อยร้อยละ 80 
 

11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
 11.1 ระบบสาธารณูปโภคท่ี ปลอดภัย พร้อมใช้งานอยู่อย่างเสมอ 
 11.2 บริการระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน นักศึกษา ภายในวิทยาลัย 
อย่างทั่วถึง 
 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 เครื่องมือประเมินผล : การสังเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 12.2 ระยะเวลาในการประเมิน: ผลระหว่างด าเนินกิจกรรม/หลังเสร็จสิ้นโครงการ 
 
 

      (นายอภิรักษ์  จันทวงศ์) ผู้เสนอโครงการ 
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43. โครงการจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลืองงานอาคารสถานที่ 

 
1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 

หน่วยงาน : งานอาคารสถานที่ 
 
2. ลักษณะโครงการ 

 โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์/นโยบาย/จุดเน้น/มาตรการ/พันธกจิ/ ประเด็น 
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี ให้มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล  
  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 
 
4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 

ส าหรับวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์จัดการเรียนการสอน ในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ และ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง ซึ่งสภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่เป็นสิ่งส าคัญและ ช่วยส่งเสริม  
ในการเรียนรู้ให้ ผู้เรียนได้ใช้งานอย่างมีประสิทธิภาพ การจัดสภาพแวดล้อม การซ่อมแซมอาคารสถานที่ต่าง  ๆ 
การปรับภูมิทัศน์ และแหล่งเรียนรู้ วิทยาลัยฯ ได้ตระหนักถึงความปลอดภัย ของ นักเรียน นักศึกษา คณะครู 
ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการในการ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน หรือใช้อาคารสถานที่ต่างๆ ในการจัดกิจกรรม
ให้บริการแก่ชุมชน สภาพของอาคาร เรียนต้องมีความแข็งแรงทนทาน และพร้อมใช้งาน จึงต้องด าเนินการจัดท า
โครงการดังกล่าว เพ่ือให้เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามบริบทต่างๆ ให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียน
อย่างมีความสุข พร้อมทั้ง มีแหล่งการเรียนรู้ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่หลากหลาย มีสภาพแวดล้อมที่ดี  
มีอาคารเรียน ที่มีความปลอดภัย ระบบ สาธารณูปโภคท่ีสมบูรณ์ 

ดังนั้นงานอาคารสถานที่ จึงจ าเป็นต้องจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง เพ่ือให้เพียงพอกับความต้องการ 
ของวิทยาลัย และชุมชนในการจัดกิจกรรมต่างๆ เพ่ือส่งผลให้วิทยาลัย และนักเรียนนักศึกษามีคุณภาพ 
ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สถานศึกษามีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง และนักเรียนมีคุณภาพ ตรงตามมาตรฐาน
การศึกษา 
 
5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือให้มีวัสดุสิ้นเปลืองที่ใช้ในการบริการได้เพียงพอต่อการใช้งาน 
5.2 เพ่ือให้ได้รับงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุสิ้นเปลือง 
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6. ตัวชี้วัดความส าเร็จ และเกณฑ์ 
6.1 เชิงปริมาณ 

มีวัสดุสิ้นเปลืองเพียงพอต่อการใช้งาน ตรงตามวัตถุประสงค์ 
6.2 เชิงคุณภาพ 

6.2.1 คณะครู บุคลากร นักเรียน มีวัสดุสิ้นเปลืองไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
6.2.2 ผู้ปฏิบัติงาน ได้ปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 

 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

7.1 กิจกรรมและ/หรือขั้นตอนด าเนินการ 
7.1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
7.1.2 ติดตามประเมินผล และสรุปผลการด าเนินการ 

7.2 ระยะเวลาและสถานที่ 
ด าเนินโครงการระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 

 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 

รวมเป็นเงิน 150,000 บาท 
 
9. ผลท่ีคาดว่าได้รับ 
 9.1 อาคารเรียนและสิ่งแวดล้อมทั่วไป มีคุณภาพ มีความปลอดภัย และพร้อมใช้งานกิจกรรมต่างๆ  
ที่เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 9.2 คณะครูนักเรียน และบุคลากรสามารถ ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งหมดภายในวิทยาลัยในการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 

คณะครู บุคลากร นักเรียน มีวัสดุสิ้นเปลืองไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
 
11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 

11.1 คณะครู บุคลากร นักเรียน มีวัสดุสิ้นเปลืองไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
11.2 ผู้ปฏิบัติงาน ได้ปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 
 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
12.1 เครื่องมือประเมินผล : การสังเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจ 
12.2 ระยะเวลาในการประเมิน: ผลระหว่างด าเนินกิจกรรม/หลังเสร็จสิ้นโครงการ 
 

        (นายอภิรักษ์  จันทวงศ์) ผู้เสนอโครงการ 
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44. โครงการดูแลรักษาศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทะเลสาบสงขลา (อควาเรียม) 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ 
หน่วยงาน : งานอาคารสถานที่ 

 

2. ลักษณะโครงการ 

 โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
 โครงการตามภาระงานประจ า 
 โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 

 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์/นโยบาย/จุดเน้น/มาตรการ/พันธกจิ/ ประเด็น 
 พันธกิจที่ 1 ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี ให้มีคุณภาพสูมาตรฐานสากล  
  กลยุทธ์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้ 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
ตามที่ ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ท าสัญญาจ้างโครงการก่อสร้างศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยง

สัตว์น้ าทะเลสาบสงขลา (อควาเรียม) ณ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ต.พะวง อ.เมือง จ.สงขลา ซึ่งการก่อสร้างและ 
การดูแลดังกล่าวได้ด าเนินมาอย่างต่อเนื่อง และเกิดการชะลอโครงการมาตั้งแต่วันที่ 6 สิงหาคม 2561 เป็นต้นมา  
ท าให้มีระยะเวลาเชื่อมต่อในการด าเนินงาน ตลอดจนการดูแลรักษาพ้ืนที่  ๆที่มีการบริหารจัดการในด้านต่างๆ  เพ่ือให้
การด าเนินโครงการดังกล่าวมีความต่อเนื่องจนแล้วเสร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และเกิดประโยชน์สูงสุด 
ต่อทางราชการ นักเรียน นักศึกษาและประชาชน ซึ่งมีค่าใช้จ่ายในการจ้างบุคลากร เพ่ือดูแลรักษาป้องกันทรัพย์สิน 
ของทางราชการ โดยการจัดจ้างพนักงานรักษาความปลอดภัยของศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทะเลสาบสงขลา 
จ านวนทั้งสิ้น 5 คน ท าหน้าที่วันละ 2 ผลัด แบ่งเป็น 2/3 คน (3 พัก 1) โดยปฏิบัติหน้าที่ผลักแรก 2 คน ระหว่างเวลา 
06.00 - 18.00 น. ผลัดที่สอง 3 คน ระหว่างเวลา 18.00 - 06.00 น. และปฏิบัติหน้าที่เป็นยามของวิทยาลัยฯ และติดตั้ง
ไฟฟ้าส่องสว่างรอบอาคารศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทะเลสาบสงขลา และอาคารอนุบาลปลา เพ่ือเป็นการ
แก้ปัญหาโจรขโมยต่อไป 

 

5. วัตถุประสงค์ 
5.1 เพ่ือให้การบริหารจัดการศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทะเลสาบสงขลามีความต่อเนื่อง 
 5.2 เพ่ือให้การดูแลทรัพย์สินของทางราชการมีความปลอดภัย 
 

6. เป้าหมาย 
6.1 การบริหารจัดการโครงการก่อสร้างศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทะเลสาบสงขลา 

มีความต่อเนื่องตลอดปีงบประมาณ 2568 และส าเร็จบรรลุตามเป้าหมาย 
6.2 ดูแลทรัพย์สินของทางราชการให้มีความปลอดภัยไม่ถูกโจรกรรม 

 

7. แผนการด าเนินการ 
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 7.1 ขออนุมัติโครงการ 
 7.2 ด าเนินกิจกรรมตามพ้ืนที่ 
 7.3 ติดตามและสรุปรายงานผล 
 

8. งบประมาณ 
  ค่าตอบแทนและใช้สอย ค่าวัสดุและจัดจ้าง จากส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ 2567 จ านวนเงิน  512,500.00 บาท (ห้าแสนหนึ่งหมื่นสองพันห้าร้อยบาท)  
เพ่ือความต่อเนื่องในการบริหารจัดการโครงการ ดังรายละเอียดในแต่ละประเด็นประกอบด้วย 

ล าดับ รายการ ค่าใช้จ่าย (บาท) 

1. ด าเนินการจ้างเหมาบริการเจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 
อาคารศูนย์ศึกษาฯ  และอาคารอนุบาลปลา  
จ านวน 5 คน วันละ 2 ผลัด  
(กลางวัน 2 คน กลางคิน 3 คน (แบบ 3 พัก 1) ประกอบด้วย  
ผลัดที่ 1 จ านวน 2 คน ระหว่างเวลา 06.00 – 18.00 น. 
ผลัดที ่2 จ านวน 3 คน ระหว่างเวลา 18.00 – 06.00 น. 
ค่าจ้าง คนละ 17,500  บาท จ านวน 5 คน เป็นระยะเวลา 6 เดือน  
(ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) เดือนละ 88,275 บาท 

529,650 

 รวมทั้งสิ้น 529,650 

 
9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
   9.1 เกิดความต่อเนื่องการก่อสร้างศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทะเลสาบสงขลา  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ไตรมาสที่ 1-2 
  9.2 การบริหารจัดการและดูแลรักษาศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทะเลสาบสงขลามีความ
ต่อเนื่องและสามารถด าเนินการไปได้บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
  9.3 ทรัพย์สินของศูนย์ศึกษาการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทะเลสาบสงขลามีความปลอดภัยไม่สูญหาย
จากการโจรกรรม 
 

10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 
คณะครู บุคลากร นักเรียน มีวัสดุสิ้นเปลืองไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 

 

11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
11.1 คณะครู บุคลากร นักเรียน มีวัสดุสิ้นเปลืองไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
11.2 ผู้ปฏิบัติงาน ได้ปฏิบัติงานได้อย่างมีคุณภาพ 
 

12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
12.1 เครื่องมือประเมินผล : การสังเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจ 
12.2 ระยะเวลาในการประเมิน: ผลระหว่างด าเนินกิจกรรม/หลังเสร็จสิ้นโครงการ 
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        (นายอภิรักษ์  จันทวงศ์) ผู้เสนอโครงการ 
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45. โครงการ จัดซื้อ : ซ่อม วัสดุ-ครุภัณฑ์ในงานทะเบียน 

 
๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ ๑. นางสาวเอมอร     สว่างพงศ์ 
     ๒. นางสาวจันทร์มา  ทองนอก 
     ๓. นางวราลักษณ์     อนันตพันธ์ 
 
๒. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 

พันธกิจที่ ๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการ องค์กรเน้นการมีส่วนร่วม ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ ข้อที่ ๒ การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ : การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 

๓. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 งานทะเบียน เป็นงานที่มีหน้าที่ในการให้บริการแก่ นักเรียน นักศึกษาโดยตรง โดยเฉพาะในเรื่อง
ของหลักฐานและเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษาตั้งแต่เริ่มเข้าเรียนจนจบการศึกษาออกไป ได้แก่
การจัดท าคู่มือและขั้นตอนการรับสมัครนักเรียน นักศึกษา การจัดท าเอกสารการรับมอบตัว การลงทะเบียน
เรียน และการออกหลักฐานส าคัญทางการศึกษา เช่นใบระเบียนแสดงผลการเรียน  ใบประกาศนียบัตร 
ตลอดจนเอกสารการรายงานผลการเรียนของนักศึกษาและอ่ืน ๆ ที่ส าคัญให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ  

ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งในการจัดหาวัสดุ- อุปกรณ์ต่าง ๆ ในการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบ 
ให้ได้มาตรฐานในการใช้งานให้มีความพร้อม  สะดวก รวดเร็ว พร้อมในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
งานทะเบียนจึงจัดท าโครงการนี้ขึ้นมาเพ่ือการจัดซื้อ จัดหาซ่อม วัสดุ-ครุภัณฑ์ในงานทะเบียนเพื่อใช้ในการ
ด าเนินกิจกรรมในงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

 
๔. วัตถุประสงค์ 
 ๔.๑ เพ่ือบริการเอกสาร หลักฐานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียน แก่นักเรียน นักศึกษา 
 ๔.๒ เพ่ือบริการเอกสาร-หลักฐานข้อมูลนักเรียน นักศึกษา แก่คณะครู  และครูที่ปรึกษา 
 ๔.๓ เพ่ือรายงานข้อมูลผลการเรียนของนักเรียน นักศึกษา ให้ผู้ปกครองรับทราบ 
 ๔.๔ เพ่ือซ่อมแซม-วัสดุอุปกรณ์งานทะเบียนให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
 ๔.๕ เพ่ือความพร้อมในระบบปฏิบัติการศธ.๐๒ ออนไลน์ ในด้านการจัดเก็บบันทึกประวัติข้อมูล 
และผลการเรียนของนักเรียน นักศึกษาให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สะดวกในการตรวจสอบดูข้อมูล 
 ๔.๖ เพ่ือการจัดท าคู่มือการรับสมัครนักเรียนนักศึกษาใหม่ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
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๕. เกณฑ์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
    ๕.๑ เกณฑ์ 
 ๕.๑.๑ เชิงปริมาณ 
      ๑) นักศึกษาประมาณ ๔๐๐ คน ได้รับบริการในเรื่องที่เกี่ยวข้องจากงานทะเบียน ได้ข้อมูล
เข้าใจ ครบถ้วน สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 
              ๒)  คณะครู และครูที่ปรึกษาจ านวน ๔๐ คน ในวิทยาลัยฯ ได้รับทราบข้อมูลต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องกับนักศึกษา 
     ๓) ผู้ปกครองนักศึกษาประมาณ ๔๐๐ คน ได้รับทราบข้อมูลผลการเรียนของนักศึกษา 
     ๔) มีแผ่นป้ายไวนิลจ านวน ๔-๕ แผ่น  
   - ขั้นตอนการรับสมัครนักศึกษา/การมอบตัว 
   - การติดต่อขอรับเอกสารทางการศึกษา 
   - ระเบียบที่เก่ียวข้องกับงานทะเบียน 

๕.๑.๒ เชิงคุณภาพ 
๑) งานทะเบียนมีวัสดุ – ครุภัณฑ์ พร้อมในการจัดการข้อมูลในระบบงานทะเบียน 

ที่เป็นระบบ มีความครบถ้วน ถูกต้อง สะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด  
๒) นักศึกษา ครูและผู้ปกครอง มีความพึงพอใจในการรับบริการและทราบข้อมูลที่ 

เกี่ยวข้องจากงานทะเบียน ได้ครบถ้วน ถูกต้อง สะดวก รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ อยู่ในระดับมากท่ีสุด 
   ๕.๒ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 

๕.๒.๑ ผลผลิต (Output) 
  ๑) เพ่ือบริการเอกสาร หลักฐานต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับงานทะเบียน แก่นักเรียน นักศึกษา 
  ๒)เพ่ือบริการเอกสาร-หลักฐานข้อมูลนักเรียน นักศึกษา แก่คณะครู  และครูที่ปรึกษา 
  ๓) เพ่ือรายงานข้อมูลผลการเรียนของนักเรียน นักศึกษา ให้ผู้ปกครองรับทราบ 
  ๔) เพ่ือซ่อมแซม-วัสดุอุปกรณ์งานทะเบียนให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 

๕.๒.๒ ผลลัพธ์ (Outcome) 
๑) นักศึกษา ครู และผู้ปกครอง ได้รับบริการ ข้อมูล ข่าวสารที่เกี่ยวข้องจากงานทะเบียน 

เป็นอย่างด ี
๒) วัสดุ – ครุภัณฑ์ งานทะเบียนมีความพร้อมในการปฏิบัติงาน ที่มีประสิทธิภาพ สะดวก 

รวดเร็ว มีความสมบูรณ์ ครบถ้วนและถูกต้อง 
๓) งานทะเบียนมีความพร้อมในระบบปฏิบัติการศธ.๐๒ ในด้านการจัดเก็บบันทึกประวัติ

ข้อมูล และผลการเรียนของนักเรียน นักศึกษาให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สะดวกในการตรวจสอบดูข้อมูล 
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๖. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๖.๑.๑ กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ 

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

พ.ศ ๒๕๖7 พ.ศ. ๒๕๖8 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าโครงการ             
2. เสนอโครงการ             
3. จัดซื้อวัสดุ             
4. ด าเนินการ 
ตามโครงการ 

            

5. ติดตาม
ประเมินผล 

            

6.สรุปผลโครงการ             
 

๗. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ  
จากเงิน……… โครงการตามภาระงานประจ า…. งบ ๕0,0๐๐ บาท 

   งบด าเนินการ (ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย/ค่าวัสดุ) 
    - พลาสติกเคลือบบัตร A๔     จ านวน  ๔ กล่อง  ราคา ๒,๐00  บาท 
             - กระดาษโฟโต้ Free jet  ๑๒๐ แกรม    จ านวน 4 แพ็ค   ราคา 1,000   บาท 
    - กระดาษการ์ดขาว 1๕0 แกรม  เอ๔    จ านวน ๒,๐๐๐ แผ่น   ราคา  ๔,400  บาท 
    - กระดาษประกาศนียบัตร 1๕0 แกรม เอ๕ จ านวน ๒,๐๐๐ แผ่น   ราคา  ๓,๐๐๐  บาท 
    - หมึก HP LaserJet P102๐     จ านวน ๓  กล่อง   ราคา  3,600  บาท 
    - หมึก brother DCP-T300     จ านวน ๔  กล่อง   ราคา  3,600  บาท 
       - หมึก OKI C332      จ านวน 8  กล่อง   ราคา 1๘,000 บาท 
    - จัดท าแผ่นป้ายไวนิลวันมอบตัวนักศึกษา   จ านวน  ๑ แผ่น   ราคา     ๖๐๐  บาท 
    - จัดท าขั้นตอนการรับสมัครและมอบตัวนักศึกษา จ านวน   ๔ แผ่น ราคา     ๘๐๐  บาท 
    - วัสดุส านักงาน      จ านวน            ๕,๐๐๐ บาท   
       - ซ่อมครุภัณฑ์ในงาน      จ านวน                     ๘,๐๐๐ บาท 
         รวมเป็นเงินทั้งสิ้น     ๕๐,๐๐๐ บาท 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักศึกษาประมาณ ๔๐๐ คน ได้รับบริการในเรื่องที่เก่ียวข้องจากงานทะเบียน เป็นอย่างดี 
 ๘.๒ คณะครู และครูที่ปรึกษาทุกคนในวิทยาลัยฯ ได้ทราบข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับนักศึกษา 
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 ๘.๓ ผู้ปกครองที่นักศึกษาประมาณ ๔๐๐ คน ได้รับทราบข้อมูลผลการเรียนของนักศึกษา 
 ๘.๔ วัสดุ – ครุภัณฑ์ งานทะเบียนมีความพร้อมในการจัดการข้อมูลในระบบงานทะเบียนอย่างมีประสทิธิภาพ 
 
 
 
 
๙. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 ๙.๑. เพ่ือบริการเอกสาร หลักฐานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานทะเบียน แก่นักเรียน นักศึกษา 
 ๙.๒ เพ่ือบริการเอกสาร-หลักฐานข้อมูลนักเรียน นักศึกษา แก่คณะครู  และครูที่ปรึกษา 
 ๙.๓ เพ่ือรายงานข้อมูลผลการเรียนของนักเรียน นักศึกษา ให้ผู้ปกครองรับทราบ 
 ๙.๔ เพ่ือซ่อมแซม-วัสดุอุปกรณ์งานทะเบียนให้มีความพร้อมในการปฏิบัติงาน 
 
๑๐. ผลลัพธ์ (Outcome) 

๑๐.๑ นักศึกษา ครู และผู้ปกครอง ได้รับบริการ ข้อมูล ข่าวสารที่เกี่ยวข้องจากงานทะเบียน เป็นอย่างดี 
๑๐.๒ วัสดุ – ครุภัณฑ์ งานทะเบียนมีความพร้อมในการปฏิบัติงาน ที่มีประสิทธิภาพ สะดวก 

รวดเร็ว มีความสมบูรณ์ ครบถ้วนและถูกต้อง 
๑๐.๓ งานทะเบียนมีความพร้อมในระบบปฏิบัติการศธ. ๐๒ ในด้านการจัดเก็บบันทึกประวัติ

ข้อมูล และผลการเรียนของนักเรียน นักศึกษาให้ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สะดวกในการตรวจสอบดูข้อมูล 
 

๑๑.การติดตามและการประเมินผลโครงการ 
       นักศึกษา ครู และผู้ที่เกี่ยวข้อง ตอบแบบสอบถาม เพ่ือประเมินผลความพึงพอใจต่อการรับ

บริการจากงานทะเบียน 
        
   

                 (นางสาวเอมอร  สว่างพงศ์) ผู้เสนอโครงการ 
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46. โครงการ จัดท าบัตรนักเรียนนักศึกษา 

 
๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน ผู้รับผิดชอบ ๑. นางสาวเอมอร       สว่างพงศ์ 
     ๒. นางสาวจันทร์ทิมา  ทองนอก 
     ๓. นางวราลักษณ์       อนันตพันธ์ 
 
๒. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 

พันธกิจที่ ๓ พัฒนาระบบบริหารจัดการ องค์กรเน้นการมีส่วนร่วม ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ ข้อที่ ๒ การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
กลยุทธ์ : การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
 

๓. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ยุคปัจจุบันเป็นยุคของการบริหารงานด้วยระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศ เพ่ือให้ทันเวลา  
ทันเหตุการณ์ สามารถน าข้อมูลมาตัดสินใจแก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที ซึ่งทางวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
มีนักเรียนนักศึกษาเป็นจ านวนไม่น้อย ท าให้ต้องมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ จึงมีความจ าเป็น  
ที่นักศึกษาในวิทยาลัยฯ จะต้องมีบัตรประจ าตัวการเป็นนักเรียนนักศึกษา เพ่ือเป็นหลักฐานในด้านงานบริการ 
ของวิทยาลัยฯ ให้เกิดความสะดวก มีความคล่องตัว และรวดเร็วขึ้น 

 
๔. วัตถุประสงค์ 
 ๔.๑. เพ่ือให้นักเรียนนักศึกษาใช้เป็นหลักฐานแสดงการเป็นนักเรียนนักศึกษาจริง 
 ๔.๒ เพ่ือเป็นหลักฐานในการติดต่อกับทางวิทยาลัยฯ 
 ๔.๓ เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในด้านอ่ืนๆ 
  
๕. เกณฑ์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๕.๑.๑ เชิงปริมาณ 
      ๑) นักเรียนนักศึกษาใหม่มีบัตรประจ าตัวเพ่ือแสดงถึงความเป็นนักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัยฯ 
          ๕.๑.๒ เชิงคุณภาพ 

๑) นักเรียนนักศึกษาใหม่มีบัตรประจ าตัวครบทุกคน 
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๖. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๖.๑.๑ กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ 

ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

พ.ศ ๒๕๖7 พ.ศ. ๒๕๖8 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1. จัดท าโครงการ             
2. เสนอโครงการ             
๓. ด าเนินการ 
ตามโครงการ 

            

๔. ติดตามประเมินผล             
6.สรุปผลโครงการ             

 
๗. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ  

จากเงิน……… เงินบ ารุงการศึกษา ที่เรียกเก็บจากนักเรียนนักศึกษาใหม่…. งบ …20,000.. บาท 
   งบด าเนินการ (ค่าตอบแทน/ค่าใช้สอย/ค่าวัสดุ) 
    - ค่าถ่ายรูปและค่าท าบัตรนักเรียนนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2568 
        
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักเรียนนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2568 ทุกคน ได้มีบัตรประจ าตัว 
   
๙. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 ๙.๑. นักเรียนนักศึกษาใหม่ มีบัตรประจ าตัวนักเรียนนักศึกษาทุกคน 
 
๑๐. ผลลัพธ์ (Outcome) 

 
๑๑.การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

      นักเรียนนักศึกษาใหม่ และผู้ที่เก่ียวข้อง ตอบแบบสอบถาม เพ่ือประเมินผลความพึงพอใจ 
        

                 (นางสาวเอมอร  สว่างพงศ์) ผู้เสนอโครงการ 
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47. โครงการ  การจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     ๑. นางสาวเอมอร       สว่างพงศ์ 
     ๒. นางสาวจันทร์ทิมา  ทองนอก 
     ๓. นางวราลักษณ์       อนันตพันธ์ 
 
๒. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้นและมาตรการ 
  พันธกิจที่ ๑ ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านวิชาชีพและเทคโนโลยี ให้มีคุณภาพสู่มาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตร์ ข้อที่ 6 เพ่ิมปริมาณผู้เรียน 
กลยุทธ์ : เพ่ิมปริมาณผู้เรียน 
ประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ ๑.๑ ด้านผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 

   
๓.  หลักการและเหตุผล 
 งานทะเบียน ฝ่ายบริหารทรัพยากรในนามของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ให้ความส าคัญกับ 
นักเรียน นักศึกษาที่จะส าเร็จการศึกษาในทุกๆ ปี จึงก าหนดให้มีการจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง โดยให้ถือเป็นการปฏิบัติ
เป็นประเพณีขององค์กร สร้างมิตรภาพ ความรัก ความสามัคคี  และเป็นการสร้างความประทับใจให้กับ
นักศึกษาในการส าเร็จการศึกษาจากสถาบันการศึกษาในนามของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 

ดังนั้นจึงจัดท าโครงการ นี้ขึ้นมาก็เพ่ือร่วมแสดงความยินดีกับนักเรียน นักศึกษาทุกคนที่ส าเร็จการศึกษา
อย่างมีคุณภาพและมีความเป็นเลิศทางด้านวิชาชีพ  งานทะเบียนเห็นควรขออนุญาตวิทยาลัยฯ ด าเนินการในการจัด
กิจกรรมและขออนุญาตจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่จะใช้ในการด าเนินงานโครงการพิธีมอบประกาศนียบัตร ให้กับนักเรียน
นักศึกษาที่จบหลักสูตร เพ่ือให้การด าเนินกิจกรรมดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
๔. วัตถุประสงค์ 
 ๔.๑ เพ่ือแสดงความยินดีแก่นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษา 
 ๔.๒ เพ่ือปฏิบัติเป็นประเพณีขององค์กร 
 ๔.๓ เพ่ือสร้างความประทับใจให้กับนักศึกษาในการส าเร็จการศึกษาจากสถาบันแห่งนี้ของนักศึกษา 
ในพิธีมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ ในระดับดีมาก 
 
๕. เกณฑ์/ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๕.๑ เกณฑ์ 
 ๕.๑.๑ เชิงปริมาณ 
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  ๑) ผู้ส าเร็จการศึกษาจ านวน ๑๗๗ คน เข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตร ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๗  

๒) ครู แขกผู้มีเกียรติ และผู้ปกครองของนักศึกษามีส่วนร่วมในการแสดงความยินดี 
ในพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ จ านวน ๖๐ คน 

๕.๑.๒ เชิงคุณภาพ 
๑) นักศึกษาที่เข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 

มีความพึงพอใจและประทับใจในการเข้าร่วมพิธีอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
๒) ครู แขกผู้มีเกียรติ และผู้ปกครองของนักศึกษามีความรู้สึกยินดีในความส าเร็จของนักศึกษา  และ 

มีส่วนร่วมในการแสดงความยินดีในพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๗ โดยมีความพึงพอใจและประทับใจในระดับมากท่ีสุด 

๕.๒ ตัวช้ีวัดความส าเร็จ 
     ๕.๒.๑ ผลผลิต (Output) 

      ๑) นักศึกษาที่เข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 
มีความสุขและประทับใจในการเข้าร่วมพิธีมากที่สุด 

      ๒) ครู แขกผู้มีเกียรติ และผู้ปกครองของนักศึกษามีความรู้สึกยินดีและประทับใจมากที่สุด 
ในความส าเร็จของนักศึกษาและมีส่วนร่วมในการแสดงความยินดีในพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จ
การศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗   

 ๓) ความประทับใจในการเข้าร่วมพิธี และโอวาทที่ได้รับฟังจากผู้อ านวยการสถานศึกษา 
หลังจบการศึกษาของนักศึกษาส่งผลด้านการประพฤติปฏิบัติตนเป็นคนดี มีคุณธรรมน าความรู้ด้านวิชาชีพ
ประมงด้วยระบบคุณภาพ ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง สังคมและประเทศชาติ 
               ๕.๒.๒ ผลลัพธ์ (Outcome) 

         ๑) นักศึกษา ครู และผู้ปกครอง มีความสุข และความประทับใจในการเข้าร่วมพิธี 
        ๒) นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ มีความรู้ ทักษะทางด้านวิชาชีพ

ประมงที่ได้รับจากการเรียนในสถานศึกษา ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง สังคมและประเทศชาติ 
 

๖. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
     ๖.๑  กิจกรรมและ/หรือขั้นตอนด าเนินการ 

ขั้นตอนการด าเนินงาน พ.ศ ๒๕๖๗ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ย. 

๑. จัดท าโครงการ           
๒. เสนอโครงการ           
๓. ด าเนินการตามแผนงาน 
และประชุมนักศึกษา 

          

๔. จัดเตรียมสถานที่           
๕. จัดเตรียมวัสดุ,อุปกรณ์
ประกาศนียบัตร 
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๖. ด าเนินการ 
ตามโครงการ 

          

๗. ติดตามประเมินผล           
๘. สรุปผลโครงการ           
๖.๒ ระบุระยะเวลา สถานที่ ปริมาณงาน 

 ๖.๒.๑  สิ้นภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๗ พิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมแสมบาน วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ หรือสถานที่อ่ืนตามความเหมาะสม 

๖.๒.๒ นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๗ ทุกระดับชั้นเข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตร
ผู้ส าเร็จการศึกษา  จ านวน  ๑๗๗  คน 
 ๖.๒.๓ ครู แขกผู้มีเกียรติ และผู้ปกครองนักศึกษาร่วมแสดงความยินดี จ านวน ๖๐ คน 

๖.๓ รายละเอียดกิจกรรม 
 ๖.๓.๑ ก าหนดแผนงาน กิจกรรม เพ่ือเตรียมการจัดพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 ๖.๓.๒ ตรวจสอบยอดจ านวนนักศึกษาท่ีคาดว่าจะส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗ 
 ๖.๓.๓ ประชุมนักศึกษาที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗  เพ่ือชี้แจง และ
แจ้งรายละเอียดในการจัดพิธีรับมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๔๖๗ 
         ๑) ด าเนินการจัดท าประชาพิจารณ์ให้นักศึกษาเลือกปกส าหรับใส่ประกาศนียบัตร 
ในพิธีมอบประกาศนียบัตร 
         ๒) นักศึกษาเลือกซองเอกสารส าหรับใส่ใบรบ.๑ (ระเบียนแสดงผลการเรียน) 
         ๓) แจ้งสถานที่ในการจัดกิจกรรมตามโครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
         ๔) แจ้งรายละเอียดค่าใช้จ่ายของนักศึกษาในการเข้ารับประกาศนียบัตร (ประมาณการ) 
  - ค่าปกประกาศนียบัตร    จ านวน  ๑๗๐  บาท 
  - ค่ารูปถ่ายพร้อมกรอบ    จ านวน  ๒๔๐ บาท 
  - ค่าซองเอกสาร-เคลือบเอกสารใบรบ.๒  จ านวน    ๔๐ บาท 
  - ค่าอาหารว่าง ๑ มื้อ     จ านวน      ๓๐ บาท 

รวมเป็นเงิน  ๔๑๐ บาท 
๖.๓.๔ แต่งตั้งคณะกรรมการเก็บเงินค่าใช้จ่ายในการเข้ารับประกาศนียบัตรของนักศึกษา 

 ๖.๓.๕ ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดเตรียมพิธีมอบประกาศนียบัตรผู้ส าเร็จการศึกษา
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 
 ๖.๓.๖ พิธีซ้อมรับประกาศนียบัตร ณ ห้องประชุมแสมบาน อาคารศูนย์วิทยบริการ วิทยาลัย
ประมงติณสูลานนท์ 
 ๖.๓.๗ พิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา   
 

๗. งบประมาณ งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
     จากเงิน……… โครงการตามภาระงานประจ า…. เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น .......๑๐,๐๐๐......บาท  
   ได้แก่ รายจ่ายจากงบประมาณของวิทยาลัยฯ ไว้จ่ายเป็น 
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    - ค่าดอกไม้สดตกแต่งเวที     จ านวน  ๕,๐๐๐    บาท 
  - ค่าซุ้มบันทึกภาพ และค่าป้ายโฟมบนเวที   จ านวน  ๓,๔๒๕    บาท 
  - ค่าอาหารว่างวันรับประกาศนียบัตร จ านวน 45 คนๆละ 35 บาท  1,575    บาท  
      รวมจ านวนเงิน          ๑๐,๐๐๐   บาท 
๘. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ นักศึกษาที่เข้าร่วมพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗  
มีความสุขและประทับใจในการเข้าร่วมพิธีเป็นอย่างมาก 

๘.๒. ครู แขกผู้มีเกียรติ และผู้ปกครองของนักศึกษามีความรู้สึกยินดีในความส าเร็จของนักศึกษา
และมีส่วนร่วมในการแสดงความยินดีในพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปี การศึกษา  
๒๕๖๗ 
 
๙. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวช้ีวัดผลผลิต 
 ๙.๑ นักศึกษาทุกคนที่เข้ารับมอบประกาศนียบัตรมีความประทับใจในการเข้าร่วมพิธี 

๙.๒ ความประทับใจในการเข้าร่วมพิธี และโอวาทที่ได้รับฟังจากผู้อ านวยการสถานศึกษาหลังจบ
การศึกษาส่งผลด้านการประพฤติปฏิบัติตนเป็นคนดี มีคุณธรรมน าความรู้ด้านวิชาชีพประมงด้วยระบบ
คุณภาพที่ได้รับจากการเรียนในสถานศึกษา ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง สังคมและประเทศชาติ 
 
๑๐. ผลลัพธ์ (Outcome) 

๑๐.๑ นักศึกษา ครู และผู้ปกครอง มีความสุข และความประทับใจในการเข้าร่วมพิธี 
๑๐.๒ นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ มีความรู้ ทักษะทางด้านวิชาชีพ

ประมงด้วยระบบคุณภาพ คู่คุณธรรมที่ได้รับจากการเรียนในสถานศึกษา ไปใช้ให้เกิดประโยชน์แก่ตนเอง  
สังคมและประเทศชาติ 
 
๑๑.การติดตามและการประเมินผลโครงการ 

        ครู แขกผู้มีเกียรติและนักศึกษา ตอบแบบสอบถาม เพ่ือประเมินผลความพึงพอใจต่อการ
เข้าร่วมกิจกรรมโครงการพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ส าเร็จการศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๗ 

 
 

                 (นางสาวเอมอร  สว่างพงศ์) ผู้เสนอโครงการ 
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48. โครงการจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ งานบัญชี 

 
 

1. ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     
  1. นางพชรภัทร   สุธารักษ์  
  2. นางจันจิรา  ศิริบุตร 
   
2. ลักษณะโครงการ  
    โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  1.   นโยบาย/ยุทธศาสตร์ชาติ (ระบุ).....................................................................................  
  2.   นโยบาย/ยุทธศาสตร์จังหวัด (ระบุ)................................................................... .............. 
  3.    วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ : พันธกิจที่/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่/กลยุทธ์).................. 
   พันธกิจที่ 3  พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรด้วยระบบคุณภาพ เน้นการมีส่วนร่วม
     ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
   กลยุทธ์  พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฎิบัติงาน 
 4.  นโยบาย/ยุทธศาสตร์จังหวัด (ระบุ)   

5.   ประกันคุณภาพ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบุ : มาตรฐานที่/ด้าน)............ 
   มาตรฐานที่  2.3 
    ด้าน การบริหารจัดการ 

6.  อ่ืนๆ (ระบุ) .................................................................................................... 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
งานบัญชี เป็นงานที่เกี่ยวกับการบันทึกบัญชีในระบบ GFMIS และจัดท ารายงานควบคุม 

ตามระบบ ซึ่งเป็นงานที่ต้องจัดท าร่วมกับงานการเงิน และงานพัสดุ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน 
และสามารถเชื่อมโยงข้อมูลกับส่วนกลางด้วยระบบ Internet โดยผ่านทาง Web online ในการบันทึก
บัญชี ซึ่งต้องอาศัยเอกสาต่างๆ ที่สามารถช่วยในการท างานด้านบัญชีเป็นไปตามระเบียบที่ถูกต้อง และ
สามารถรายงานผลได้ชัดเจน 
  ดังนั้น งานบัญชีจึงได้จัดท าโครงการขึ้นเพ่ือให้เกิดความสะดวกในการท างานให้มีประสิทธิภาพ 
และเกิดผลดีต่อไป 



180 
 

 

 
 
5. วัตถุประสงค์ 
  5.1 เพ่ือจัดหาวัสดุ – ครุภัณฑ์ ในการจัดท าบัญชี 
  5.2 เพ่ือเกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
  5.3 เพ่ือให้งานเกิดประสิทธิภาพ 
   5.4 เพ่ือให้ง่ายต่อการค้นหา และดูเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
  6.1 เชิงปริมาณ (ใช้วัดสิ่งที่นับได้ หรือสิ่งที่มีลักษณะเชิงกายภาพ โดยมีหน่วยการวัด เช่น จ านวน 
ร้อยละ และระยะเวลา เป็นต้น) 
   6.1.1 วัสดุ – ครุภัณฑ์  จ านวน 3 รายการ 

6.2 เชิงคุณภาพ (ใช้วัดสิ่งที่เป็นนามธรรม เช่น ความพึงพอใจ ระดับความเข้าใจของผู้เข้ารับการ
อบรม เป็นต้น) 
   6.2.1  ท าให้งานมีประสิทธิภาพ 

  6.2.2  สามารถท างานได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
    6.2.3  สามารถค้นหาได้ง่าย และเก็บไว้เป็นหลักฐาน 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.1 กิจกรรมและหรือข้ันตอนด าเนินการ 

 
 7.2 ระยะเวลา/สถานที่ 
 7.2.1 ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568 
 7.2.2 สถานที่  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   7,100.00 บาท  ได้แก่ 

ล าดับที่ รายการ จ านวน หน่วยละ บาท 

1 กล่องเก็บเอกสารหลักฐาน 12 กล่อง 300.00 3,600.00 
2 ค่าวัสดุ (อ่ืนๆ)  3,000.00 2,000.00 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เสนอโครงการ 
2. ด าเนินโครงการ 
3. ประเมินผลโครงการ 
4. สรุปผลและรายงานผล 

           

 



181 
 

 

3 เครื่องค านวณ 1 เครื่อง 1,500.00 1,500.00 
รวมทั้งสิ้น  7,100.00 

 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 สามารถด าเนินงานได้รวดเร็ว 
 9.2 เก็บงานได้เป็นระบบเรียบร้อย ง่ายต่อการค้นหา 
 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต  
(ผลผลิต หรือ output หมายถึง ผลที่เกิดขึ้นทันที ผลโดยตรงจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรมเสร็จสิ้น 
เช่น คุณภาพของนักเรียน สมรรถภาพของบัณฑิต หรือผู้ผ่านการฝึกอบรม)  

10.1 จัดท ารายงานประจ าเดือน 
10.2 จัดท าทะเบียนคุมการบันทึกบัญชี 
 

11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวช้ีวัดผลลัพธ์  
(ผลลัพธ์  หรือ outcome หมายถึง ผลระยะยาวซึ่งเกิดเป็นผลจุดหมายปลายทาง เป็นผลที่เกิดจากการน า
ผลผลิตไปใช้ให้เกิดประโยชน์ จนเกิดผลตามเป้าหมายหรือนโยบายที่ได้ก าหนด) 
  การจัดเก็บเอกสารที่เป็นระเบียบเรียบร้อย สามารถค้นหาง่าย 
 
12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 12.1 ................................................................................................................................................ 
.......................................................................................................... ............................................... 
 12.2 ................................................................................................................................ ................ 
......................................................... ............................................................................... ................ 
 

(นางพชรภัทรา  สุธารักษ์)  ผู้เสนอโครงการ 
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49. โครงการจัดหาครุภัณฑ์งานบริหารงานทั่วไป 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ          
 1.  นางพชรภัทร              สุธารักษ์ 
 2.  นางสุนีย์  ชูมาก 
 ฝ่ายบริหารทรัพยากร       
 
1.  ความสอดคล้องกับนโยบาย 
 การประกันคุณภาพ    ตัวบ่งชี้ที่  17  จ านวนครั้งหรือปริมาณในการระดมทรัพยากร 
จากแหล่งต่าง ๆ  ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เพื่อสนับสนุนการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา   พันธกิจที่  2 บริหารจัดการด้วยระบบคุณภาพให้สอดคล้องกับ
วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. 

นโยบาย/ยุทธศาสตร์   จังหวัด……………………………………………………………..…………. 
 อ่ืน ๆ (ถ้ามี) ............................................................................................................     
 
2.  หลักการและเหตุผล 
  วิทยาลั ยฯ  มีหน้ าที่ จั ดการศึกษาให้แก่นั กศึ กษาและประชาชนผู้ สนทั่ ว ไป 
อย่างหลากหลาย  ทั้งการศึกษาในระบบ  นอกระบบ และระบบทวิภาคี  ซึ่งในการจัดการศึกษา 
ให้บรรลุผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์ได้นั้น  จ าเป็นจะต้องมีเครื่องมือในการท างาน  เพ่ือให้งานบริหารงาน
ทั่วไป ได้ด าเนินการ  พิมพ์เอกสาร  เก็บเอกสาร  จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ง่ายต่อการค้นหาเอกสาร 
  ดังนั้น  ท าให้งานบริหารงานทั่วไป มีครุภัณฑ์ในการจัดเก็บเอกสาร อย่างเป็นระเบี ยบ
เรียบร้อย  ท างานได้มีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  และ เพ่ือความรวดเร็วในการค้นหาเอกสาร 
 
3.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  3.1  เพื่อจัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 
  3.2  เพื่อจัดซื้อตู้ชั้นวางเหล็ก 
  3.3  เพ่ือซื้อเครื่องเก็บข้อมูล 
  3.4 หมึกปริ้นรุ่น OKI รุ่น ES 5112 (61บี)   
      
4.  เป้าหมาย (ระบุเวลา   สถานที่  ปริมาณงาน) 
  1.  มีตู้เหล็กเก็บเอกสาร     จ านวน  2  ชุด 
  2.  มีตู้ชั้นวางเหล็ก     จ านวน  2  ตัว 

3.  เครื่องเก็บข้อมูล                                                  จ านวน 1 เครื่อง 
4. หมึกปริ้นรุ่น OKI รุ่น ES 5112 
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5.  กิจกรรม/วิธีด าเนินงานพร้อมแสดงผังขั้นตอนการด าเนินงาน (FLOW CHART) 
  5.1    เสนอโครงการ 
  5.2    ด าเนินโครงการ  (จัดซื้อ) 
  5.3    ประเมินโครงการ 
  5.4    สรุปผลการด าเนินโครงการ 
 
6.  งบประมาณในการด าเนินโครงการ 

รายการ จ านวนเงิน (บาท) หมายเหตุ 
งบด าเนินการ   
1.ค่าตอบแทน   
2.  ค่าใช้สอย   
3.  ค่าวัสดุ   
     1)  ตู้เหล็ก 10,000  
     2)  ชั้นวางของ 5,000  
     3) เครื่องเก็บข้อมูล 5,000  
     4) หมึกปริ้นรุ่น OKI รุ่น ES 5112 (61บี)   15000  

รวมเงิน 35,000  
 
7.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
      7.1  จัดเก็บเอกสารเป็นระเบียบเรียบร้อย 
      7.2   เกิดความสะดวกในการค้นหาเอกสาร 
      7.3  เกิดความสะดวก รวดเร็วในการปฎิบัติงาน 
 

(นางพชรภัทรา  สุธารักษ์)  ผู้เสนอโครงการ 
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50. โครงการ จัดซื้อวัสดุ – ครุภัณฑ์  งานการเงิน 

 
13 ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ      
 งานการเงิน 
   1. นางปุญภา  ไชยบัญดิษฐ์ 
   2. นางสาวอนิสา  แซ่ฉั่ว 
 

14 ลักษณะโครงการ  
  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
  โครงการตามภาระงานประจ า 
  โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

15 ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
   นโยบาย/ยุทธศาสตร์ชาติ (ระบุ)..............................................................................................  
   นโยบาย/ยุทธศาสตร์จังหวัด (ระบุ)..........................................................................................  
   วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ : พันธกิจที่/ประเด็นยุทธศาสตร์ที่/กลยุทธ์)........................... 
   พันธกิจที่ 3  พัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรด้วยระบบคุณภาพ เน้นการมีส่วนร่วม
     ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
   กลยุทธ์  พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน 
   ประกันคุณภาพ/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (ระบุ : มาตรฐานที่/ด้าน)..................... 
   มาตรฐานที่  2.3 
    ด้าน  การบริหารจัดการ 
   อ่ืนๆ (ระบุ)................................................................................................................. .............. 
 

16 สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
   งานการเงิน เป็นงานที่ต้องด าเนินการภายใต้ระเบียบข้อบังคับ เป็นงานสนับสนุนงานอื่น 
ให้สามารถด าเนินการไปได้ด้วยดี จึงจ าเป็นต้องมีการจัดเอกสารให้เป็นระเบียบ สามารถด าเนินงานได้
อย่างสะดวกและรวดเร็ว และมีวัสดุอุปกรณ์ในการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้การด าเนินงาน
เป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
   ดังนั้น งานการเงินจึงได้จัดท าโครงการขึ้นเพ่ือให้เกิดความสะดวกในการท างานให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดผลดีต่อไป 
 

17 วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดหาวัสดุ – ครุภัณฑ์ ในการจัดท างานการเงิน 
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 5.2 เพ่ือเกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
 5.3 เพ่ือให้งานเกิดประสิทธิภาพ 
  5.4 เพ่ือให้ง่ายต่อการค้นหา และดูเป็นระเบียบเรียบร้อย 
 
6.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1  วัสดุ – ครุภัณฑ์  จ านวน 3  รายการ 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.1.1  ท าให้งานมีประสิทธิภาพ 

6.2.2  สามารถท างานได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
   6.2.3  สามารถค้นหาได้ง่าย และเก็บไว้เป็นหลักฐาน 
 
9. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
  7.1 กิจกรรมและ/หรือข้ันตอนด าเนินการ 

 
7.2 ระยะเวลาและสถานที่ 

  7.2.1 ระยะเวลา 1 ตุลาคม 2567 ถึง 30 กันยายน 2568 
  7.2.2 สถานที่  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 
10. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  10,770.00  บาท  ได้แก่ 
 

ล าดับที่ รายการ จ านวน หน่วยละ บาท 

1 แฟ้มเก็บเอกสาร ขนาด 1 นิ้ว 1 โหล 600.00 600.00 
2 แฟ้มเก็บเอกสาร ขนาด 2 นิ้ว 1 โหล 900.00 900.00 
3 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 1 ตู้ 6,000.00 6,000.00 
4 เก้าอ้ีนั่งมีพนักพิง 1 ตัว 2,500.00 2,500.00 
5 กระดาษ F4 สีฟ้า 1 รีม 135.00 135.00 
6 กระดาษ F4 สีชมพู 1 รีม 135.00 135.00 
7 กระดาษ A4 สีฟ้า 2 รีม 125.00 250.00 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
พ.ศ. 2567 พ.ศ. 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1. เสนอโครงการ 
2. ด าเนินโครงการ 
3. ประเมินผลโครงการ 
4. สรุปผลและรายงานผล 
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8 กระดาษ A4 สีชมพู 2 รีม 125.00 250.00 
รวม          ทั้งสิ้น  10,770.00 

 
 
 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 มีความปลอดภัยในการจัดเก็บเอกสารทางการเงิน 
 9.2 จัดเก็บเอกสารได้เป็นระบบเรียบร้อย ง่ายต่อการค้นหา 
 9.3 มีความคล่องตัวในการท างาน 
 
10. ผลผลิต (output) พร้อมตัวช้ีวัด 

10.1 จัดท ารายงานประจ าเดือน 
 10.2 จัดเก็บเอกสารงานการเงิน 
 
11. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  การจัดเก็บเอกสารที่เป็นระเบียบเรียบร้อย สามารถค้นหาง่าย 
 
12. การติดตาม และการประเมินผล โครงการ  
 

    (นางปุญภา  ไชยบัญดิษฐ์)   ผู้เสนอโครงการ 
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51. โครงการเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร 

 
๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ งานพัสดุ 
 

๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา พันธกิจที่ ๓  
 ประเด็นยุทธศาสตร์  ๑. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรด้านระบบคุณภาพเน้น 
        การมีส่วนร่วมภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 ประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ ๒ ด้านการบริหารจัดการ 

 

๔. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานพัสดุ งานบริหารงานทั่วไป และงานเอกสารการพิมพ์ เป็นงานหลักที่มีความจ าเป็นต้อง
มีเครื่องถ่ายเอกสารไว้ใช้ในการท างานตลอดเวลา และเพ่ือให้บริการแก่งานอื่นๆ ที่มีความจ าเป็นต้องใช้งาน
ถ่ายส าเนา เพ่ือให้การปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน จึงจ าเป็นต้อง
จัดหาเครื่องถ่ายเอกสาร 
 

๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือจัดหาเครื่องถ่ายเอกสาร จ านวน ๓ เครื่อง จัดตั้ง ณ อาคารพัสดุ อาคารอ านวยการ 
และอาคารเรียน ๓ ชั้น ห้องเอกสารการพิมพ์ 
 ๕.๒ เพ่ือให้การสนับสนุนการปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความสะดวกและมีประสิทธิภาพ 
 

๖. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ  ติดตั้งเครื่องถ่ายเอกสาร จ านวน ๓ เครื่อง 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ  ให้บริการใช้งานได้อย่างเพียงพอตามวัตถุประสงค์ของคณะครู-อาจารย์ 
และบุคลากรฝ่ายต่างๆ 
 

๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๗.๑ เสนอขออนุมัติโครงการ 
 ๗.๒ ขออนุญาตจัดเช่า พร้อมแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
 ๗.๓ ด าเนินการจัดหาผู้ค้าตามระเบียบพัสดุที่เกี่ยวข้อง 
 ๗.๔ ใช้งานตามวัตถุประสงค์ 

๗.๕ ติดตามประเมินผลและรายงานผลการด าเนินงาน 
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๗.๖ ระยะเวลา วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 
 

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น   ๑๕๐,๐๐๐  บาท  ได้แก่ 
 ๘.๑  ค่าเช่าต่อปี ต่อ ๓ เครื่อง   = ๗๒,๐๐๐  บาท 
 ๘.๒  ค่าถ่ายส่วนเกินประมาณ          =         ๗๘,๐๐๐  บาท 
 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ ผลสัมฤทธิ์ของงานต่างๆ ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
 ๙.๒ มีเครื่องถ่ายเอกสารเพียงพอต่อการใช้งาน 
 
๑๐. ผลผลิต (output) พร้อมตัวชี้วัด 
  มีเครื่องถ่ายเอกสารใช้งาน  จ านวน  ๓  เครื่อง 
 
๑๑. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  ติดตั้งเครื่องถ่ายเอกสาร จ านวน ๓ จุด ประกอบด้วย อาคารพัสดุ  อาคารอ านวยการ  และ
อาคารเรียน ๓ ชั้น (ห้องเอกสารการพิมพ์) 
 
๑๒. การติดตามและประเมินผลส าเร็จโครงการ 
 ๑๒.๑ ติดตามการใช้งานเครื่องถ่ายเอกสารให้สามารถใช้งานได้ตลอดเวลา 
 ๑๒.๒ ประเมินผลความพึงพอใจจากผู้ใช้งาน 
 

 
(นายสันติธรรม  เทพฉิม)  ผู้เสนอโครงการ 
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52. โครงการจัดซื้อน้ ามันเชื้อเพลิง 

 
๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ งานพัสดุ 
 
๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา พันธกิจที่ ๓  
 ประเด็นยุทธศาสตร์  ๑. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรด้านระบบคุณภาพเน้น 
        การมีส่วนร่วมภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 ประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ ๒ ด้านการบริหารจัดการ 

 
๔. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานพัสดุ ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ได้รับผิดชอบเกี่ยวกับ
ยานพาหนะของทางราชการ ซึ่งรถยนต์นี้มีความจ าเป็นในการใช้ด าเนินงานเป็นยานพาหนะส าหรับเดินทางไป
ราชการ งานพัสดุจึงได้เล็งเห็นถึงความจ าเป็นและความส าคัญในเรื่องของน้ ามันเชื้อเพลิง ให้มีความพร้อม
ส าหรับใช้งานทางราชการอยู่เสมอ ดังนั้นเพื่อให้มีประสิทธิภาพต่อการด าเนินงานต่างๆ จึงมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องมีการเตรียมความพร้อมในทุกๆ ด้านของยานพาหนะที่ใช้ในราชการให้พร้อมใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือส ารวจและตรวจสอบ น้ ามันเชื้อเพลิงให้มีการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพในการ
เดินทางไปราชการของวิทยาลัยฯต่อไป 
 ๕.๒ เพ่ือให้การด าเนินการเกี่ยวกับน้ ามันเชื้อเพลิง ซึ่งเป็นยานพาหนะของทางราชการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 
๖. เป้าหมาย 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ  น้ ามันเชื้อเพลิงของรถยนต์ทางราชการภายในวิทยาลัยฯทั้งหมด ใน
ปีงบประมาณ ๒๕๖8 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ  รถยนต์ทางราชการภายในวิทยาลัยฯ มีน้ ามันพร้อมใช้งาน เพ่ือใช้ใน
ราชการที่มีความสะดวก ปลอดภัยต่อผู้ใช้ 
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๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

 ๗.๑ วางแผน 
 ๗.๒ เสนอโครงการ 
 ๗.๓ ด าเนินงานตามโครงการ 

 ๗.๔ ระยะเวลา วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕67 ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 
๗.๕ สรุปผลรายงาน 

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  30๐,๐๐๐  บาท  ได้แก่ 
 ๘.๑ น้ ามันดีเซล 
 ๘.๒ น้ ามันเบนซิน 
 ๘.๓ น้ ามันเครื่อง (2T) 
 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ ได้มีการส ารวจและตรวจสอบยานพาหนะให้มีน้ ามันเชื้อเพลิงพร้อมใช้งานได้อย่างสม่ าเสมอ 
 ๙.๒ มีการด าเนินงานเกี่ยวกับการใช้น้ ามันเชื้อเพลิง ซึ่งยานพาหนะของทางราชการเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย 
 
๑๐. ผลผลิต (output) พร้อมตัวชี้วัด 
  มีน้ ามันเชื้อเพลิงในการใช้งานได้อย่างเพียงพอตลอดปีงบประมาณ 
 
๑๑. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  มีน้ ามันพร้อมใช้งาน เพ่ือใช้ในราชการที่มีความสะดวก ปลอดภัยต่อผู้ใช้ 
 
๑๑. การติดตามและประเมินผลส าเร็จโครงการ 
 จัดท ารายงานสรุปผลการใช้น้ ามันเชื้อเพลิงตามระเบียบ 

 
(นายสันติธรรม  เทพฉิม)  ผู้เสนอโครงการ 
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53. โครงการจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ เพื่อจัดการศึกษา 

 
๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ งานพัสดุ 
 
๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา พันธกิจที่ ๓  
 ประเด็นยุทธศาสตร์  ๑. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรด้านระบบคุณภาพเน้น 
        การมสี่วนร่วมภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 ประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ ๒ ด้านการบริหารจัดการ 

 
๔. หลักการและเหตุผล 
 เพ่ือให้การปฏิบัติงานงานพัสดุ ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ บรรลุเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ จึงมีความจ าเป็น จัดหาวัสดุส านักงาน อุปกรณ์ ที่ใช้ในการประกอบการปฏิบัติงาน และเพ่ือสนับสนุน
การปฏิบัติงานให้เพียงพอปีงบประมาณ 2568 และพร้อมต่อการใช้งาน และเพ่ืออ านวยความสะดวก 
ในการปฏิบัติงานในส านักงานให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการของวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ และ
บังเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป ทั้งปัจจุบันและอนาคต 
 
๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานให้เพียงพอต่อการจัดการศึกษาของ
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
 ๕.๒ เพ่ือศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 ๕.๓ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานให้มีประสิทธิพล 
 
๖. เป้าหมาย 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ  
   ๖.๑.๑ ฝ่ายบริหารทรัพยากร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายวางแผน ฯ ฝ่ายกิจการนักเรียน 
นักศึกษา วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ มีวัสดุ อุปกรณ์ ไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ   
   ๖.๒.๑ สถานศึกษามีการจัดสรรวัสดุ อุปกรณ์ เพียงพอต่อการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ระดับคุรภาพ ดี 
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๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

 ๗.๑ วางแผน 
 ๗.๒ เสนอโครงการ 
 ๗.๓ ด าเนินงานตามโครงการ 

๗.๔ ระยะเวลา วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖7 ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖8 
 ๗.๕ สรุปผลรายงาน 
 

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๒๐๐,๐๐๐  บาท   
 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ ได้วัสดุส านักงาน อุปกรณ์ตามเป้าหมาย 
 ๙.๒ เพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในงานของฝ่ายมากยิ่งขึ้น 
 
๑๐. ผลผลิต (output) พร้อมตัวชี้วัด 
  มีวัสดุ อุปกรณ์ไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
 
๑๑. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  ผู้ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และได้ประสิทธิผลของงาน 
 
๑๒. การติดตามและประเมินผลส าเร็จโครงการ 
 เอกสารสรุปการด าเนินงาน 

 
(นายสันติธรรม  เทพฉิม)  ผู้เสนอโครงการ 
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54. โครงการซ่อมแซมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ 

 
๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ งานพัสดุ 
 
๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา พันธกิจที่ ๓  
 ประเด็นยุทธศาสตร์  ๑. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรด้านระบบคุณภาพเน้น 
        การมีส่วนร่วมภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 ประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ ๒ ด้านการบริหารจัดการ 

 
๔. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานพัสดุ ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ได้รับผิดชอบในการจัดซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ที่ใช้ในงานของวิทยาลัยฯ ดังนั้นเพ่ือความมีประสิทธิภาพในการด าเนินงานของฝ่ายต่างๆ จึงมี
ความจ าเป็นต้องจัดเตรียมบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 
๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือส ารวจและตรวจสอบความช ารุด บกพร่องของครุภัณฑ์ ซึ่งจะน าไปสู่การซ่อมแซม
และบ ารุงรักษาให้มีการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๕.๒ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 ๕.๓ เพ่ือลดค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ หากมีการตรวจสอบบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ 
 
๖. เป้าหมาย 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ  มีครุภัณฑ์ไว้ใช้ในการปฏิบัติงาน 
 ๖.๒ เชิงคุณภาพ  ผู้ปฏิบัติงานได้ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและได้ประสิทธิผลของงาน 
 
๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

 ๗.๑ วางแผน 
 ๗.๒ เสนอโครงการ 
 ๗.๓ ด าเนินงานตามโครงการ 

๗.๔ ระยะเวลา วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 
 ๗.๕ สรุปผลรายงาน 
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๘. งบประมาณและแหล่งที่มา 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๑๐๐,๐๐๐  บาท ได้แก่ 
 ครุภัณฑ์ทั้งหมดของทางราชการ เช่น เครื่องปรับอากาศ คอมพิวเตอร์ เครื่องพิมพ์ ฯลฯ 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ ได้มีการส ารวจและตรวจสอบความช ารดุ บกพร่องและบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ให้มีการใช้งานได้
อย่างสม่ าเสมอ 
 ๙.๒ มีการด าเนินงานเกี่ยวกับการบ ารุงรักษาครุภัณฑ์ ซึ่งเป็นครุภัณฑ์ของทางราชการ 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 ๙.๓ ค่าใช้จ่ายและงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ลดลง เมื่อมีการตรวจสอบ
บ ารุงรักษาครุภัณฑ์ของทางราชการ 
 
๑๐. ผลผลิต (output) พร้อมตัวชี้วัด 
  มีครุภัณฑ์พร้อมใช้งาน 
 
๑๑. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  การปฏิบัติงานมีคุณภาพและได้ประสิทธิผลของงาน 
 
๑๒. การติดตามและประเมินผลส าเร็จโครงการ 
 ประเมินผลโครงการทุกๆเดือน 

 
 

(นายสันติธรรม  เทพฉิม)  ผู้เสนอโครงการ 
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55. โครงการซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ราชการ 

๑. ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ งานพัสดุ 
 
๒. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พ.ร.บ.งบประมาณ 
   โครงการตามภาระงานประจ า 
   โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
 วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา พันธกิจที่ ๓  
 ประเด็นยุทธศาสตร์  ๑. การพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กรด้านระบบคุณภาพเน้น 
        การมีส่วนร่วมภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 ประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ ๒ ด้านการบริหารจัดการ 

 
๔. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยงานพัสดุ ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ได้รับผิดชอบเกี่ยวกับ
ยานพาหนะของทางราชการ ซึ่งรถยนต์นี้มีความจ าเป็นในการใช้ด าเนินงานเป็นยานพาหนะส าหรับเดินทาง
ของทางราชการ งานพัสดุจึงได้เล็งเห็นถึงความจ าเป็นและความส าคัญในเรื่องของการซ่อมบ ารุงรักษา
ยานพาหนะ ให้มีความพร้อมส าหรับใช้ในทางการราชการอยู่เสมอ ดังนั้นเพื่อความมีประสิทธิภาพต่อการ
ด าเนินงานต่างๆ จึงมีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการเตรียมความพร้อมในทุกๆ ด้าน ในเรื่องของการ
บ ารุงรักษาและซ่อมแซมยานพาหนะ รวมถึงการจัดหาอุปกรณ์อะไหล่ของยานพาหนะที่ใช้ในราชการให้พร้อม
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๕. วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือการส ารวจและตรวจสอบความช ารุด บกพร่องของยานพาหนะ ซึ่งจะน าไปสู่การ
ซ่อมแซม และบ ารุงรักษาให้มีการใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพในการเดินทางไปราชการของวิทยาลัยฯ 
ต่อไป 
 ๕.๒ เพ่ือให้การด าเนินการเกี่ยวกับการบ ารุงรักษารถยนต์ ซึ่งเป็นยานพาหนะของทาง
ราชการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 ๕.๓ เพ่ือลดค่าใช้จ่ายและลดงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ หากมีการ
ตรวจสอบบ ารุงรักษายานพาหนะของทางราชการ 
 
๖. เป้าหมาย 
 ๖.๑ เชิงปริมาณ  รถยนต์ของวิทยาลัยฯ ได้รับการดูแลรักษาให้มีประสิทธิภาพต่อการใช้งาน 
จ านวน ๘ คัน 
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 ๖.๒ เชิงคุณภาพ  รถยนต์ของวิทยาลัยฯ ได้รับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาและใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๗. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 

 ๗.๑ วางแผน 
 ๗.๒ เสนอโครงการ 
 ๗.๓ ด าเนินงานตามโครงการ 

๗.๔ ระยะเวลา วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 
 ๗.๕ สรุปผลรายงาน 
 

๘. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น  ๒๐๐,๐๐๐  บาท  ได้แก่ 
 รถยนต์ส่วนราชการ  จ านวน  ๘ คัน 
 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๙.๑ ได้มีการส ารวจและตรวจสอบความช ารุด บกพร่องและบ ารุงรักษายานพาหนะให้มีการ
ใช้งานได้อย่างสม่ าเสมอ 
 ๙.๒ มีการด าเนินงานเกี่ยวกับการบ ารุงรักษารถยนต์ ซึ่งเป็นยานพาหนะของทางราชการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 ๙.๓ ค่าใช้จ่ายและงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์และอะไหล่ลดลง เมื่อมีการ
ตรวจสอบบ ารุงรักษายานพาหนะของทางราชการ 
 
๑๐. ผลผลิต (output) พร้อมตัวชี้วัด 
  มีรถยนต์พร้อมใช้งานอย่างปลอดภัย  จ านวน  ๘  คัน 
 
๑๑. ผลลัพธ์ (outcome) พร้อมตัวชี้วัด 
  รถยนต์ของวิทยาลัยฯ ได้รับการซ่อมแซมบ ารุงรักษาและพร้อมใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๑๒. การติดตามและประเมินผลส าเร็จโครงการ 
 ประเมินผลโครงการทุกๆเดือน 

(นายสันติธรรม  เทพฉิม)  ผู้เสนอโครงการ 
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ปฏิทินการปฏิบัติงาน 

วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 
ประจ าปีการศึกษา 2568 

 
 

ว/ด/ป 
งานที่ปฏิบัติ 

ส่วนที่เกี่ยวข้อง 

งาน/แผนกวิชา ผู้รับผิดชอบ 
ตลอดปี สืบราคาพัสดุ พัสดุ นายสันติธรรม  เทพฉิม 

      น.ส.สาธิตา ช่อดอก 
   น.ส.จุฑารัตน์ บุญแอ 

ตลอดปี  รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง พัสดุ นายสันติธรรม  เทพฉิม 
   น.ส.สาธิตา ช่อดอก 
   น.ส.จุฑารัตน์ บุญแอ 

ตลอดปี ด าเนินการจัดซื้อ การเบิกจ่าย  พัสดุ นายสันติธรรม  เทพฉิม 
     น.ส.สาธิตา ช่อดอก 

      น.ส.จุฑารัตน์ บุญแอ 
ตลอดปี จัดท าชุดเบิกวัสดุ/ครุภัณฑ์ พัสดุ นายสันติธรรม  เทพฉิม 

     น.ส.สาธิตา ช่อดอก 
      น.ส.จุฑารัตน์ บุญแอ 

ตลอดปี จัดท าการเบิกจ่ายเงินให้แก่ร้านค้า พัสดุ นายสันติธรรม  เทพฉิม 
  ผ่านระบบ e-GP และ GFMIS  น.ส.สาธิตา ช่อดอก 

      น.ส.จุฑารัตน์ บุญแอ 
ตามระยะ ควบคุมยานพาหนะ น้ ามันเชื้อเพลิง พัสดุ นายสันติธรรม  เทพฉิม 

  ของราชการ  น.ส.สาธิตา ช่อดอก 
      น.ส.จุฑารัตน์ บุญแอ 
ก.พ. มี.ค. พ.ค. ก.ค. ด าเนินการต่อทะเบียน และ พ.ร.บ.  พัสดุ นายสันติธรรม  เทพฉิม 
  ยานพาหนะทุกคัน   น.ส.สาธิตา ช่อดอก 
   น.ส.จุฑารัตน์ บุญแอ 
      พนักงานขับรถ 
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56. โครงการจัดซื้อจัดหาและซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการประชาสัมพันธ์ 

 
1.  ช่ือบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ งานประชาสัมพันธ์ 
 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 256๘ 
     โครงการตามภาระงานประจ า 
     โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 

3. ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  การประกันคุณภาพ (ระบุ)  
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ)   
           พันธกิจที่ 8 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ให้มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 
  กลยุทธ์ 1  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้มี ประสิทธิภาพ และทันสมัย 
 

4. สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ งานประชาสัมพันธ์  มีหน้าที่ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
ว่าด้วยการบริหารสถานศึกษา พ.ศ.2552 ข้อ 21 ประกอบด้วย 1) รวบรวมและเผยแพร่ข่าวสาร 
ที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษารวมทั้งข่าวสารอ่ืนๆ ให้แก่บุคลากรในสถานศึกษาและบุคลากรทั่วไป 2) รับผิดชอบ
ศูนย์กลางการติดต่อสื่อสารต่างๆ ของสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เช่น ศูนย์ควบคุมเสียง
ตามสาย ศูนย์วิทยุสื่อสาร โทรศัพท์ภายในภายนอก สถานีวิทยุ และการสื่อสารด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์   
3)  เป็นศูนย์ข้อมูลและบริการข่าวสารของราชการ ประสานงานกับชุมชนท้องถิ่น ส่วนราชการ  สถานศึกษาอ่ืนๆ 
สื่อมวลชน และประชาชน เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 4) ดูแล บ ารุงรักษา และรับผิดชอบทรัพย์สินของสถานศึกษา
ที่ได้รับมอบหมาย 5) จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามล าดับขั้น  
6) ดูแล บ ารุงรักษา และรับผิดชอบทรัพย์สินของสถานศึกษาที่ได้รับมอบหมาย 7) ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมายจากวิทยาลัย  ในแต่ละปีงบประมาณ วัสดุ-อุปกรณ์ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของงานประชาสัมพันธ์ 
มีการช ารุด จึงต้องมีความจ าเป็นที่จะต้องซ่อมแซมวัสดุ – อุปกรณ์  รวมถึงจัดซื้อวัสดุต่างๆ ในการจัดการ 
การประชาสัมพันธ์ 
 ดังนั้นงานประชาสัมพันธ์ จึงเสนอโครงการจัดซื้อจัดหาและซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับการ
ประชาสัมพันธ์   เ พ่ือจั ดหาวัสดุ  – อุปกรณ์  ให้ เพียงพอต่อความจ าเป็นในการประชาสั มพันธ์ 
งานของวิทยาลัยฯ และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
 

5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพ่ือจัดหาวัสดุ – อุปกรณ์ เพียงพอต่อความจ าเป็นในการประชาสัมพันธ์งานของวิทยาลัยฯ 
 5.2 เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
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  5.3 เพ่ือจัดหาผ้าม่านบังแสงห้องประชาสัมพันธ์ 
 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
   6.1.1  จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยฯ  ตลอดปีงบประมาณ (12 เดือน) 
   6.1.2  มีการเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร ของวิทยาลัยฯ ตลอดปีงบประมาณ ไม่น้อยกว่า 60 เรื่อง 
   6.1.3  ผ้าม่านห้องประชาสัมพันธ์      
    6.2 เชิงคุณภาพ 
   6.2.1 ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ

ด าเนินการตามโครงการ 

ประเมินผลการด าเนินงาน 

สรุปและรายงานผล 

สิ้นสุด 

เริ่มต้น 
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8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
   จากเงินส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งบประมาณปี 2568 เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 
35,000 บาท ได้แก่  
 

รายการ จ านวน หน่วย ราคาต่อหน่วย จ านวนเงิน

ค่าวัสดุประชาสัมพันธ์ 1 รายการ 3,000       3,000      

ค่าใช้จ่ายในการประสานงาน 12 เดือน 800          9,600      

ค่าซ่อมแซมอุปกรณ์ 1 รายการ 3,000       3,000      

ค่าม่านบังแสงห้องประชาสัมพันธ์ (2 ด้าน) 1 ห้อง 19,000      19,000     

ค่าใช้จ่ายอ่ืน 1 รายการ 400          400         

35,000     รวมท้ังส้ิน  
   หมายเหตุ  ขออนุมัติเฉลี่ยจ่ายทุกรายการตามจริง 
 
9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ห้องประชาสัมพันธ์มีความปลอดภัย และมีที่เก็บเอกสารอย่างเป็นระเบียบเพียงพอต่อการใช้งาน 
 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
  งานประชาสัมพันธ์ สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร แก่คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนนักศึกษา ได้โดยมีช่องทางที่หลากหลาย  เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ 90 
 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวชี้วัดผลลัพธ์ 
  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และนักศึกษา สามารถได้รับข้อมูลข่าวสาร และ 
ได้รับบริการจากงานประชาสัมพันธ์ ร้อยละ 100 
 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 เครื่องมือประเมินผล : การสังเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 12.2 ระยะเวลาในการประเมิน : ผลระหว่างด าเนินกิจกรรม/หลังเสร็จสิ้นโครงการ 
 12.3 ประเมินการจัดกิจกรรม : ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 

             (นางสาวปิยรัตน์ เพชรรัตน์)  ผู้เสนอโครงการ 
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57. โครงการปรับปรุงระบบเสียงตามสาย 

1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ งานประชาสัมพันธ์ 
 
2.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ ๒๕๖๘ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  การประกันคุณภาพ (ระบุ)  
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ)   
  พันธกิจที่ 8 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
   ประเด็นยุทธศาสตร์  1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่ อสาร  
ให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
    กลยุทธ์ 1  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 
 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่งานประชาสัมพันธ์ มีหน้าที่ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  ว่าด้วย 
การบริหารสถานศึกษา พ.ศ.2552 ข้อ 21 ประกอบด้วย 1) รวบรวมและเผยแพร่ข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษา
รวมทั้งข่าวสารอ่ืนๆ ให้แก่บุคลากรในสถานศึกษาและบุคลากรทั่วไป 2) รับผิดชอบศูนย์กลางการติดต่อสื่อสาร
ต่างๆ ของสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เช่น ศูนย์ควบคุมเสียงตามสาย ศูนย์วิทยุสื่อสาร 
โทรศัพท์ภายในภายนอก สถานีวิทยุ และการสื่อสารด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 3)  เป็นศูนย์ข้อมูลและบริการ
ข่าวสารของราชการ ประสานงานกับชุมชน ท้องถิ่นส่วนราชการ  สถานศึกษาอ่ืนๆ สื่อมวลชน และประชาชน  
เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 4) ดูแล บ ารุงรักษา และรับผิดชอบทรัพย์สินของสถานศึกษาที่ได้รับมอบหมาย 5) จัดท า
ปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามล าดับขั้น 6) ดูแล บ ารุงรักษา และรับผิดชอบ
ทรัพย์สินของสถานศึกษาที่ ได้รับมอบหมาย 7) ปฏิบัติ งานอ่ืนตามที่ ได้รับมอบหมายจากวิทยาลั ย   
ในแต่ละปีงบประมาณ วัสดุ-อุปกรณ์ ที่อยู่ในความรับผิดชอบของงานประชาสัมพันธ์ มีการช ารุด จึงต้องมี 
ความจ าเป็นที่จะต้องซ่อมแซมวัสดุ – อุปกรณ์  รวมถึงจัดซื้อวัสดุต่างๆ ในการจัดการการประชาสัมพันธ์ 
 ดังนั้นงานประชาสัมพันธ์ จึงเสนอโครงการจัดซื้อจัดหาและซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับ 
การประชาสัมพันธ์  เพ่ือจัดหาวัสดุ – อุปกรณ์ ให้เพียงพอต่อความจ าเป็นในการประชาสัมพันธ์งานของวิทยาลัยฯ 
และเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพื่อจัดหาระบบเสียงตามสาย ส าหรับเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภายในวิทยาลัยฯ 
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 5.2  เพื่อพัมนาระบบการประชาสัมพันธ์แก่บุคลากรภายใน ภายนอก วิทยาลัยฯ และชุมชน 
 
6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
   ระบบเสียงตามสาย จ านวน 1 ระบบ       
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ ของวิทยาลัยฯ ให้แก่บุคลากรทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ทั้งท่ีเป็นงานประจ าและงานเฉพาะกิจ 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
 จากเงินส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เป็นเงินทั้งสิ้น  200,000 บาท  ได้แก่  
 
ล ำดับที่ รายการ จ ำนวน หนว่ย รำคำต่อหนว่ย จ ำนวนเงิน

1 ค่ำจ้ำงด ำเนนิกำรจัดท ำระบบเสียงตำมสำย
ภำยในวิทยำลัยฯ

1 รำยกำร 200,000   200,000  

200,000  รวมทั้งส้ิน  
หมายเหตุ  ขออนุมัติเฉลี่ยจ่ายทุกรายการตามจริง 
 

เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ

ด าเนินการตามโครงการ 

ประเมินผลการด าเนินงาน 

สรุปและรายงานผล 

สิ้นสุด 

เริ่มต้น 
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 9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 มีระบบเสียงตามสายที่มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เนื่องจากระบบเดิมช ารุด ใช้การได้เพียงบางส่วน 
 
10. ผลผลิต (Output) พร้อมตัวชี้วัดผลผลิต 
  งานประชาสัมพันธ์ สามารถเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร แก่คณะครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียนนักศึกษา ได้โดยมีช่องทางที่หลากหลาย  เข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย คิดเป็นร้อยละ 90 
 
11. ผลลัพธ์ (Outcome) พร้อมตัวชี้วัดผลลัพธ์ 
  คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และนักศึกษา สามารถได้รับข้อมูลข่าวสาร และได้รับ
บริการจากงานประชาสัมพันธ์ ร้อยละ 100 
 
12. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 12.1 เครื่องมือประเมินผล : การสังเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรม 
 12.2 ระยะเวลาในการประเมิน : ผลระหว่างด าเนินกิจกรรม/หลังเสร็จสิ้นโครงการ 
 12.3 ประเมินการจัดกิจกรรม : ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 
 

             (นางสาวปิยรัตน์ เพชรรัตน์)  ผู้เสนอโครงการ 
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58. โครงการประชาสัมพันธ์สถานศึกษา 

 
1.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ งานประชาสัมพันธ์ 
 
2.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 2568 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
3.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  การประกันคุณภาพ (ระบุ)  
  วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา (ระบุ)  
  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ สอศ. (ระบุ)   
  พันธกิจที่ 8 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
ให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
    กลยุทธ์ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารให้มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย 
 
4.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่งานประชาสัมพันธ์ มีหน้าที่ตามระเบียบส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ว่าด้วยการบริหาร
สถานศึกษา พ.ศ.2552 ข้อ 21 ประกอบด้วย 1) รวบรวมและเผยแพร่ข่าวสารที่เกี่ยวข้องกับสถานศึกษารวมทั้งข่าวสาร
อ่ืน  ๆให้แก่บุคลากรในสถานศึกษาและบุคลากรทั่วไป 2) รับผิดชอบศูนย์กลางการติดต่อสื่อสารต่าง  ๆของสถานศึกษา
ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เช่น ศูนย์ควบคุมเสียงตามสาย ศูนย์วิทยุสื่อสาร โทรศัพท์ภายในภายนอก  
สถานีวิทยุ และการสื่อสารด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 3)  เป็นศูนย์ข้อมูลและบริการข่าวสารของราชการ ประสานงาน 
กับชุมชน ท้องถิ่นส่วนราชการ  สถานศึกษาอ่ืน  ๆสื่อมวลชน และประชาชน เพ่ือการประชาสัมพันธ์ 4) ดูแล บ ารุงรักษา 
และรับผิดชอบทรัพย์สินของสถานศึกษาที่ได้รับมอบหมาย 5) จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงาน
การปฏิบัติงานตามล าดับขั้น 6) ดูแล บ ารุงรักษา และรับผิดชอบทรัพย์สินของสถานศึกษาที่ได้รับมอบหมาย  
7) ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมายจากวิทยาลัย  ในแต่ละปีงบประมาณ วัสดุ-อุปกรณ์ ที่อยู่ในความรับผิดชอบ
ของงานประชาสัมพันธ์ มีการช ารุด จึงต้องมีความจ าเป็นที่จะต้องซ่อมแซมวัสดุ – อุปกรณ์  รวมถึงจัดซื้อวัสดุต่าง  ๆ 
ในการจัดการการประชาสัมพันธ์ 
 ดังนั้นงานประชาสัมพันธ์ จึงเสนอโครงการประชาสัมพันธ์สถานศึกษา  เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร 
ของวิทยาลัยฯ  ในช่องทางต่างๆ   ตามความจ าเป็น  ในโอกาสต่างๆ    
 
5.  วัตถุประสงค์ 
 5.1  เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
 5.2  เพ่ือจัดท าไวนิลเพ่ือการประชาสัมพันธ์วิทยาลัยในโอกาสต่างๆ 
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6. เป้าหมายและตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  6.1.1 ไวนิลเพ่ือการประชาสัมพันธ์รับสมัครนักเรียนนักศึกษาใหม่ 
  6.1.2 จัดซื้อวัสดุส านักงานส านักงาน    
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  6.2.1 เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารต่างๆ ของวิทยาลัยฯ ให้แก่บุคลากรทั้งภายในและภายนอก
สถานศึกษา ทั้งท่ีเป็นงานประจ าและงานเฉพาะกิจ 
 
7. กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. งบประมาณ/ทรัพยากร และแหล่งที่มา การด าเนินโครงการ 
   จากเงินส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา งบประมาณปี 256๘ เป็นเงินงบประมาณทั้งสิ้น 
11,240 บาท ได้แก่  
 
ล ำดับท่ี รำยกำร จ ำนวน หน่วย รำคำต่อหน่วย จ ำนวนเงิน

1 ไวนิลเพ่ือการประชาสัมพันธ์ 1 รายการ 6,240        6,240       
2 วัสดุส านักงาน 1 รายการ 5,000        5,000       

11,240     รวมท้ังส้ิน

หมายเหตุ  ขออนุมัติเฉลี่ยจ่ายทุกรายการตามจริง 
 

เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ

ด าเนินการตามโครงการ 

ประเมินผลการด าเนินงาน 

สรุปและรายงานผล 

สิ้นสุด 

เริ่มต้น 
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9. ผลที่คาดว่าได้รับ 
 9.1 ผู้บริหาร ครู หน่วยงาน เจ้าหน้าที่ นักศึกษา มีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆ 
ของวิทยาลัยฯ 
 9.2 บุคลากรภายนอก และชุมชน รับทราบข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ ของวิทยาลัยเป็นอย่างดี 
 9.3 บุคลากรภายนอกรู้จัก และเข้าใจบทบาทของวิทยาลัยฯ เป็นอย่างดี 
 
10. การติดตาม และการประเมินผลโครงการ 
 10.1 ด าเนินการจัดซื้อตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 10.2 ประเมินความพึงพอใจในการรับบริการงานประชาสัมพันธ์ 
 10.3 รายงานผลการด าเนินโครงการเมื่อสิ้นปีงบประมาณ 
    10.4 จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน เสนอวิทยาลัยฯ เมื่อเสร็จสิ้นการด าเนินโครงการ 
ภายในระยะเวลาที่ก าหนดตามแผนการด าเนินงาน 
       
 

             (นางสาวปิยรัตน์ เพชรรัตน์)  ผู้เสนอโครงการ 
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59. โครงการจัดจ้างอาจารย์ เจ้าหน้าที่ เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

………………………………. 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
     วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
     สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 
 

๒.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ในการพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  และนโยบายการเปิดสอน
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้   
 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามที่  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด าเนินการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี  
หรือสายปฏิบัติการ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า (ต่อเนื่อง) ตั้งแต่
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕68 เป็นต้นมา นั้น  เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี   
ซึ่งมุ่งเน้นผลิตและพัฒนานักปฏิบัติการด้านเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให้มีคุณภาพ มีสมรรถนะ  และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ สอดคล้องตามมาตรฐานอาชีพ และความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศ และ
ภูมิภาค เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุผลตามวัตถุประสงค์  วิทยาลัยฯ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนา  
การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีขึ้น เพ่ือให้กระบวนการจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ และ
สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  ความต้องการของสถานประกอบการ และมาตรฐานอาชีพ  
ซึ่งจะส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพของผู้ส าเร็จการศึกษา ต่อไป 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 
         เพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ ให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ โดยการจัดหา
บุคลากรผู้สอนจากภายนอกที่มีองค์ความรู้ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ และเจ้าหน้าที่
ธุรการประจ าหลักสูตร ให้มีความเพียงพอและเหมาะสมกับลักษณะรายวิชา 
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๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๖.๑ จัดจ้างอาจารย์หมวดวิชาชีพ จ านวน 2 คน 
 ๖.๒ อาจารย์พิเศษ/อาจารย์พิเศษร่วมสอน จากหน่วยงานภายนอก เป็นรายชั่วโมง 
จ านวนไม่น้อยกว่า  ๔  คน  ร่วมด าเนินการสอนในบางรายวิชา ตามความเหมาะสม ทั้งนี้ จะส่งผลให้
กระบวนการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของผู้เรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องตามความ
ต้องการของชุมชน และท้องถิ่น  
 ๖.๓ จัดจ้างเจ้าหน้าที่ธุรการประจ าหลักสูตร จ านวน ๑ คน 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 การด าเนินงานโครงการ ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก  ๒  กิจกรรม ดังนี้ 
 ๗.๑ การจัดจ้างอาจารย์หมวดวิชาชีพ  และอาจารย์พิเศษรายชั่วโมง ด าเนินการในระหว่าง 
เดือนตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงเดือน กันยายน ๒๕๖๘  หลักสูตรด าเนินการในระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๗  
ถึงเดือน กันยายน  ๒๕๖๘ 
๘.  งบประมาณในการด าเนนิโครงการ 
 ๘.๑  การจัดจ้างอาจารย์ 

รายการ จ านวน ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 

อาจารย์หมวดวิชาชีพ (1ปีงบประมาณ) 2 คน 19,460 467,040 
อาจารย์พิเศษรายชั่วโมง (1/2568)   
(รวม 7 ชั่วโมง จ านวน 18 สัปดาห์) 

2 คน 400 50,400 

อาจารย์พิเศษรายชั่วโมง (2/2568)   
(รวม 6 ชั่วโมง จ านวน 6 สัปดาห์)  

2 คน 400 14,400 

รวมเป็นเงิน    531,840  บาท 

 ๘.๒  การจัดจ้างเจ้าหน้าที่ธรุการ (จ านวน 12 เดือน) 
รายการ จ านวน ราคา/เดือน จ านวนเงิน 

จัดจ้างเจ้าที่ธุรการ (1 ปีงบประมาณ) 1 คน 11,500 138,000 
รวมเป็นเงิน  138,500  บาท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น  670,340 บาท  (หกแสนเจ็ดหม่ืนสามร้อยสี่สิบบาทถ้วน) 
 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ๙.๑  กระบวนการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนในระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า เป็นไปอย่างเหมาะสม  ส่งผลให้ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถน าความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการประกอบ
อาชีพได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
  ๙.๒  กระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ด าเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
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๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ  และเม่ือสิ้นสุดโครงการ 
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60. โครงการเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

……………………………………. 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
     วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
     สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 
 

๒.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ในการพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  และนโยบายการเปิดสอน
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้   
 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามที่  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  ส านักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา ด าเนินการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี  
หรือสายปฏิบัติการ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า (ต่อเนื่อง) ตั้งแต่
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘ เป็นต้นมา นั้น  เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี   
ซึ่งมุ่งเน้นผลิตและพัฒนานักปฏิบัติการด้านเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให้มีคุณภาพ มีสมรรถนะ  และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ สอดคล้องตามมาตรฐานอาชีพ และความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศ และ
ภูมิภาค เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุผลตามวัตถุประสงค์  วิทยาลัยฯ จึงได้จัดท าโครงการเตรียม
ความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีขึ้น เพ่ือด าเนินการเตรียมความพร้อมทั้งในส่วนของ
ห้องเรียน ครุภัณฑ์ประจ าสาขาวิชา การพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้  รวมทั้ง  การพัฒนาหลักสูตร ทั้งนี้ 
เพ่ือรองรับการจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตามเป้าหมายของสถาบันฯ 
ต่อไป 
 
๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑  เพ่ือเตรียมความพร้อมด้านห้องเรียน ส านักงาน และครุภัณฑ์ประจ าสาขาวิชา
เทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
 ๕.๒  เพ่ือพัฒนาสื่อ และแหล่งเรียนรู้ ให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 ๕.๓  เพ่ือพัฒนาหลักสูตรฯ ให้มีความสอดคล้อง เหมาะสม สามารถน ามาใช้ในการพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๖.๑  สถานศึกษามีห้องเรียน ส านักงาน พร้อมทั้งครุภัณฑ์ เพ่ือการเรียนการสอน 
ในสาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ที่มีความเหมาะสม และเพียงพอในการพัฒนาสมรรถนะ 
 ๖.๒  สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ ได้รับการพัฒนาให้มีความเหมาะสม เพียงพอ
สามารถน ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
 ๖.๓  หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้กระบวนการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพของผู้ เรียนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และสอดคล้องตามความต้องการของชุมชน และท้องถิ่น   
 

๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 การด าเนินงานโครงการ ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก  ๒  กิจกรรม ดังนี้ 
 ๗.๑  การพัฒนาสื่อ และแหล่งเรียนรู้  ด าเนินการในระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖๗ ถึงเดือน กันยายน  
๒๕๖๘ 
 ๗.๒  การพัฒนาหลักสูตร  ด าเนินการในระหว่างเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๘ ถึงเดือนสิงหาคม ๒๕๖๘ 
 

๘.  งบประมาณในการด าเนนิโครงการ 
 ๘.๑  การพัฒนาสื่อ  และแหล่งเรียนรู้ 

รายการ จ านวน ราคา/หน่วย จ านวนเงิน 

การพัฒนาสื่อ  และแหล่งเรียนรู้ 
ประจ าสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

 ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ 

รวมเป็นเงิน  ๕๐,๐๐๐  บาท 
 

 ๘.๒  การพัฒนาหลักสูตร 
รายการ จ านวน ราคา/หน่วย จ านวนเงิน 

การพัฒนาหลักสูตร 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

 ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

รวมเป็นเงิน  ๒๐,๐๐๐  บาท 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๗๐,๐๐๐  บาท  (เจ็ดหม่ืนบาทถ้วน) 
 

๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ๙.๑ กระบวนการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนในระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยง
สัตว์น้ า เป็นไปอย่างเหมาะสม  ส่งผลให้ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถน าความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการประกอบอาชีพ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   
  ๙.๒ กระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน ด าเนินไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้  สื่อ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ และหลักสูตรที่เหมาะสม  
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๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ  และเม่ือสิ้นสุดโครงการ
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61. โครงการเตรียมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

…………………………………….. 
 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี   
     วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
     สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 
 

๒.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
  โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ในการพัฒนาก าลังคนอาชีวศึกษาในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  และนโยบายการ
เปิดสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า และการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของ
สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้   
 
๔.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
  ตามที่  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
โดยวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ ได้เริ่มด าเนินการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า (ต่อเนื่อง)  ตั้งแต่
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘ เป็นต้นมา นั้น  เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอน  ซึ่งมุ่งเน้นผลิตและพัฒนานักเทคโนโลยี
หรือนักปฏิบัติการด้านเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให้มีคุณภาพ มีสมรรถนะ  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สอดคล้องตามมาตรฐานอาชีพ และความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศและภูมิภาค   รวมทั้ง
กระบวนการพัฒนาผู้เรียน โดยเฉพาะในส่วนของการปฏิบัติงานอาชีพนั้น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
บรรลุผลตามวัตถุประสงค์  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  จึงได้จัดท าโครงการเตรียมความพร้อมและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
ระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าขึ้น  เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อม เปิดโลกอาชีพ
และพัฒนาทักษะการประกอบธุรกิจให้กับผู้เรียนในหลักสูตรฯ นี้ ทั้ง ๒ ระดับชั้น ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนา
ตนเองเพ่ือเป็นผู้ประกอบการที่ประสบความส าเร็จทั้งในเชิงธุรกิจ และความยั่งยืนของทรัพยากรและ
สิ่งแวดล้อม ตลอดจนมีทักษะชีวิต สามารถปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
ต่อไป 
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๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑ เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการก้าวเข้าสู่อาชีพเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า รวมทั้งมีความเข้าใจ
ในเส้นทางอาชีพที่จะเลือกเดินในอนาคต   
 ๕.๒ เพ่ือเพ่ิมพูน องค์ความรู้ และประสบการณ์ในงานอาชีพที่ค านึงถึงการใช้ประโยชน์สูงสุด
และความยั่งยืนของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อมให้แก่ผู้เรียน  
 ๕.๓ เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต รวมทั้งสร้างเสริมความสัมพันธ์และการอยู่ร่วมกันในองค์กร
และสังคม  
 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๖.๑  ผู้เรียนในหลักสูตรฯ ทั้ง 1 รุ่น จ านวน  20  คน  เข้าร่วมในการเตรียมความพร้อม 
เพ่ือเปิดโลกอาชีพ  พัฒนาทักษะการเป็นผู้ประกอบการ และพัฒนาทักษะชีวิต ร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๖.๒  ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายทุกคน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโลกอาชีพเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
และความก้าวหน้าในเส้นทางอาชีพนี้    
 ๖.๓  ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายทุกคน ได้รับการพัฒนาความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับเทคนิคและ
กลยุทธ์ในการประกอบธุรกิจเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให้ประสบความส า เร็จโดยค านึงถึงการใช้ประโยชน์สูงสุด
และความยั่งยืนของทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม  
 ๖.๔  ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายทุกคน ได้รับการพัฒนาทักษะชีวิต และสร้างเสริมความสัมพันธ์
ระหว่างรุ่น สามารถน าไปใช้ในการปฏิบัติงานอาชีพและอยู่ร่วมกับบุคคลอ่ืนในสังคมได้อย่างเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ    
 ๖.๕  ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการในระดับ มาก   
 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 การด าเนินกิจกรรมโครงการ ประกอบด้วยกิจกรรมต่างๆ  ดังนี้ 
 ๗.๑   น าเสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณจากสถาบันฯ 
 ๗.๒  การด าเนินงานโครงการอบรมและจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพ่ือเปิดโลกอาชีพและ
พัฒนาทักษะชีวิตนักศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า โดยด าเนินกิจกรรม
ตามรายละเอียดในตารางการจัดกิจกรรมโครงการฯ  ดังนี้ 
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ตารางการอบรมและจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมเพื่อเปิดโลกอาชีพและพัฒนาทักษะชีวิต 
นักศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  

ณ  ห้องประชุมศูนย์วิทยบริการ  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ 

 

วันที่ 
 

๐๘.๓๐ -๑๐.๑๐  น. 

๑๐
.๐

๐-
๑๐

.๑
๕ 

 

๑๐.๑๕ – ๑๒.๐๐ น. 

๑๒
.๐

๐-
๑๓

.๐
๐ 

๑๓.๐๐ – ๑๔.๔๕ น. 

๑๔
.๔

๕-
๑๕

.๐
๐ 

๑๕.๐๐ -๑๗.๐๐ น. หมายเหต ุ

วันท่ี ๑ ลงทะเบียน/พิธีเปิด/
บรรยายพิเศษ 

 

อา
หา

รว
่าง

 

โลกอาชีพ 
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

 
(วิทยากรภายนอก) 

อา
หา

รก
ลา

งว
ัน 

การพัฒนาธุรกิจ 
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

อย่างยั่งยืน 
 (วิทยากรภายใน) 

อา
หา

รว
่าง

 

เทคนิคและกลยุทธ์ 
สู่ความส าเรจ็ใน

อาชีพเพาะเลี้ยงสตัว์
น้ า 

(วิทยากรภายนอก) 

 

วันท่ี ๒  กิจกรรมพัฒนา 
ทักษะชีวิต 

  (วิทยากรภายนอก) 

กิจกรรมพัฒนา 
ทักษะชีวิต (ต่อ) 

  (วิทยากรภายนอก) 

กิจกรรมพัฒนา 
ทักษะชีวิต (ต่อ) 

  (วิทยากรภายนอก) 

กิจกรรมพัฒนา 
ทักษะชีวิต (ต่อ) 

(วิทยากรภายนอก) 
 

วันท่ี ๓  กิจกรรมเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ 

 
(วิทยากรในวิทยาลัยฯ) 

กิจกรรมเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ (ต่อ) 

 
(วิทยากรในวิทยาลยัฯ) 

กิจกรรมเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ (ต่อ) 

  
(วิทยากรในวิทยาลัยฯ) 

กิจกรรมเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ (ต่อ)/
สรุปและประเมินผล

กิจกรรม/พิธีปิด 

 

 
๘.  งบประมาณในการด าเนนิโครงการ 

รายการ จ านวน ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 

๑. ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก    วันที่  ๑ ๔ ชั่วโมง ๑,๐๐๐ ๔,๐๐๐ 
๒. ค่าตอบแทนวิทยากรภายนอก    วันที่  ๒ ๗  ชั่วโมง ๑,๐๐๐ ๗,๐๐๐ 
๒. ค่าตอบแทนวิทยากรภายใน    วันที่ ๑ ๒  ชั่วโมง ๖๐๐ ๑,๒๐๐ 
๒. ค่าท่ีพักวิทยากร  (๒  คน  จ านวน  ๑  คืน) ๑ วัน ๒,๔๐๐ ๒,๔๐๐ 
๓. ค่าอาหารว่าง และเครื่องดื่ม 2๐  คน (มื้อละ 30 บาท) ๖ มื้อ ๓,๖๐๐ ๓,๖๐๐ 
๔. ค่าอาหารกลางวัน  2๐  คน  (ม้ือละ 80 บาท) ๓ มื้อ ๔,๘๐๐ ๔,๘๐๐ 
๕. ค่าพาหนะวิทยากร (จ านวน  ๒  คน)  ๔,๐๐๐ ๘,๐๐๐ 
๖. ค่าวัสด ุ   ๓,๒๐๐ 

                                               รวมเป็นเงิน       ๓๔,๒๐๐ บาท 
(สามหม่ืนสี่พันสองร้อยบาทถ้วน) 

ทั้งนี้ ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
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๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
  ๙.๑  ผู้เรียนในระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า มีความพร้อมในการ
เรียนรู้ การตัดสินใจเลือกกลุ่มอาชีพ ส่งผลให้ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถน าความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการประกอบ
อาชีพได้อย่างมั่นใจและมีประสิทธิภาพ   
  ๙.๒  ผู้ส าเร็จการศึกษา มีทักษะชีวิต สามารถปฏิบัติงานอาชีพร่วมกับผู้อ่ืน และด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมไดเ้ป็นอย่างดี  
  ๙.๓  ผลผลิตของสถาบันฯ ได้รับการยอมรับจากหน่วยงานและสถานประกอบการที่
เกี่ยวข้อง 
  
๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ  และเม่ือสิ้นสุดโครงการ 
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62. โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผู้เรียนอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี 
……………………………….. 

 

๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงาน รับผิดชอบ     คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี   
                                                    สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
     วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  
     สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 
 
๒.  ลักษณะโครงการ           โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
            โครงการตามภาระงาน 
            โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๓.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้ ยุทธศาสตร์ นโยบาย จุดเน้น และมาตรการ 
  โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
ตามยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษาและพัฒนาก าลังคนที่มีคุณภาพเพ่ือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอย่างมีคุณภาพ และนโยบายของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ในการยกระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษของผู้เรียนอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี 
 
๔. หลักการและเหตุผล             
  ตามที่  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้มีนโยบายการเตรียมความพร้อม 
สู่ประชาคมโลก ตามยุทธศาสตร์ในการขับเคลื่อนการจัดการอาชีวศึกษา เพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียนอย่างมีคุณภาพ  รวมทั้งนโยบายยกระดับคุณภาพและมาตรฐานผู้ เรียนอาชีวศึกษา 
ในระดับปริญญาตรีให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานทั้งภายในประเทศและภูมิภาคอาเซียน นั้น  
เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรี ของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้   
โดยวิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  ซึ่งได้ด าเนินการเปิดสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ 
สายปฏิบัติการ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า (ต่อเนื่อง)  ตั้งแต่  
ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘ เป็นต้นมา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ และตอบสนอง
ต่อนโยบายดังกล่าว  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า   
จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของผู้เรียนอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมของผู้เรียนในด้านทักษะพ้ืนฐานในการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ และการใช้
ภาษาอังกฤษส าหรับรายวิชาชีพรวมทั้งการน าไปใช้ประโยชน์เพ่ือการปฏิบัติงานอาชีพ ทั้งนี้ มุ่งผลสัมฤทธิ์
ที่คุณภาพของผู้เรียนและผลผลิตของสถาบันฯ เป็นส าคัญ 
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๕.  วัตถุประสงค์ 
 ๕.๑   พัฒนาทักษะและประสบการณ์การใช้ภาษาอังกฤษในโอกาสต่างๆ (English  Camp) 
ให้แก่ผู้เรียนหลากหลายรูปแบบ ทั้งในส่วนของทักษะการสื่อสารพื้นฐานและการปฏิบัติงานอาชีพ 
 ๕.๒   พัฒนาทักษะและสร้างเสริมโอกาสในการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ  
ในสถานการณ์จริง  
 ๕.๓   จัดหา/พัฒนาสื่อ/เทคโนโลยี ต าราภาษาอังกฤษ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
 
๖.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๖.๑   ผู้เรียนระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ชั้นปีที่ ๑  จ านวน  
๒๐  คน  ได้รับการพัฒนาทักษะและประสบการณ์การใช้ภาษาอังกฤษ (English Camp) ทั้งในส่วนของ
ทักษะพ้ืนฐานและการปฏิบัติงานวิชาชีพ ในรูปแบบที่หลากหลาย 
   ๖.๒   ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย มีโอกาสได้ใช้ความสามารถในการสื่อด้วยภาษาอังกฤษ 
กับชาวต่างชาติในสถานการณ์ที่เป็นจริง และมีความหลากหลาย  
  ๖.๓  ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมโครงการในระดับ มาก 
 
๗.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 การด าเนินกิจกรรมโครงการ ประกอบด้วยขั้นตอนต่างๆ  ดังนี้ 
 ๗.๑  น าเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณจากสถาบันฯ  
 7.2  การด าเนินงานโครงการ ในระหว่างเดือนกรกฎาคม – สิ งหาคม ๒๕๖๘  
ประกอบด้วยกิจกรรมหลัก  ๓  กิจกรรม ดังนี้ 
 ๗.๒.๑   กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในโอกาสต่างๆ (English  
Camp)  โดยจัดให้มีกิจกรรม “English Camp” เพ่ือส่งเสริมและเปิดโอกาสให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย 
จ านวน ๒๐ คน ได้เรียนรู้และพัฒนาทักษะ ประสบการณ์ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ และศัพท์เทคนิค 
ที่จ าเป็นในการปฏิบัติงานวิชาชีพ ผ่านกิจกรรมหลากหลายรูปแบบ ในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๘ ณ วิทยาลัย
ประมงติณสูลานนท์  
 ๗.๒.๒   กิจกรรมพัฒนาทักษะและสร้างเสริมโอกาสในการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษ 
กับชาวต่างชาติ  โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย จ านวน ๒๐ คน  ได้ฝึกทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ ในสถานการณ์และสถานที่ที่หลากหลาย  ในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๘  
ณ สถานที่ต่างๆ ตามความเหมาะสม  
 ๗.๒.๓ กิจกรรมการจัดหา/พัฒนาสื่อ/เทคโนโลยี ต าราภาษาอังกฤษ และเอกสาร
ที่เกี่ยวข้อง  โดยด าเนินการจัดหาและพัฒนาสื่อ และเทคโนโลยีหลากหลายรูปแบบ รวมทั้งต ารา/สิ่งพิมพ์ ต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้อง ทั้งในส่วนของทักษะพ้ืนฐานในการสื่อสารภาษาอังกฤษในการ รวมทั้งการปฏิบัติงานอาชีพ 
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๘.  งบประมาณในการด าเนนิโครงการ 
 ๘.๑  กิจกรรมพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในโอกาสต่างๆ (English  Camp)  
 

รายการ จ านวน ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 

๑.  ค่าวิทยากร    ๑๒,๐๐๐ 
๒.  ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม   ๗,๒๐๐ 
๓.  ค่าวัสด ุ   ๒,๐๐๐ 

รวมเป็นเงิน    ๒๑,๒๐๐  บาท 

 
 ๘.๒  กิจกรรมพัฒนาทักษะและสร้างเสริมโอกาสในการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษกับชาวต่างชาติ 
(นอกสถานที่) 
 

รายการ จ านวน ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 

๑.  ค่าเดินทาง    ๑๕,๐๐๐ 
๒.  ค่าท่ีพัก   ๒๐,๐๐๐ 
๓.  ค่าเบี้ยเลี้ยง   ๘,๐๐๐ 
๔.  ค่าวัสด ุ   ๒,๐๐๐ 

รวมเป็นเงิน    ๔๕,๐๐๐  บาท 

 
 ๘.๓  กิจกรรมการจัดหา/พัฒนาสื่อ/เทคโนโลยี ต าราภาษาอังกฤษ และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 

รายการ จ านวน ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 

งบด าเนินงาน  (สื่อ ต ารา เอกสาร วัสดุ)   ๓,๘๐๐ 
รวมเป็นเงิน    ๓,๘๐๐  บาท 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   ๗๐,๐๐๐  บาท  (เจ็ดหม่ืนบาทถ้วน) 
ทั้งนี้ ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
๙.  ผลที่คาดว่าได้รับ 
 ๙.๑  ผู้เรียนสามารถน าความรู้ ทักษะประสบการณ์ที่ได้รับ มาใช้ในการพัฒนาตนเอง 
และการเรียนรู้วิชาชีพ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล 
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 ๙.๒  ผลผลิตของสถาบันฯ  มีสมรรถนะและคุณลักษณะตรงตามความต้องการ 
ของตลาดแรงงาน  ประกอบอาชีพได้อย่างมั่นใจทั้งภายในประเทศและภูมิภาคอาเซียน 
 
๑๐.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 

ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ  และเม่ือสิ้นสุดโครงกา 
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63. โครงการฝึกอาชีพของนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

………………………………………… 
 

๑. ชื่อโครงการ           โครงการฝึกอาชีพของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
   สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
     
๒. ผู้รับผิดชอบ           คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
   วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 
 
๓.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๔.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
 โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนา
ก าลังคนอาชีวศึกษาในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  และนโยบายการเปิดสอน
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  
 
๕.  ความสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
 มาตรฐานการอาชีวศึกษาระดับปริญญา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 มาตรฐานที่  ๑  ด้านผลลัพธ์ผู้เรียน  
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสูตรโดยรวม 
  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ ๒๔๖๑ และ เกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ 
  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๓ ผลงานสิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานวิจัยของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ
การศึกษา 
  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๔ นักศึกษาทุกหลักสูตรในสถาบันที่ประเมินมาตรฐานวิชาชีพผ่านในครั้งแรก 
  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๕ นักศึกษาทุกหลักสูตรในสถาบันที่สอบผ่านสมิทธิภาพทางภาษาอังกฤษ 
ระดับ B๒ หรือ เทียบเท่า 
  ตัวบ่งชี้ที่  ๑.๖ นักศึกษาทุกหลักสูตรในสถาบันที่สอบผ่านการประเมินมาตรฐาน 
ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
  ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๗ นักศึกษาที่เข้าร่วมกิจกรรมปลูกฝังจิตส านึกต่อสาธารณะ เสริมสร้าง 
การเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 
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๖.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ก าหนดให้
วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  เป็นสถานศึกษาน าร่องในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี  
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
(ต่อเนื่อง)  โดยเริ่มด าเนินการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ ๑/๒๕68 นั้น เพ่ือให้กระบวนการผลิตและ
พัฒนานักปฏิบัติการด้านเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให้มีคุณภาพ มีสมรรถนะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
สอดคล้องตามมาตรฐานอาชีพ และความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศ และภูมิภาค บรรลุผล
ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรฯ  คณะกรรมการบริหารหลักสูตร จึงได้จัดส่งนักศึกษาระดับปริญญาตรี  
ในสาขาวิชาดังกล่าว เข้ารับการฝึกอาชีพ   ณ  สถานประกอบการที่เป็นหน่วยงานร่วมผลิต ซึ่งประกอบด้วย  
สองกลุ่มอาชีพ ได้แก่ กลุ่มอาชีพเพาะพันธุ์กุ้งทะเล และกลุ่มอาชีพเลี้ยงกุ้งทะเล เป็นระยะเวลา  
๑๔  สัปดาห์   ดังนั้น เพ่ือให้การฝึกอาชีพของนักศึกษา เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุผล 
ตามวัตถุประสงค์วิทยาลัยฯ  จึงได้จัดท าโครงการฝึกอาชีพของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชา
เทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ขึ้น เพื่อเป็นการร่วมกันวางแผนการฝึกอาชีพ การนิเทศ/ติดตาม การประเมิน
และสรุปผลการฝึกอาชีพ  การรวบรวมข้อมูลและข้อเสนอแนะจากการประเมินผลการด าเนินงานร่วมกับ
สถานประกอบการ รวมทั้งการน าเสนอและสัมมนาผลการฝึกอาชีพของนักศึกษา ทั้งนี้ จะส่งผลต่อการพัฒนา
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการฝึกอาชีพในปีการศึกษาต่อไป  
 
๗.  วัตถุประสงค์ 
  7.1  เพ่ือร่วมกันวางแผนการฝึกอาชีพ การนิเทศติดตาม การวัดและประเมินผลการฝึกอาชีพ
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าร่วมกับสถานประกอบการภาคี 
  7.2  เพ่ือน าเสนอและสัมมนาผลการฝึกอาชีพของนักศึกษาระดับปริญญาตรี  สาขาวิชา
เทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

 
๘.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
  ๘.๑  นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  จ านวน ๒๐ คน 
ได้รับการจัดส่ง นิเทศ/ติดตามและประเมินผลการฝึกอาชีพ ณ สถานประกอบการภาคี ทุกกลุ่มอาชีพ 
  ๘.๒  สถานประกอบการภาคี ที่รับนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยี
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทุกแห่ง  ได้มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนการฝึกอาชีพรวมทั้งวิธีการวัดและประเมินผลกับ
สถานศึกษา  
  ๘.๓  สถานประกอบการภาคี ที่รับนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยี
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ าทุกแห่ง  มีโอกาสประชุมร่วมกับคณะกรรมการนิเทศติดตามและประเมินผล 
การฝึกอาชีพจากสถานศึกษา เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประเมินผล รวมทั้งแนวทางในการพัฒนา/ปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการด าเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 
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๘.๔  นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวน ๒๐ คน เข้าร่วมน าเสนอ
และสัมมนาผลการฝึกอาชีพ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ตลอดจนสรุปแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือการพัฒนา/
ปรับปรุง   
 
๙.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๙.๑   จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณในการด าเนินงานโครงการ 
 ๙.๒   ประสานงานกับทุกส่วนที่เกี่ยวข้อง 
 ๙.๓  จัดท าปฏิทินการด าเนินงานจัดส่ง นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการฝึกอาชีพ  
ซึ่งมีรายละเอียดของกิจกรรม ดังนี้  
  ๑)  กิจกรรมการประชุมเพ่ือจัดท าแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบภาคี  
ทั้งกลุ่มอาชีพเพาะพันธุ์กุ้งทะเล และกลุ่มอาชีพเลี้ยงกุ้งทะเล ในพ้ืนที่ภาคตะวันออก ภาคกลางและภาคใต้  
รวมทั้งการจัดส่งนักศึกษาเข้ารับการฝึกอาชีพ  ด าเนินการในเดือนมิถุนายน  ๒๕๖๘     
   ๒)  กิจกรรมการนิเทศ/ติดตามและสรุป/ประเมินผลการฝึกอาชีพ ตามกลุ่ม
พ้ืนที่ของสถานประกอบการภาคี  ด าเนินการในเดือนกันยายน  ๒๕๖๘ 
   ๓)  กิจกรรมการประชุมเพ่ือน าเสนอและสัมมนาผลการฝึกอาชีพ ด าเนินการใน
เดือนตุลาคม  ๒๕๖๘ 
  ๙.๔  สรุปรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
 
๑๐.  งบประมาณในการด าเนินโครงการ  (๓  กิจกรรม) 
 

รายการ ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 
กิจกรรมที่ ๑  การประชุมจัดท าแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ 
๑. ค่าเบี้ยเลี้ยง จ านวน ๘ วันๆ ละ 240  
    บาท (บุคลากร ๔ คน) 

๑,๙๒๐ ๗,๖๘๐ 

๒. ค่าท่ีพัก จ านวน ๗  คืนๆ ละ ๙๐๐ บาท  
(๒  ห้อง) 

๖,๓๐๐ ๑๒,๖๐๐ 

๓. ค่าน้ ามัน - ๘,๐๐๐ 
รวมเป็นเงิน ๒๘,๒๘๐ 

  
 

กิจกรรมที่ ๒  การนิเทศ/ติดตามและการสรุป/ประเมินผลการฝึกอาชีพ 
๑. ค่าเบี้ยเลี้ยง จ านวน ๗ วันๆ ละ 240  
    บาท (บุคลากร ๔ คน) 

๑,๖๘๐ ๖,๗๒๐ 

๒. ค่าท่ีพัก จ านวน ๖  คืนๆ ละ ๙๐๐ บาท   
(๒  ห้อง) 

๕,๔๐๐ ๑๐,๘๐๐ 

๓. ค่าน้ ามัน - ๘,๐๐๐ 
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รวมเป็นเงิน ๒๕,๕๒๐ 
 
 
 
 
 

รายการ ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 

กิจกรรมที่ ๓  การประชุมเพื่อน าเสนอและสัมมนาผลการฝึกอาชีพ  (๒ วัน) 
ค่าอาหารว่าง จ านวน ๔ มื้อๆ ละ ๓๐ บาท  
(คณาจารย์และนักศึกษา จ านวนรวม 24 
คน) 

๑๒๐ 2,๘8๐ 

รวมเป็นเงิน 2,๘8๐ 
(ห้าหม่ืนหกพันหกร้อยบาทถ้วน)     รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๕6,๖๐๐ 

 ทั้งนี้ ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 
 
๑๑.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  กระบวนการพัฒนาสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้ เรียนในระดับ 
ปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ในส่วนของการฝึกอาชีพ เป็นไปอย่างเหมาะสม  
มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  ส่งผลให้ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณภาพ 
ตามความต้องการของตลาดแรงงาน และสามารถออกไปประกอบอาชีพได้อย่างมั่นใจ  
 
๑๒.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ  และเม่ือสิ้นสุดโครงการ 



225 
 

 

 
64. โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดท าโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 

……………………………………. 
 

๑. ชื่อโครงการ           โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดท าโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ 
                               ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า                                          
     
๒. ผู้รับผิดชอบ           คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
   วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้ 
 
๓.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๔.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
 โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนา
ก าลังคนอาชีวศึกษาในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  และนโยบายการเปิดสอน
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  
 
๕.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามท่ี  วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ สังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  เป็นสถานศึกษา
น าร่องในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  
สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า (ต่อเนื่อง)  โดยเริ่มด าเนินการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘ นั้น 
เพ่ือให้กระบวนการผลิตและพัฒนานักปฏิบัติการด้านเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให้มีคุณภาพมีสมรรถนะ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สอดคล้องตามมาตรฐานอาชีพ และความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศ และ
ภูมิภาค บรรลุผลตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรฯ  การจัดการเรียนสอนในภาคเรียนสุดท้ายก่อนส าเร็จการศึกษา  
จึงก าหนดให้นักศึกษาทุกคนจัดท าโครงการ/โครงงานวิจัยเพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพ ซึ่งเป็นการประมวล
องค์ความรู้และทักษะประสบการณ์ที่ได้รับทั้งจากสถานศึกษาและการฝึกอาชีพในสถานประกอบการมา
ประยุกต์ใช้ในการจัดท าโครงการ/โครงงานวิจัย โดยมุ่งผลสัมฤทธิ์ที่น าไปสู่การพัฒนางานอาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดท า
โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  
เพ่ือจัดหาและเตรียมความพร้อมในส่วนของเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ปฏิบัติงาน รองรับการจัดท า
โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ จ านวน ๑0 โครงการ ทั้งนี้ เพ่ือให้การศึกษา/ทดลอง เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ และส่งผลดีต่อกระบวนการคิด การเรียนรู้และการปฏิบัติงาน ซึ่งจะส่งผลต่อคุณภาพ 
ของผู้ส าเร็จศึกษาและการพัฒนาองค์ความรู้ของสาขาวิชา ต่อไป  
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๖.  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือจัดหาและเตรียมความพร้อมของเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ปฏิบัติงาน 
รองรับการจัดท าโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพของนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยี
เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวน ๑๐ โครงการ  

 
๗.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๗.๑  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า มีจ านวนเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่
ปฏิบัติงานเพียงพอต่อการใช้ประโยชน์ และสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 ๗.๒  นักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ชั้นปีที่ ๒ จ านวน ๒๐ คน  
สามารถด าเนินงานโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ จ านวน  ๑๐  โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ แล้วเสร็จ
ตามก าหนดเวลาและบรรลุผลตามวัตถุประสงค์  
 
๘.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๘.๑  จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณในการด าเนินงานโครงการ 
 ๘.๒  ด าเนินการจัดหา/เตรียมความพร้อมเครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และสถานที่ปฏิบัติงานใน
ระหว่างเดือนสิงหาคมถึงเดือนกันยายน ๒๕๖๘ เพ่ือรองรับการจัดท าโครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพของ
นักศึกษาในภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๙   
 ๘.๓  สรุปรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
 
๙.  งบประมาณในการด าเนนิโครงการ   
 

รายการ ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 

วัสดุ/อุปกรณ์ - ๕๐,๐๐๐ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น      (ห้าหมื่นบาทถ้วน) ๕๐,๐๐๐ 

 
 
๑๐.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  กระบวนการจัดการเรียนการสอน และการพัฒนาสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ของผู้เรียนในระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ในส่วนของการจัดท าโครงการ
พัฒนาทักษะวิชาชีพ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  ส่งผลให้
ผู้ส าเร็จการศึกษามีคุณภาพตามความต้องการของตลาดแรงงาน และสามารถออกไปประกอบอาชีพ ได้
อย่างมั่นใจ  
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๑๑.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
  ประเมินผลในระหว่างการด าเนินงานโครงการ  และเม่ือสิ้นสุดโครงการ 
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65. โครงการพัฒนาคณาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 

…………………………………….. 
 

๑. ชื่อโครงการ           โครงการพัฒนาคณาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาตรี  
   สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า                                          
     
๒. ผู้รับผิดชอบ            คณะกรรมการบริหารหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
   สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า 
     วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์  สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้    
 
๓.  ลักษณะโครงการ  โครงการตาม พรบ. งบประมาณ 
    โครงการตามภาระงานประจ า 
    โครงการพิเศษ (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.) 
 
๔.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น และมาตรการ 
 โครงการมีความสอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนา
ก าลังคนอาชีวศึกษาในระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  และนโยบายการเปิดสอน
หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  
 
๕.  ความสอดคล้องกับมาตรฐานและตัวบ่งชี้ 
 ๓.๑.๑  มาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ 
มาตรฐานที่ ๒ ด้านการวิจัยและ นวัตกรรม 
มาตรฐานที่ ๕ ด้านการบริหารจัดการ  
  ตัวบ่งชี้  ๕.๑ การบริหารงาน ตามพันธกิจ เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของสถาบัน 
 ตัวชี้วัดความส าเร็จ 
  ตัวบ่งชี้  ๕.๓  ระดับการปฏิบัติในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
   
๖.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล 
 ตามที่ วิทยาลัยประมงติณสูลานนท์ สถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใต้  ส านักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ หลักสูตร
เทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า (ต่อเนื่อง)  ตั้งแต่ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๘ เป็นต้นมานั้น  
เพ่ือให้การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี  ซึ่งมุ่งเน้นผลิตและพัฒนานักปฏิบัติการ 
ด้านเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าให้มีคุณภาพ มีสมรรถนะ  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สอดคล้องตามมาตรฐานอาชีพ 
และความต้องการของตลาดแรงงานทั้งในประเทศ และภูมิภาค เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุผลตาม
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วัตถุประสงค์  วิทยาลัยฯ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคณาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาตรี ขึ้น เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพคณาจารย์ผู้สอนในระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ในหลากหลายรูปแบบ 
ทั้งนี้ เพ่ือให้การบริหารจัดการหลักสูตร และกระบวนการพัฒนาสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ของผู้เรียนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาดังกล่าว  เป็นไปอย่างเหมาะสม มีประสิทธิภาพ และสอดคล้อง
ตามมาตรฐานอาชีพต่อไป 
 
๗.  วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือส่งเสริม/สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพคณาจารย์ผู้สอนในหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชา
เทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า ทั้งในด้านการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น การพัฒนาองค์ความรู้/ผลงานวิชาการ 
การศึกษา/ดูงาน ตลอดจนการเข้ารับการอบรม/ประชุมเชิงปฏิบัติการด้านวิชาการและวิชาชีพ   

 
๘.  เป้าหมาย และตัวชี้วัดความส าเร็จ 
 ๘.๑  คณาจารย์ผู้สอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวน  
๒  คน ได้เข้าศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น  
 ๘.๒  คณาจารย์ผู้สอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จัดท า
และเผยแพร่ผลงานวิชาการจ านวน  ๒  ชิ้นงาน  
 ๘.๓  คณาจารย์ผู้สอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า จ านวน  
๖  คน และได้รับการพัฒนาองค์ความรู้ แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสบการณ์ในด้านวิชาการและวิชาชีพ  
ส่งผลให้การพัฒนาผู้เรียนเป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เกิดผลสัมฤทธิ์ตามจุดมุ่งหมาย 
ของหลักสูตรฯ    
 
๙.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนด าเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่ 
 ๙.๑  จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติงบประมาณในการด าเนินงานโครงการ 
 ๙.๒  จัดส่งคณาจารย์เข้าศึกษาต่อในระดับปริญญาโท/เอก ในสาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าหรือ
สาขาอ่ืนที่มีความสัมพันธ์กัน 
 ๙.๓  จัดส่งคณาจารย์เข้ารับการศึกษา/ดูงาน การฝึกอบรม การประชุมเชิงปฏิบัติการทั้งในด้านวิชาการ
และวิชาชีพ  
 ๙.๔  สนับสนุนการจัดท าผลงานวิชาการ และการเผยแพร่ผลงานทั้งในระดับภาคและระดับประเทศ  
 ๙.๕  สรุปรายงานผลการด าเนินงานโครงการ 
  
๑๐.  งบประมาณในการด าเนินโครงการ 

รายการ ราคา/หน่วย จ านวนเงิน (บาท) 

๑. การศึกษาต่อปริญญาโท/ปริญญาเอก  
    (๒ คน) 

๓๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ 

๒. การศึกษา/ดูงาน ฝึกอบรม ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ฯลฯ 

- ๑๕๐,๐๐๐ 
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๓. การจัดท าผลงานวิชาการ/การเผยแพร่ ๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ 
รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๙๐๐,๐๐๐ 

                                                                          (เก้าแสนบาทถ้วน)  
 
๑๑.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 การบริหารจัดการและกระบวนการพัฒนาสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนใน
ระดับปริญญาตรี  สาขาวิชาเทคโนโลยีเพาะเลี้ยงสัตว์น้ า เป็นไปอย่างเหมาะสม สอดคล้องตามมาตรฐาน
ของหลักสูตร  ส่งผลให้ผู้ส าเร็จการศึกษาสามารถน าความรู้ ทักษะ ไปใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   
 
๑๒.  การติดตาม และการประเมินผล โครงการ 
 ประเมินผลเมื่อสิ้นสุดโครงการ 
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